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DISTRIBUIÇÃO DAS COTAS DE BOLSAS DS-CAPES DA PRPG/UFPB COM IMPLANTAÇÃO A PARTIR DE JULHO DE 

2022 

A Pró-Reitoria de Pós-Graduação da Universidade Federal da Paraíba (PRPG/UFPB) informa que, em atendimento às 

normas e exigências estabelecidas pela CAPES, através do Ofício Circular no. 05/2022-GAB/PR/Capes, de 12 de abril 

de 2022, corroborado pelo Ofício no. 276/2022-CPG/CGSI/DPB/Capes, de 13 de junho de 2022, estabeleceu os 

critérios de priorização e consequente distribuição das novas cotas de bolsas de Demanda Social (DS) da PRPG 

recebidas através da Capes. 

A PRPG, após fazer uma sondagem da cobertura de bolsistas de todos os alunos dos PPGs/UFPB, o ano de criação do 

PPG, a evolução de conceito e o número de bolsas de DS ociosas em cada PPG, decidiu estabelecer os critérios e 

distribuição equilibrada das 28 cotas de bolsas de mestrado e 26 cotas de doutorado para cada programa.  

I- PPGs com oferta de cursos nos municípios de menor índice de desenvolvimento humano municipal 

foram contemplados prioritariamente com cotas de bolsas;  

II- PPGs emergentes, entende-se por “emergentes” os programas criados após as avaliações de 2013 e de 

2017, com ênfase maior para os PPGs criados após a avaliação de 2017; 

III- Programas com proporção inferior a 50% do corpo discente sem bolsa; 

IV- Programas em consolidação, entende-se por “em consolidação” os programas que tiveram seus 

conceitos elevados na última avaliação quadrienal (2017).  

Após sondagem foram contemplados com cotas de bolsas os seguintes PPGs: 

 PROGRAMAS Conceitos Enquadramento  Bolsas  

Centros CAMPUS I (JOÃO PESSOA IDH-M 0.763) 

2013 2017 dos PPGs nos 

Critérios de 

distribuição 

M D 

CCSA Gestão Pública e Cooperação Internacional (M) - 3 II 1 0 

 Ciências Contábeis (M/D) - 4 II 0 2 

CE Educação (M/D) 4 4 III 1 1 

CCHLA Letras (M/D) 4 4 III 1 1 

 Antropologia (M/D) 3 4 IV 0 2 

 Sociologia(M) 3 4 IV 1 1 

 Neurociência Cognitiva e Comportamental (M/D) - 4 II 1 2 

 Psicologia Social (M/D) 5 5 III 0 2 

 Ciência Política e Relações Internacionais(M) - 3 II 1 0 

 Linguística (M/D) 5 6 IV 1 2 

CT Engenharia de Produção e Sistemas (M) - 3 II 1 0 

 Engenharia Química (M) - 3 II 1 0 

 Engenharia Civil e Ambiental (M/D) 4 4 III 0 2 

CBIOTEC Biotecnologia (Renorbio) (D) 5 5 III 0 1 

 Multicêntrico em Ciências Fisiológicas(M/D) - 3 II 0 2 

CCS Enfermagem (M/D) 4 5 IV 1 0 



 Educação Física (M/D-UPE/UFPB) 4 4 III 0 1 

 Saúde Coletiva (M) - A II 2 0 

 Fisioterapia (M) - A II 2 0 

__ Fonoaudiologia (M) - 3 II 1 0 

CI Modelagem Matemática e Computacional (M) - 3 II 1 0 

CCTA Música (M/D) 4 4 III 1 0 

 Artes Visuais (M) 3 3 III 1 0 

CEAR Engenharia Elétrica (M) 3 3 III 1 0 

 Energias Renováveis (M) - 3 II 1 0 

CCEN Química (M/D) 5 5 III 1 2 

 Desenvolvimento e Meio Ambiente (Em rede) (D) 4 5 IV 0 1 

 Matemática (em rede UFCG) (D) 4 5 IV 0 1 

 Geografia (M/D) 4 4 III 1 1 

 Modelos de Decisão e Saúde (M/D) 4 5 IV 0 2 

 CAMPUS III (BANANEIRAS IDH-M 0.568)      

CCHSA Agroecologia (M) 3 3 I 3 0 

 

CAMPUS IV (RIO TINTO IDH-M 0.585 E 

MAMANGUAPE IDH-M 0.585) 

     

CCAE Ecologia e Monitoramento Ambiental (M) 3 3 I 3 0 

Totais     28 26 

 

 

Os programas de pós-graduação que se enquadraram em, pelo menos, uma das cinco situações descritas nos 

itens V, VI, VII, VIII e IX não foram contemplados nesta oferta de cotas de bolsas de DS/Capes/PRPG: 

V- Programas com notas 3 em três avaliações quadrienais consecutivas;  

VI- Programas com bolsas ociosas até o dia de publicação deste comunicado; 

VII- Programas com rebaixamento de nota na última avaliação quadrienal da Capes, incluindo os PPGs que 

perderam o nível de doutorado; 

VIII- Programas que não enviaram o relatório coleta-Capes para a avaliação quadrienal de 2021; 

IX- Programas com proporção superior a 50% do corpo discente com bolsas.  

 

João Pessoa, 27 de junho de 2022 

Pró-Reitoria de Pós-Graduação 
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