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APRESENTAÇÃO E HISTÓRICO 

 

A Resolução 01/2017 do Conselho Universitário (CONSUNI), alterou o Regimento da Reitoria, 

dividindo a antiga Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa em duas pró-reitorias: a Pró-Reitoria de 

Pós-Graduação (PRPG) e a Pró-Reitoria de Pesquisa (Propesq).  

A PRPG ficou, assim, responsável por executar políticas acadêmicas e administrativas, com o 

fim de coordenar e supervisionar as atividades da Pós-Graduação, promovendo a consolidação da 

qualidade dos cursos, desafio enfrentado por esta gestão desde 2017, em razão dos mais diversos 

cortes financeiros na Educação nos últimos anos. Desafio esse que foi intensificado em 2020, com a 

situação de emergência de saúde pública que assola o País e o mundo, devido à pandemia de COVID-

19. 

A PRPG conta, atualmente, com seguinte organograma: (i) Secretaria e Chefia de Gabinete; 

(ii) Coordenação-Geral de Acompanhamento e Avaliação da Pós-Graduação (CAAPG); Coordenação-

Geral de Operacionalização das Atividades da Pós-Graduação (COAPG); Divisão de Atividades 

Financeiros (DAF), onde se encontra o Setor de Bolsas (que, até 2019, também de tratava processos 

de Afastamentos). Vinculado ao Gabinete/Secretaria ainda há o Setor de Serviço Social e Assistência 

Estudantil, instituído no final do ano de 2017. 

Com a adoção, na UFPB, do trabalho remoto, a partir de 17 de março de 2020, através da 

Portaria 090/2020/GR/Reitoria/UFPB (hoje atualizada na Portaria 231/2020/GR/Reitoria/UFPB), a 

gestão da PRPG agiu rapidamente, no intuito de estabelecer uma rotina de atividades administrativas, 

para os servidores, com o mínimo possível de prejuízo para o funcionamento da Pró-Reitoria. A única 

atividade efetivamente prejudicada foi o atendimento ao público presencial, que ficou substituído pelas 

chamadas telefônicas, e-mails e aplicativos de mensagens instantâneas.  

Para as atividades acadêmicas, foram definidas diretrizes, através da publicação da portaria nº 

054/2020/PRPG/UFPB, que normatizou e flexibilizou as atividades e aulas remotas, contando, na 

prática, com apoio da Superintendência de Tecnologia da Informação (STI) e da Secretaria de Educação 

à Distância (SEAD). 
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1. Agenda executiva da Pró-Reitora 

2. Comunicação interna e externa 

• Informes, convites, convocações e diversos tipos de comunicações, por e-mail, telefone 

e documentos oficiais, bem como em grupos de trabalho no WhatsApp. 

• Software Linha Direta CAPES, para comunicações diretas com a CAPES sobre o 

Programa Institucional de Internacionalização CAPES PrInt. 

• Foi instituído o envio de Boletim de Notícias/Newsletter da PRPG. 

 

NEWSLETTER PRPG - Nº 05 - 08/06/2020 

• Divulgação de Webinários:  

o Pandemia e Crise da Hegemonia no Brasil (do PPGCPRI); preparatórios para TOEFL 

iBT® e GRE® General Test - Special Home Edition (do ETS e GCUB), em maio de 2020; 

o Las universidades brasileñas en el contexto de la pandemia del COVID-10 (GCUB); Série 

“Language Assessment Literacy” (British Council Brasil), em maio de 2020; 

o I Webinário Nordeste de tema: “Enfermagem Obstétrica e sua força de trabalho em 

tempos de pandemia: Um retrato das ações no nordeste”, do Programa de Pós-

graduação em Saúde da Família - MPSF, em 16 de junho de 2020; 

o 1º Webnário do PROFMAT/UFPB: apresentado pelo Prof. Dr. Fábio Simas da UNIRIO 

pelo Google Meet, em 17 de junho de 2020; 

o Ciclo de webinários do Programa de Pós-graduação em Engenharia Civil e Ambiental - 

PPGECAM, iniciando em 19 de junho de 2020; 
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o Webinar do Workshop Online CAPES-PrInt Ohio State Brazil Gateway, 14 de julho de 

2020; 

o Webinário PDIZ em rede - "Plágio na redação científica e ferramentas para identificação" 

pelo Programa De Doutorado Integrado Em Zootecnia - PDIZ - (PDIZ-UFC/UFPB) do 

CCA, em 06 de julho de 2020, às 09h30; 

o Ciclo de webinários do PPGECAM - Utilização de planejamentos fatoriais na otimização 

de resultados experimentais, em 10 de julho de 2020; 

o Ciclo de webinários do PPGECAM - Vantagens e aplicações da fotocatálise homogênea 

no tratamento de poluentes, em 03 de julho de 2020; 

o Webinário do Programa de Pós-graduação em Engenharia Civil e Ambiental 

(PPGECAM): Aplicação da fotocatálise heterogênea no tratamento de contaminantes, 

realizada através do Google Meet, em 17 de julho de 2020. 

• Aplicações online: 

o de questionário de pesquisa sobre a situação da pós-graduação da UFPB no contexto 

das medidas de enfrentamento ao novo coronavírus: “Atividades na pós-graduação da 

UFPB por meios virtuais no contexto da crise da covid 19”; 

o Aplicação online de questionário de pesquisa "Mapa de execução de atividades a Pós-

Graduação durante a Pandemia" visando o mapeamento e a difusão de ações online 

desenvolvidas para público externo, onde foram identificados: 

Webinário 19 

Live (Transmissão ao vivo) 8 

Conferência web 4 

Palestra 3 

Seminário 1 

Colóquio 1 

Painel 1 

 

Os eventos podem ser acessados em:  

http://www.prpg.ufpb.br/prpg/contents/menu/prpg-1/eventos 

• Relatórios quinzenais de ações da Pró-Reitoria durante o período de trabalho remoto, 

enviados ao Gabinete da Reitoria; 

http://www.prpg.ufpb.br/prpg/contents/menu/prpg-1/eventos
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• Home Page da PRPG - publicação de diversas notícias e informes de interesse da pós-

graduação; 

• Atendimento ao público, por e-mail, WhatsApp, telefone 

3. Processos e Documentos 

• Editais 

o Chamada pró-publicação de artigos, junto com a PROPESQ; 

o Edital e Auxílio inclusão digital;  

o Prêmio PRPG de teses e Prêmio Lenilde Duarte de Sá, de teses;  

o Pró-Publicação de Livros, edição especial comemorativa do centenário de Celso 

Furtado, em parceria com a Editora Universitária;  

o Auxílio instrumental;  

o Seleção de estagiários para o Programa Capes PrInt; e 

o Seleção de monitores para o Programa de Capacitação Linguística. 

• Portarias 

o Portaria N° 01/2020 - Processos de reconhecimento de diploma de mestrado e doutorado 

deverão ser iniciados exclusivamente via Plataforma Carolina Bori, em 20 de janeiro de 

2020; 

o 50 portarias de indicação de professores avaliadores para o processo de avaliação 

interna dos PPGs (avaliadores da Plataforma SEMENTE); 

o Portaria nº 54/2020/PRPG/UFPB, de 22 de maio de 2020, que dispõe sobre a 

regulamentação, em caráter excepcional e temporário, das Atividades da Pós-Graduação 

no período de isolamento social imposto pela pandemia de COVID-19; 

o PORTARIA No 58 / 2020 - PRPG - GAB/SEC acerca da obrigatoriedade de cadastrar o 

nome do interessado/requerente no processo do SIPAC de requerimento de diploma de 

mestrado e doutorado, em 06 de julho de 2020; 

o Avaliação de minuta de Política Linguística da UFPB, Comissão do DLEM - Portaria 

52/PRPG/2020; 

o Portaria Nº 64 / 2020 - PRPG - GAB/SEC, de 01 de setembro de 2020 - dispõe sobre a 

prorrogação de bolsas de mestrado e doutorado por até 6 meses, nos casos em que a 

pandemia da COVID-19 tiver afetado o desenvolvimento das atividades acadêmicas 

(ensino e pesquisa) dos atuais bolsistas de mestrado e doutorado. 

• Comunicados 

o Comunicado n.º 01/PRPG/UFPB de orientação e informações para o período de 

quarentena e enfrentamento contra o Coronavírus, para os PPG’s e público acadêmico 

em geral, publicado no site, 
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o Comunicado 02/2020/PRPG, para disciplinar a realização de exames de pré-banca, e 

bancas de trabalhos finais de pós-graduação na UFPB, publicado no site, 

o Comunicado Nº 03/2020 com Orientações de Segurança para as aulas remotas na Pós-

Graduação 

o Comunicado N. 05/2020/COAPG/PRPG/UFPB de instrução de processos de 

requerimento de diplomas; 

o Chamada pública para prospecção de pesquisadores interessados em concorrer à 

Chamada nº 12/2020/CNPq (Mestrado e Doutorado Acadêmico para Inovação – 

MAI/DAI); 

o Chamada Pública Para prospecção de Empresas Públicas e/ou Privadas No Âmbito Da 

Chamada Nº 12/2020/CNPQ. 

4. Administração dos recursos materiais – Patrimônio/Almoxarifado PRPG 

• Reforma da estrutura física da PRPG - Solicitada, mediante processo de nº 

23074.061899/2019-97 e, atualmente, em execução 

5. Gestão de Pessoas 

Um grande desafio para a PRPG, neste ano, foi também a administração de recursos humanos. 

A Secretaria, no início do ano, contava com apenas a Secretária Executiva, enquanto a outra servidora 

estava em licença à gestante, retornando em 01 de abril. 

A equipe técnica da CAAPG conta com seis servidores, sendo três deles recém-empossados, 

que precisaram adquirir conhecimentos sobre as atribuições do setor em tempo curtíssimo. 

A equipe técnica da COAPG que, originalmente, contava com sete pessoas, está, esse ano com 

apenas quatro, pois houve uma aposentadoria, duas remoções e uma das servidoras está em licença 

para tratar de interesses particulares. Apenas uma dessas vagas foi reposta. 

O setor de bolsas, por fim, teve uma servidora aposentada, ficando sensivelmente desfalcado, 

com apenas dois servidores. 

Além disso, com o corte de recursos, foi necessário dispensar quatro dos seis estagiários que a 

PRPG tinha nos setores. 

É importante destacar que, a despeito dessa lacuna, a PRPG conseguiu realizar uma infinidade 

de ações de alta relevância para a Universidade. 

AÇÕES DO GABINETE DA PRÓ-REITORA 

1. REUNIÕES 

Organizadas e realizadas pela PRPG 
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• Fórum de Coordenadores da Pós-graduação:  

Data Pauta 

13 de fevereiro 

(presencial) 

Workshop de avaliação da CAPES, com professora 
Sônia Bao, Diretora de Avaliação da CAPES 

03 de abril 1. DAF - PROAP - Crédito e novas rotinas de execução 
em tempos de trabalho remoto por causa do COVID-
19;2. CAAPG - informativo sobre a plataforma 
Sucupira, Mobilidade internacional e aulas online para 
a pós-graduação; 
3. PRINT e editais abertos 

14 de abril 1. Bolsas 
2. Editais CAPES, CNPq e FAPESQ, de enfrentamento 
ao COVID-19 

12 de maio 1. Discussão  do resultado da Avaliação Interna feita 
na Plataforma Semente/PRPG sobre o relatório da 
Sucupira /Capes;   
2. Portaria 55 da CAPES; e 
3. Proposta de atividades acadêmicas depois da 
consolidação dos dados dos questionários 
(atividades e aulas durante a pandemia) 

22 de maio 1. Portaria PRPG que regulamenta atividades e aulas 
remotas durante a pandemia de COVID-19; 
2. Chamada pública CNPq para Mestrado e 
Doutorado Acadêmico para Inovação (MAI/DAI 

16 de junho PROAP 

29 de julho 1. Protocolo de retorno presencial às atividades de 
laboratórios; 
2. Relatórios de autoavaliação dos PPGs; 
3. Normativa para cotutela durante o período de 
trabalho remoto; 
4. ENIP; 
5. PROAP; 
6. Pró-Publicação de livros e periódicos; 
7. Edital de auxílio inclusão digital; 
8. Prêmio PRPG de Teses e do Grande Prêmio Lenilde 
Duarte de Sá; 
9. Lançamento do selo comemorativo em homenagem 
ao centenário do economista Celso Furtado 

24 de agosto 1. Apresentação do relatório consolidado da pesquisa 
sobre laboratórios e proficiência linguística; 
2. Apresentação de Marine Nora-Roger-Vasselin, 
bolsista do programa de leitorado em idiomas; 
3. Informações sobre o repositório institucional; 
4. Qualis periódicos, com o coordenador do portal de 
periódicos da UFPB, prof Henry Pôncio; 
5. Apresentação preliminar do relatório geral de gestão 
2017-2020; 
6.  Informes sobre IV ENIP e III Seminário Capes PrInt. 

22 de setembro 1. Proap 
  1.1. Execução 
  1.2. 2ª Parcela 
  1.3. Prazos de Empenho 
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 2. Chamada Interna de Publicação Internacional e 
Nacional 
 3. Chamada Interna de Tradução 
 4. Diagnóstico da capacitação em línguas estrangeiras 
dos discentes de     Pós-Graduação da UFPB. 
 5. Projeto Programa de Capacitação Linguística 

• Comitê Gestor do Programa de Internacionalização da UFPB CAPES PrInt em 27 de fevereiro, 

em 09 de março, em 06 e 15 de abril, em 27 de maio, em 08 de junho, em 30 de julho de 2020 

e em 10 de agosto. 

• Reuniões semanais, com gestoras dos setores internos da PRPG, para planejamento de cada 

semana; 

• Reuniões diversas com Editora, Biblioteca, STI, sobre Repositório Digital e Auto depósito de 

dissertações e teses; 

• Reuniões com STI e Residências da área de saúde, sobre inclusão no SIGAA; 

• Reuniões com DLEM e ACI sobre Política Linguística da UFPB; 

• Reuniões com Comitê de Biossegurança, diversos Diretores de Centros e Coordenadores de 

PPGs, para análise de protocolo de retorno às atividades presenciais das pesquisas em 

laboratórios; 

• Reuniões diversas sobre os Editais publicados pela PRPG e também participação em 

Chamadas, como a Chamada nº 12/2020 CNPq para Mestrado e Doutorado Acadêmico para 

Inovação (MAI/DAI); 

• Discussões com Câmara de Pós-Graduação sobre Resolução Lato Sensu; 

• Reuniões com a Comissão designada pela PRPG para elaborar Resolução sobre as 

Residências; 

• Reuniões com Coordenações das Residências, sobre implantação das residências e cadastro 

de discentes e docentes no SIGAA; 

• Reuniões com Comitê de Biossegurança, sobre planejamento e apresentação do protocolo de 

biossegurança para retorno presencial às atividades de laboratório para os Programas de Pós-

Graduação, em setembro; 

• Reuniões com a FAPESQ e com PROPESQ sobre Edital FAPESQ de áreas estratégicas; 

• Reuniões diversas com PPGs e diversos setores internos e externos à PRPG, conforme 

demanda. 

Com Participação da Pró-Reitora ou representação: 

• com Equipe Reitoral; 

• das Pró-Reitorias acadêmicas; 

• CONSEPE pleno; 

• Presidência das reuniões da Câmara da Pós-Graduação do CONSEPE; 



 

 

10 

 

• Reunião com a CAPES e o FOPROP para formulação da Proposta de Aprimoramento do 

Modelo de Avaliação da PG - Comissão da PNPG; 

• FOPROP (Fórum Nacional de Pró-Reitores de Pesquisa e Pós-Graduação); 

• Consórcio Latino-americano de Direitos Humanos; 

• Conselho Técnico Administrativo (CTA). 

2. CURSOS OFERTADOS 

• Novas Tecnologias para atividades docentes (em parceria com a PROGEP): Professora 

Elizabet Spoor; 

• "Tecnologias na Educação e na Pesquisa" (Minicurso). (Google For Education; Ferramentas 

RNP; Bases de dados e periódicos; Ferramentas de Webconferência; Ferramentas Anti-Plágio; 

Ferramentas para Gestão de Arquivos;) via YouTube; 

• Minicurso - Experiências vividas e(m) pesquisa doutoral. 

• Minicurso - Tópicos em geometria algébrica e física matemática. 

3. CONFERÊNCIAS 

 

• Quatro Conferências Web - IV Colóquio de Pesquisa - Resistência a Distância Música como elo 
em tempos de isolamento- de 01 a 04/06/2020  

• “Consumo e a Teoria da Prática” pelo Programa de Pós-graduação em Administração - PPGA - 

CCSA, em 15 de julho de 2020, às 14h 

• Conferência Web do Programa de Mestrado Profissional em Gerontologia (PMPG): “Violência 

de Gênero em tempos de covid-19”, às 14h, em 20 de julho de 2020, através do Google Meet. 

4. ENTREVISTAS 

• Entrevista ao vivo da Pró-Reitora de Pòs-Graduação à TV CABO BRANCO. Sobre as políticas 

da Ação Afirmativa, em 22 de junho de 20020; 

• Entrevista da Pró-reitora de Pós-Graduação, Prof. Maria Luiza, à TV Universitária em 02 de julho 

de 2020; 

5. ENCONTROS 

• Simpósio Internacional The Future of The City Centre, evento realizado presencialmente entre 

05 a 06 de março de 2020; 

• Dois dias de Encontro: "Mobilidade Urbana de Crianças" - Grupo de Pesquisa CRIAS - 

04/06/2020 

• Dois dias de Encontro: PPGZ - “Ecologia e Etologia dos Animais domésticos” - 04 e 11/06/2020  

https://www.youtube.com/playlist?list=PLwNzmeVqlFRr3NtzqiMNSJm_Wsuxoxnqe
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• “Encontros Temáticos do GUETU - Necropolíticas Urbanas” do Programa de Pós-graduação em 

Antropologia - PPGA, transmitido pelo perfil “Guetu UFPB”, no Youtube, em 19 de junho de 2020; 

• “Encontros Temáticos do GUETU - Debate - democracia em campo: futebol, política e diferença 

no Brasil contemporâneo, do Programa de Pós-graduação em Antropologia - PPGA; 

• Encontro do GEN/CG-PB com o Prof. Dr. Robson Cordeiro (UFPB), especialista na filosofia 

nietzschiana - Transmitido a partir do Canal Thiago Gomes da Silva Nunes no Youtube no 25 de 

junho de 2020; 

• I Ciclo Virtual de Debates - Programa de Mestrado Profissional em Ensino de História 

(PROFHISTORIA) 2020; 

• “Encontros Temáticos do GUETU - Circuitos e Conexões da Arte Urbana”, do Programa de Pós-

graduação em Antropologia - PPGA - CCAE, em 03 de julho de 2020, às 15h; 

• Participação da Pró-reitora de Pós-Graduação, Prof. Maria Luiza, no Debate "Diálogos sobre 

Estado, Regulação e Desenvolvimento" da UniCesumar, Universidade de Marília e Faculdade 

de Direito da USP, em 13 de julho de 2020; 

• Fórum Internacional de discussão com USP e UFMG: “O novo Normal”, em 21 de julho de 2020 

• ENCONTROS DIALÓGICOS: VIDAS E VOZES QUE IMPORTAM, com o tema “A pessoa idosa 

e o aprofundamento das desigualdades e discriminações na pandemia”. Parceria entre Amaru 

(Observatório Latino Americano de Comunicação, Mídias e Direitos Humanos/Decom/UFRN), 

Grupo de Pesquisa Ecomsul - Epistemologias e Práticas Emergentes e Transformadoras em 

Comunicação, Mídias e Cultura/Decom/UFRN; Projeto de pesquisa desCom – Epistemologias 

Subalternas e Comunicação; Decom – Departamento de Comunicação Social - UFRN. no 

Google Meet, em 29 de julho de 2020; 

• 3º Seminário dos Programas de Pós-graduação em Administração, Ciências Contábeis e 

Turismo do Norte/Nordeste, em parceria com o Programa de Pós-graduação em Administração 

(PROPAD) da Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, de 17 a 21 de agosto de 2020; 

• A PRPG iniciou a divulgação do IV ENCONTRO INSTITUCIONAL DE PÓS-GRADUAÇÃO (IV 

ENIP), que ocorrerá nos dias 19 a 23 de outubro de 2020, cujo tema é "A pós-graduação da 

UFPB e a pandemia da COVID 19: Pesquisas e ações de enfrentamento em perspectiva 

transversal e interdisciplinar", inserido na programação do Encontro Unificado de Ensino, 

Pesquisa e Extensão da UFPB, com início de inscrições de trabalho em 09 de setembro de 2020; 

 

6. LIVES (TRANSMISSÃO AO VIVO) 

1. Psicolinguística Experimental em Interfaces - 01/06/2020  

2. Em tempos de COVID-19: impactos na saúde materna e perinatal - 02/06/2020  

3. “Umgulani Ba Ka Khosa: Literatura, Corpo, História" - 04/06/2020  
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4. PRODEMA em Debate - 04/06/2020  

5. O Século XXI em transe Histórico - 08/06/2020  

6. A importância das alterações sensoriais na detecção da COVID-19? - 09/06/2020  

7. Mulheres e Tráfico de Drogas - 10/06/2020  

8. "Nem tudo são flores!": O lado problemático da formação interativa de valor da relação de serviço 

- 10/06/2020  

9. Os desafios da Pós-graduação em Tempos de Pandemia -10/06/2020 10. Democracia & 

organizadas: torcidas, futebol e política no brasil contemporâneo - 11/06/2020  

11. Poesia e Outras Fronteiras - 11/06/2020  

12. PRODEMA em Debate - 11/06/2020  

13. Booting up the Situation Room - 12/06/2020  

14. Estado de direito na Europa e no Mundo - 13/06/2020 

15. “Gestão participativa em unidades de conservação” - Transmitido pelo perfil do 

@prodemadoutoradoufpb, pelo Instagram, em 18 de junho de 2020; 

16. “Assistência Odontológica na Atenção Secundária do SUS e cirurgia oral no contexto da 

pandemia” - Transmitido pelo perfil “GTESB Grupo de Avaliação”, pelo Youtube, em 18 de jun. de 

2020; 

17. “Poesias e Ângulos da Casa" - Transmitido pelo perfil do @saviorobertofonseca, pelo Instagram, 

em 18 de junho de 2020; 

18. “Assistência materno-infantil em tempo de COVID-19” - Transmitido pelo perfil da PRPG - UFPB, 

pelo Youtube, em 19 de junho de 2020; 

19. “Ferramentas de gerenciamento bibliográfico para otimização da produção acadêmica” live de 

lançamento de Webinário do Programa de Pós-graduação em Engenharia Civil e Ambiental - 

PPGECAM- Transmitida pelo Google Meet, em 19 de junho de 2020; 

20. Live - Impactos financeiros da pandemia na prática odontológica no serviço público de saúde - 

Transmitido pelo perfil “GTESB Grupo de Avaliação”, pelo Youtube, em 25 de jun. de 2020; 

21. Live - PRODEMA em Debate - Gestão de Recursos Hídricos no Semiárido Brasileiro - 

Transmitido pelo perfil do @prodemadoutoradoufpb, pelo Instagram, em 25 de junho de 2020; 

22. Live (Transmissão ao vivo) - A carga de treino e o emagrecimento - Transmitido pelo perfil do 

@raquelbritoufpb, pelo Instagram, em 30 de junho de 2020; 
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23. Live (Transmissão ao vivo) - A ergonomia e o futuro do trabalho Transmitido por 

vídeoconferência, em 25 de junho de 2020; 

24. Live (Transmissão ao vivo) - Audiências de Custódia e Política de Desencarceramento 

Transmitida pelo Canal LAPSUS DIGITAL; 

25. Live (Transmissão ao vivo) - Conferência Internacional do Programa de Mestrado Profissional 

em Gerontologia - Transmitida pelo Canal PMPG Mestrado Profissional em Gerontologia - UFPB no 

Youtube no dia 30 de junho de 2020; 

26. “Termografia Infravermelha: Desafios da pesquisa e aplicações clínicas” do Programa de Pós-

graduação em Fisioterapia - PPGFIS - CCS, em 08 de julho de 2020, às 19h; 

27. “Experiências e afetações: pesquisadoras em contextos urbanos” do Ciclo de debates 

promovido pelo Programa de Pós-graduação em Antropologia - PPGA - CCAE, em 14 de julho de 

2020, às 17h; 

28. Live - PRODEMA em Debate - A Pandemia do Covid-19 e futuro da Etnobiologia, em 02 de julho 

de 2020, às 19h; 

29. Live - PRODEMA em Debate - O PRODEMA em minha vida, em 09 de julho de 2020, às 19h; 

30. Live - Areais e Arenização - Professora Dirce Suertegaray, em 09 de julho de 2020, às 19h; 

31. Live - Coffee with Science - Urban Morphology and Enviromental Ergonomic, em 15 de julho de 

2020, às 15h; 

32. Live (Transmissão ao vivo) - Diálogos: Inclusão Sociodigital, em 14 de julho de 2020, às 

18:30min; 

33. Live - Medicina Tradicional no período da pandemia, em 10 de julho de 2020, ás 19h; 

34. Live - O Trabalho Remoto no Âmbito da Pandemia da COVID-19; repercussões ao longo da 

vida, em 15 de julho de 2020, às 14h; 

35. Live - Observatório COVID-19 na Paraíba - O papel estratégico do SUS no enfrentamento da 

pandemia de COVID-19, em 15 de julho de 2020, às 17h; 

36. Live de Mesa Redonda do Programa de Pós-graduação em Antropologia (PPGA) : “Experiências 

e afetações - pesquisadoras em contextos digitais”, às 17h, em 21 de julho de 2020. 

37. Live do Programa de Pós-graduação em Administração: Reações das Marcas frente ao Ativismo 

Social, às 14h, em 22 de julho de 2020. 
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38. Live da PRPG em parceria com o Programa Multicêntrico de Pós-graduação em Ciências 

Fisiológicas(PMPGCF): “Biomarcadores nas doenças infecciosas: A importância da caracterização 

do sistema imune na COVID-19”, às 19h30, em 24 de julho de 2020. 

39. Live da PRPG em parceria com o Programa de Pós-graduação em Economia (PPGE): 

“Tendências da pandemia Covid-19 e os impactos na Paraíba”, às 19h, em 31 de julho de 2020. 

40. Live "Inovação tecnológica em Saúde", em parceria com o Programa de Pós-Graduação em 

Desenvolvimento e Meio Ambiente do Centro de Ciências Exatas e da Natureza (CCEN) e com o 

Instituto Tecnológico de Aeronáutica (ITA), em 14 de agosto de 2020; 

7.  PALESTRAS 

1. Por que minha música não entra no Repertório? - 01/06/2020  

2. Resignificando el Canon: Mozart en el estallido social chileno (2019) - 02/06/2020  

3. Trabalho e Terapia Ocupacional - Reflexões teórico-práticas e debates sobre a pandemia - 

02/06/2020  

4. Te escrevo de um país distante: Escutas e apontamentos de um diário de improvisação - 03/06/2020  

5. Arte Pussanga - Entre Mundos - 10/06/2020  

6. Avaliação documental: Fundamentos e Critérios - 12/06/2020  

7. “Biodiversidade e Conservação dos Recursos Naturais em Tempos de Pandemia”, organizada pelo 

Programa de Pós-Graduação em Ecologia e Monitoramento Ambiental - PPGEMA, no dia 24 de junho 

de 2020; 

8. Ciclo de Palestras organizado pelo Programa de Pós-Graduação em Ciência e Tecnologia De 

Alimentos (PPGCTA); 

9. “Aparecidos Políticos: Arte guerrilha e os dias atuais” pelo Programa Associado de Pós-graduação 

em Artes Visuais (PPGAV-UFPB/UFPE) do CCTA, em 01 de julho de 2020, às 14h. 

10. Ciclo de Palestras - PAPGEF - Genética e desempenho esportivo, em 07 de julho de 2020, às 19h. 

11. Ciclo de Palestras - PAPGEF - Uvas e derivados na performance esportiva, em 14 de julho de 2020, 

às 19h. 

12. Ciclo de atividades on-line - "Histórias Conectadas" - O Empresariado e a Ditadura Civil-Militar de 

1964, em 10 de julho de 2020, às 19h. 
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8. SEMINÁRIOS 

 

1. Seminário do Programa de Pós-graduação em Matemática (PPGMAT) - “Redes neurais 

profundas: alguns problemas estatísticos e matemáticos” às 16h, de 18 de junho de 2020 

2. Seminário do Programa de Pós-graduação em Matemática (PPGMAT) - “Soluções nodais para 

problemas sublineares” às 16h, de 25 de junho de 2020 

3. Seminários de Pesquisa do Programa de Pós-Graduação em Ciências Jurídicas, PPGCJ, em 

parceria com a divisão de Direitos Humanos e Combate às Opressões da Pró-Reitoria de Cultura 

(Procult) da Universidade Federal do Cariri (UFCA), em 01, 08 e 15 de julho de 2020; 

4. “Vivendo em um mundo regido por difusões não-lineares” pelo Programa de Pós-graduação em 

Matemática - PPGMAT - CCEN, em 02 de julho de 2020; 

5. Ciclo de Seminários do PPGMMC, realizado remotamente, em 09 de julho de 2020, com mais 

de 100 participantes; 

6. Seminário - “Achatamento da curva da COVID-19 através do modelo SIR” pelo Programa de 

Pós-graduação em Matemática - PPGMAT - CCEN, em 09 de julho de 2020; 

7. Seminário do Programa de Pós-graduação em Matemática (PPGMAT): “Splitting and Bernstein 

theorems for CMC graphs under Ricci lower bounds” realizado através do Google Meet, em 16 

de julho de 2020. 

 

9. DEMAIS AÇÕES: 

• Lançamento, em parceria com UNIESP e FUNESC lança trabalho cartográfico de bens comuns 

da cidade de João Pessoa, em 11 de fevereiro de 2020; 

• Organização de livro com os artigos apresentados nos três Encontros Institucionais de Pós-

Graduações (ENIP) ocorridos em 2017, 2018 e 2019; 

• Estímulo e promoção, aos alunos de PPG’s de áreas relacionadas a Saúde, dos estudos e 

pesquisas para o enfrentamento ao COVID-19, de modo que estas atividades sejam 

aproveitadas como Estudos Especiais ou Tópicos Especiais; 

• Foram aprovados os programas de Pós-graduação da UFPB listados abaixo na Seleção de 

projetos feita pela Fundação de Apoio à Pesquisa do Estado da Paraíba - FAPESQ e pela 

Secretaria de Estado da Educação e da Ciência e Tecnologia - SEECT no Edital Nº 003/2020 

que visa contribuir para a rápida implementação de soluções de monitoramento, análise e 

recomendações frente à pandemia do COVID19, no estado da Paraíba: 
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Coordenador(a) 

do Projeto 

Título do Projeto Departamento/ 

Programa associado  

José Maria 

Barbosa Filho 

Novos derivados inéditos dos principais 

fármacos voltados ao combate à COVID-19: 

Triagem virtual, síntese e testes in sílico, in 

vitro e in vivos 

DEPARTAMENTO DE 

CIÊNCIAS 

FARMACÊUTICAS - 

CCS 

Kelly Cristiane 

Gomes da Silva 

Purificador de Ar Anti COVID-19: Proteção do 

Ambiente Hospitalar e dos Profissionais de 

Saúde 

Programa de Pós-

Graduação em Energias 

Renováveis - PPGER 

Marinalva de 

Sousa Conserva 

Plataforma COVID 19/PB: Relações entre 

Saúde, Território e Proteção Social em 

Tempos de Crise Sanitária 

Programa de Pós-

graduação em Serviço 

Social - PPGSS 

Ronei Marcos de 

Moraes  

Modelo de Suporte à Tomada de Decisão 

sobre Intervenção e Risco na grande João 

Pessoa e Grandes Cidades Paraibanas em 

Decorrência da Pandemia do COVID-19 

Programa de Pós-

graduação em Modelos 

de Decisão e Saúde - 

PPGMDS 

Fontes: http://www.in.gov.br/web/dou/-/edital-resultado-preliminar-do-edital-n-11/2020-selecao-

emergencial-farmacos-e-imunologia-263468655 e  

http://fapesq.rpp.br/editais/editais-resultados/resultado-complementar-edital-003-2020-covid-

19.pdf/view 

 

• Apresentação do Programa CAPES PrInt (Política de Internacionalização na UFPB) no webinar 

do Workshop Online CAPES-PrInt Ohio State Brazil Gateway, em 14 de julho de 2020, às 13h; 

• Parceria firmada da PRPG com o Departamento de Línguas Modernas - DLEM e 

Superintendência de Educação a Distância - SEAD para realização de provas de proficiência 

online pela UFPB para a pós graduação; 

• Conquista da Pós-graduação na UFPB: a instituição subiu de posição, em relação a 2019 no 

ShanghaiRanking's Global Ranking of Academic Subjects 2020. Entre os Departamentos de 

Matemática do Brasil, ficamos atrás apenas de USP e UFRJ; 

• Lançamento, da PRPG e da Editora Universitária da Universidade Federal da Paraíba, do Selo 

comemorativo em homenagem ao centenário do economista paraibano Celso Furtado, em 27 

de julho de 2020. 

  

http://www.in.gov.br/web/dou/-/edital-resultado-preliminar-do-edital-n-11/2020-selecao-emergencial-farmacos-e-imunologia-263468655
http://www.in.gov.br/web/dou/-/edital-resultado-preliminar-do-edital-n-11/2020-selecao-emergencial-farmacos-e-imunologia-263468655
http://fapesq.rpp.br/editais/editais-resultados/resultado-complementar-edital-003-2020-covid-19.pdf/view
http://fapesq.rpp.br/editais/editais-resultados/resultado-complementar-edital-003-2020-covid-19.pdf/view
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AÇÕES E ATIVIDADES DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO DA PÓS-GRADUAÇÃO 

(CAAPG) 

  

Equipe Técnica: 

Abraão Felipe Gonçalves de Moura, Assistente em Administração 

Ana Cláudia Annengues da Silva, Economista 

Lucas Stropp Coelho, Assistente em Administração 

Márcia Cardoso de Souza, Técnico em Assuntos Educacionais 

Marcos Aurélio Vieira Diniz, Assistente em Administração 

Rubem Alves de Lima, Assistente em Administração 
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1. Acompanhamento de cursos e Programas de Pós-Graduação da UFPB Stricto Sensu.  

Entre 2013 e 2019 o número de programas de pós-graduação stricto sensu aumentou em torno 

de 30,6% na UFPB, que conta hoje com 81 programas e 113 cursos de Pós-graduação, sendo 73 

mestrados (60 acadêmicos e 13 profissionais) e 40 doutorados, 5 dos quais em associação e 1 

doutorado profissional.  

Segundo a pontuação atribuída pela Capes, a UFPB possui 23,9% dos cursos no conceito 3 (a 

média do Nordeste é 43,4% e a do Brasil é 31,9%); 48 % no conceito 4; 21,2% no conceito 5 e 3,5% no 

conceito 6. Estes dados mostram que a UFPB conseguiu se consolidar no conceito 4 (bom), em 

percentuais acima da média do Nordeste (36,5% no conceito 4) e do Brasil (35,9% no conceito 4).  

Existem 5.068 alunos ativos na pós-graduação stricto sensu da UFPB, em setembro de 2020, 

conforme dados do Sistema Integrado de gestão de Atividades Acadêmicas (SIGAA), destes 57,2% 

estão matriculados em cursos de mestrado e 42,8% em cursos de doutorado. Das 49 áreas do 

conhecimento estabelecidas pela Capes, a UFPB possui cursos de Pós-Graduação em 42 delas, 

revelando o crescimento horizontal da pós-graduação na UFPB. 

 São 113 cursos, dos quais, 90,3% estão localizados no Campus I.  

A pós-graduação da UFPB se consolida no sentido da internacionalização (uma das 36 IE 

aprovadas pelo Edital Capes Print) e da inovação (uma das IES aprovadas para os Programas DAI 

(Doutorado Acadêmico e Inovação) e e Doutorado em Áreas Estratégicas. 

 

Quadro I – Programas/Cursos de Pós-Graduação da UFPB Stricto Sensu (2020) 

PROGRAMAS 

ATIVOS 

NÚMERO ALUNOS 

ATIVOS 

(17/09/2020) 

ALUNOS 

MATRICULADOS 

(17/09/2020) 

ALUNOS 

ESTRANGEIROS 

MATRICULADOS 

Número de 

Programas 
81 5.068 4.619 45(*) 

Número Total de 

Cursos 

113  

  

Mestrado 74 2.900 2.619 44 

       Acadêmico 61 2.524 2.274 
 

       Profissional 13 376 345  

Doutorado 39   1 

       Acadêmico 38 2.168 2.000  

       Profissional 1 0 0 0 

Fonte: SIGAA/UFPB (17/09/2020) 

 

• Evolução da pós-graduação na UFPB entre 2007 e 2017: o número de cursos de Pós-Graduação da 

UFPB aumenta em 152%, o número de programas de pós graduação da UFPB aumenta em 137%. O 

número de mestrados acadêmicos cresce em 141% e doutorados acadêmicos em 177%.  

• Evolução entre 2013 e 2017: o número de cursos de Pós-Graduação da UFPB aumenta em 58%, o 

número de programas de Pós Graduação da UFPB aumenta em 33%. Já entre 2017 e 2020, pode-se 
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observar 6,6% de crescimento no número de Programas e de cursos, 5,7% no número de mestrados 

acadêmicos e doutorados acadêmicos. 

• Evolução entre 2013 e 2020: o número de programas de pós-graduação stricto sensu aumentou em 

torno de 42,1% na UFPB, que conta hoje com 81 programas e 113 cursos de Pós-graduação, sendo 73 

mestrados (60 acadêmicos e 13 profissionais) e 40 doutorados, 5 dos quais em associação e 1 doutorado 

profissional. 

 

Quadro II - Programas/Cursos de Pós-Graduação da UFPB Stricto Sensu  

(2000-2020) 

Fonte: Avaliação Quadrienal Capes (2017) 

 

1.1.  Indicadores: Monitoramento da Avaliação Quadrienal da Capes 

 

Quadro III – Número de defesas realizadas nos Cursos de pós-graduação da UFPB Stricto Sensu  

(2017 a 2020*) 

Ano Mestrado Doutorado Total 

2017 957 322 1279 

2018 1050 349 1399 

2019 973 384 1357 

2020 236 84 320 

Total 3216 1139 4355 

(SIGAA/UFPB, 2020) 

*Em 2020, estão contabilizados os dados apenas até o mês de setembro. 

 

 

 

Quadro IV – Vagas ofertadas pela Pós-Graduação Stricto Sensu na UFPB 

Nível 2019 2020* Variação 

da 

Demanda 

Vagas Inscritos Relação Média 

Candidato/vaga 

Vagas Inscritos Relação Média 

Candidato/vaga 

Mestrado 959 2283 2,56 814 2744 3,37 31% 

Doutorado 551 1089 1,98 325 805 2,47 25% 

Fonte: CAAPG (2020*) até setembro 

PÓS-GRADUAÇÃO UFPB 2000 2004 2007 2010 2013 2017 2020 

Número de Programas 41 45 32 39 57 76 81 

Número Total de Cursos 58 75 42 50 67 106 113 

Mestrado 41 45 29 36 43 70 74 

Acadêmico 41 45 29 36 40 58 61 

Profissional 0 0 0 0 3 12 13 

Doutorado 17 30 13 14 24 36 39 

Acadêmico 17 30 13 14 24 36 38 

Profissional 0 0 0 0 0 0 1 
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  Quadro V - Mestrado – demanda UFPB (2020) 

Curso Nível 
Início 

Inscrição 

Fim 

Inscrição 
Vagas 

Total 

Inscritos 
Demanda 

ADMINISTRAÇÃO MESTRADO 24/07/2020 07/08/2020 22 77 3,5 

BIOTECNOLOGIA MESTRADO 13/01/2020 20/01/2020 22 34 2,43 

CIÊNCIA ANIMAL MESTRADO 15/09/2020 21/09/2020 22 12 2 

CIÊNCIA DA 

INFORMAÇÃO 
MESTRADO 11/09/2020 17/09/2020 22 81 4,76 

CIÊNCIA DO SOLO MESTRADO 20/01/2020 04/02/2020 22 13 1,3 

CIÊNCIA E 

ENGENHARIA DE 

MATERIAIS 

MESTRADO 13/06/2020 21/06/2020 22 56 1,7 

CIÊNCIA E 

TECNOLOGIA DOS 

ALIMENTOS 

MESTRADO 27/01/2020 31/01/2020 22 70 7 

CIÊNCIAS 

AGRÁRIAS 

(AGROECOLOGIA) 

MESTRADO 26/08/2020 01/09/2020 22 27 2,25 

CIÊNCIAS 

BIOLÓGICAS 
MESTRADO 20/01/2020 24/01/2020 22 14 2,8 

CIÊNCIAS DA 

NUTRIÇÃO 
MESTRADO 20/01/2020 30/01/2020 22 53 8,83 

CIÊNCIAS 

FISIOLÓGICAS 
MESTRADO 13/01/2020 20/01/2020 22 29 5,8 

CIÊNCIAS JURÍDICAS MESTRADO 12/01/2020 29/01/2020 22 188 6,27 

DIREITOS 

HUMANOS, 

CIDADANIA E 

POLÍTICAS 

PÚBLICAS 

MESTRADO 27/05/2020 26/06/2020 22 464 14,5 

ECOLOGIA E 

MONITORAMENTO 

AMBIENTAL 

MESTRADO 22/07/2020 28/07/2020 22 40 3,33 

ECONOMIA MESTRADO 12/03/2020 18/03/2020 22 13 2,6 

EDUCAÇÃO MESTRADO 17/02/2020 20/02/2020 22 135 1,35 

EDUCAÇÃO MESTRADO 03/09/2020 04/09/2020 22 117 3,34 

ENERGIAS 

RENOVÁVEIS 
MESTRADO 04/07/2020 10/07/2020 22 15 0,94 

ENFERMAGEM MESTRADO 02/09/2020 09/09/2020 22 56 3,73 

ENFERMAGEM MESTRADO 02/05/2020 05/05/2020 22 31 4,43 

ENGENHARIA DE 

PRODUÇÃO 
MESTRADO 06/01/2020 28/01/2020 22 31 1,55 

ENGENHARIA 

MECÂNICA 
MESTRADO 02/01/2020 30/01/2020 22 16 0,89 
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ENGENHARIA 

MECÂNICA 
MESTRADO 24/06/2020 30/06/2020 22 22 1,57 

FILOSOFIA MESTRADO 05/01/2020 16/02/2020 22 13 0,52 

FÍSICA MESTRADO 08/06/2020 12/06/2020 22 67 5,58 

FISIOTERAPIA MESTRADO 15/06/2020 29/06/2020 22 72 4 

GERONTOLOGIA MESTRADO 10/02/2020 21/02/2020 22 53 5,3 

GERONTOLOGIA MESTRADO 27/08/2020 15/09/2020 22 93 9,3 

GESTÃO PÚBLICA 

E COOPERAÇÃO 

INTERNACIONAL 

MESTRADO 22/04/2020 27/04/2020 22 123 5,12 

JORNALISMO MESTRADO 20/08/2020 27/08/2020 22 61 4,07 

LINGUÍSTICA E 

ENSINO 
MESTRADO 23/07/2020 28/07/2020 22 149 5,96 

MATEMÁTICA MESTRADO 29/06/2020 10/07/2020 22 190 19 

MÚSICA MESTRADO 09/03/2020 13/03/2020 22 33 0,97 

PRODUTOS 

NATURAIS E 

SINTÉTICOS 

BIOATIVOS 

MESTRADO 17/02/2020 21/02/2020 22 23 3,83 

QUÍMICA MESTRADO 13/08/2020 17/08/2020 22 78 7,8 

SAÚDE COLETIVA MESTRADO 24/08/2020 05/09/2020 22 177 8,05 

TECNOLOGIA 

AGROALIMENTAR 
MESTRADO 11/09/2020 18/09/2020 22 18 1,5 

   SIGAA | STI - Superintendência de Tecnologia da Informação da UFPB (2020) 

 

 

Quadro VI - Doutorado – demanda UFPB (2020) 

Curso Nível Início 
Inscrição 

Fim 
Inscrição 

Vaga
s 

Total 
Inscrito
s 

Deman
da 

ADMINISTRAÇÃO DOUTORADO 24/07/20
20 

07/08/2020 21 88 4,19 

CIÊNCIA DA INFORMAÇÃO DOUTORADO 11/09/20
20 

17/09/2020 17 108 6,35 

CIÊNCIA E ENGENHARIA DE 
MATERIAIS 

DOUTORADO 13/06/20
20 

21/06/2020 25 21 0,84 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA DOS 
ALIMENTOS 

DOUTORADO 27/01/20
20 

31/01/2020 6 32 5,33 

CIÊNCIAS DA NUTRIÇÃO DOUTORADO 20/01/20
20 

30/01/2020 6 12 2,00 

CIÊNCIAS FISIOLÓGICAS DOUTORADO 13/01/20
20 

20/01/2020 4 3 0,75 

CIÊNCIAS JURÍDICAS DOUTORADO 12/01/20
20 

29/01/2020 15 76 5,07 

ECONOMIA DOUTORADO 12/03/20
20 

18/03/2020 5 24 4,80 

EDUCAÇÃO DOUTORADO 17/02/20
20 

20/02/2020 65 87 1,34 

EDUCAÇÃO DOUTORADO 03/09/20
20 

04/09/2020 35 107 3,06 
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ENFERMAGEM DOUTORADO 06/05/20
20 

14/05/2020 16 32 2,00 

ENGENHARIA MECÂNICA DOUTORADO 02/01/20
20 

30/01/2020 21 22 1,05 

ENGENHARIA MECÂNICA DOUTORADO 24/06/20
20 

30/06/2020 12 12 1,00 

FÍSICA DOUTORADO 08/06/20
20 

12/06/2020 3 38 12,67 

MATEMÁTICA DOUTORADO 29/06/20
20 

10/07/2020 10 51 5,10 

MÚSICA DOUTORADO 09/03/20
20 

13/03/2020 14 23 1,64 

NEUROCIÊNCIA COGNITIVA E 
COMPORTAMENTO 

DOUTORADO 31/08/20
20 

04/09/2020 20 25 1,25 

PRODUTOS NATURAIS E 
SINTÉTICOS BIOATIVOS 

DOUTORADO 19/08/20
20 

21/08/2020 3 3 1,00 

PSICOLOGIA SOCIAL DOUTORADO 11/05/20
20 

14/05/2020 2 3 1,50 

PSICOLOGIA SOCIAL DOUTORADO 11/05/20
20 

14/05/2020 1 6 6,00 

QUÍMICA DOUTORADO 13/08/20
20 

17/08/2020 15 20 1,33 

QUÍMICA DOUTORADO 29/01/20
20 

04/02/2020 9 12 1,33 

SIGAA | STI - Superintendência de Tecnologia da Informação da UFPB (2020) 

 

2. Avaliação institucional mediante acompanhamento e avaliação permanente dos cursos e 

programas de pós-graduação lato e stricto sensu 

 

• Suporte aos Avaliadores Interno e Externos – Plataforma Semente, para avaliação dos 

documentos que serão enviados pelos PPG’s a Plataforma Sucupira relativa à avaliação 

quadrienal CAPES; 

• Suporte aos PPG’s no preenchimento da Plataforma Sucupira relativa à avaliação quadrienal 

CAPES; 

• Gestão e suporte de usuário na plataforma Stela Experta, que indexa a produção acadêmica da 

UFPB; 

• Análise de editais de seleção para o preenchimento de vagas oferecidas pelos Programas de 

Pós-Graduação da UFPB, com observação da compatibilidade com as normas institucionais, 

bem como as orientações da Procuradoria Jurídica; 

• No Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas (SIGAA): 

Cadastro de discentes: 1)  antigos e 2) que ingressaram sem participar de processo seletivo 

realizado no âmbito da UFPB, como é o caso de discentes provenientes de instituições estrangeiras 

que celebraram o convênio de cotutela; 3) dos programas de pós-graduação em rede, dos quais a 

UFPB não é sede; Cadastro de disciplinas; notas; frequência; Emissão e Retificação de Históricos 
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Escolares; Cadastro de estruturas curriculares de todos os programas e cursos de pós-graduação 

da UFPB; Retificação de dados pessoais dos discentes; Cadastro de acesso aos coordenadores e 

secretários dos programas na Plataforma Sucupira e no SIGAA;  Abertura de turmas e de matrícula 

de alunos; Publicação de todos os processos seletivos da pós-graduação; Realização de todo o 

suporte relativo às inscrições dos candidatos e aos programas também no sistema SIGAA 

 

• Análise de regulamentos dos programas de pós-graduação via observação da sua 

compatibilidade com as normas institucionais, bem como as orientações da Procuradoria 

Jurídica; 

• Emissão de pareceres relativos às questões acadêmicas de discentes/docentes junto aos 

PPG’s; 

• Consultas à Procuradoria Jurídica sobre as questões jurídicas trazidas pelos programas e pelos 

discentes de pós-graduação; 

• Suporte aos discentes com necessidades especiais no âmbito da Pós-Graduação por meio de 

Comissão instituída por meio da Portaria nº 77/2017; 

• Análise dos processos de Editais para Profissionais em realização de pós-doutorado (PNPD); 

• Suporte na elaboração de minutas de resoluções que se aplicam à Pós-Graduação, como o 

Regulamento Geral; a Política de Ações Afirmativas; Resolução de Cotutela; dentre outras; 

• Atendimento aos questionamentos realizados pelos docentes para proporcionar aos discentes 

um adequado funcionamento dos Programas; 

• Atendimento aos discentes relativos aos 81 programas de pós-graduação, via e-mail, telefone e 

presencialmente diuturnamente; 

• Análise de pedido do discente interno ou de outra instituição estrangeira que tenha interesse em 

realizar curso de Pós-Graduação em Cotutela. 

3. Revisão de Editais para os Cursos de Pós-Graduação na UFPB de 07.01.2020 a 14.09.2020 (64 

editais analisados em 2020 pela CAAPG) 

 

Acompanhamento da evolução dos cursos profissionais entre 2013 e 2017: o número de mestrados 

acadêmicos cresceu em 45%, enquanto o número de mestrados profissionais cresceu em 300%, 

veja-se no quadro IV a lista destes cursos existentes na UFPB. 

 

Quadro VII– Programas Profissionais - UFPB 

PROGRAMAS PROFISSIONAIS Nível Inicio Financiamento 

Gestão em Organizações Aprendentes Mestrado jan/10 PQI/UFPB 

Profmat (Matemática em Rede Nacional) Mestrado set/11 Capes 

Linguística e Ensino Mestrado jan/12 Prefeitura/JP 

Jornalismo Mestrado jan/13 - 

Profletras Mestrado fev/13 Capes 

Profartes Mestrado abr/14 Capes 

https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/viewPrograma.jsf?popup=true&id_programa=204429
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/viewPrograma.jsf?popup=true&id_programa=204471
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/viewPrograma.jsf?popup=true&id_programa=205016
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/viewPrograma.jsf?popup=true&id_programa=205327
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/viewPrograma.jsf?popup=true&id_programa=205242
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/viewPrograma.jsf?popup=true&id_programa=205435
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Saúde da Família (RENASF) Mestrado fev/14 RENASF 

Economia do Setor Público Mestrado mar/15 TCE/PB 

Políticas Públicas, Gestão e Avaliação da 

Educação Superior 

Mestrado mar/15 PQI/UFPB 

Programa de Mestrado Profissional em 

Gerontologia 

Mestrado fev/16 COFEN 

Profbio (Ensino de Biologia em Rede Nacional) Mestrado ago/17 Capes 

Saúde Coletiva (Rede Nacional/ABRASCO) Mestrado abr/17 Capes 

Profhistória Mestrado Jul/2019 Capes 

Saúde da Família (RENASF) Doutorado Dez/2019 RENASF 

Fonte: CAAPG/PRPG (2019) 

 

4. Ações de Apoio aos Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu 
 

✓ Análise de editais de processos seletivos para o ingresso nos PPGs, tendo sido 

emitidas 39 Notas Técnicas, após o estabelecimento do Edital de Referência; 

✓ Homologação dos processos seletivos cadastrados no SIGAA; 

✓ Atendimento e orientações às coordenações dos PPGs quanto ao uso do SIGAA.   

✓ Controle e monitoramento das alterações dos Regimentos Internos dos 

Programas, Normas de Credenciamento dos Programas, Credenciamento 

Docente e Matriz Curricular, assim como, convocação dos quatro programas que 

ainda não tinham atualizado sua resolução seguindo as mudanças aprovadas na 

Resolução 79/2013 

✓ Elaboração de parecer técnico nos projetos de criação de Programas de Pós-

Graduação, análise dos projetos e seu encaminhamento ao CONSEPE e à CAPES 

para apreciação, no caso dos APCN’s, para subsidiar a tomada de decisão  

✓ Apoio ao processo de seleção das bolsas do PNPD Institucional - Plano Nacional 

de Pós-Doutorado, via avaliação dos editais e elaboração de parecer para a 

Procuradoria Jurídica 

 

 

5. Acompanhamento da Apresentação de Propostas de Novos Cursos (APCN’s) e dos 

recursos (caso haja).  

 

Quadro VIII - Cursos novos de pós-graduação stricto sensu criados em 2017/2020/UFPB 

2019 

Engenharia de produção e sistemas (Mestrado Acadêmico) – APROVADO  

Profhistoria - (Mestrado Profissional) - APROVADO 

Doutorado em Saúde da Família  - (Doutorado Profissional) - APROVADO 

2018 

Odontologia - Doutorado Acadêmico - 23074.043521/2017-40  -- APROVADO 

Fisioterapia - Mestrado Acadêmico- 23074.042311/2017-34   - APROVADO 

https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/viewPrograma.jsf?popup=true&id_programa=205797
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/viewPrograma.jsf?popup=true&id_programa=206469
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/viewPrograma.jsf?popup=true&id_programa=207231
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/viewPrograma.jsf?popup=true&id_programa=206620
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Saúde Coletiva - Mestrado Acadêmico - 23074.012282/2018-67  - APROVADO 

Cuidados Paliativos - Mestrado Profissional  - APROVADO 

Matemática (Doutorado Acadêmico) – APROVADO 

2017 

Antropologia (Doutorado Acadêmico) - 23074.055204/2017- 76   - APROVADO 

Fonte: CAAPG/PRPG (2020) 

 

 

6. Análise e cruzamento do desempenho dos Programas de Pós-Graduação da UFPB (por centro, 

por área de avaliação, por extrato de nota ou outro, considerada a média nacional, a média por 

região do país. 

 

Quadro IX - Cursos de Pós-graduação Por Centros - UFPB/2020 

CAMPUS I PROGRAMAS CONCEITOS 

CCSA Administração (M/D)     4 

(6 programas) 

(10 cursos)  

Ciência da Informação (M/D) 4 

 Gestão Pública e Cooperação Internacional (M) 3 

 Economia (M/D) 5 

 Economia do Setor Público (MP) 4 

 Ciências Contábeis (M/D) 4 

CE Educação (M/D)     4 

(4 Programas) 

(6 cursos)  

Gestão em Organizações Aprendentes (MP) 3 

 Ciências da Religião(M/D) 4 

 

Políticas Públicas, Gestão e Avaliação da 

Educação Superior (MP)      3 

CCJ 

(1 Programa) 

(2 cursos)  Ciências Jurídicas (M/D) 4 

CCHLA 

 

Letras (M/D) 
4 

 Antropologia (M/D) 4 

(15) 

(21 cursos)  

Serviço Social(M) 3 

 Sociologia(M/D) 4 

 Filosofia (M) 3 

 Integrado de Filosofia(D) 2 

 Neurociência Cognitiva e Comportamental (M/D) 4 

 Psicologia Social (M/D) 5 

 História (M) 3 

 Linguística (M/D) 6 

 Comunicação e Culturas Midiáticas (M) 3 

 Linguística e Ensino (MP) 4 

 Ciência Política e Relações Internacionais(M) 3 

 Direitos Humanos, Cidadania e P.Públicas (M) 4 
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 ProfHistória (MP)  

CT 

Engenharia de Produção (M)/ Engenharia de 

produção e sistemas (CSA) 2 

(8 programas) 

(13 cursos)  

Engenharia Mecânica (M/D) 3/2 

 Engenharia Química (M) 4 

 Ciência e Tecnologia de Alimentos (M/D) 4 

 Engenharia Civil e Ambiental (M/D) 4 

 Arquitetura e Urbanismo (M/D) 4 

 Ciência e Engenharia de Materiais (M/D) 3 

CBIOTEC Biotecnologia (Renorbio) (D) 5 

(3 Programas) 

(4 Cursos)  

Biotecnologia (M) 3 

 Multicêntrico em Ciências Fisiológicas(M/D) 4 

CCS Enfermagem (M/D) 5 

(12 Programas) 

(19 cursos)  

Produtos Naturais e Sintéticos Bioativos (M/D) 6 

 Gerontologia (MP) 4 

 Odontologia (M/D) 4 

 Ciências da Nutrição  (M/D) 4 

 Educação Física (M/D-UPE/UFPB) 4 

 Saúde da Família (MP/DP   RENASF) 3 

 Saúde Coletiva (M) 3 

 

Desenvolvimento e Inovação Tecnológica em 

Medicamentos(D) 

4 

 Fonoaudiologia (M) 3 

 Fisioterapia (M)  

CCM 

(1 programa) 

(1 cursos) 

Saúde Coletiva (MP/ABRASCO) 3 

CI Informática (M) 4 

(3 programas)  

(3 cursos)  

Modelagem Matemática e Computacional(M) 3 

 Computação, Comunicação e Arte(M) 3 

CCTA Música (M/D) 4 

(4 Programas)  

(5 Cursos)  

Artes (ProfArtes) (MP) 4 

 Artes Visuais (M) 3 

 Jornalismo (MP) 3 

CEAR Engenharia Elétrica (M) 3 

(2 programas) 

(2 cursos)  

 

 

Energias Renováveis (M) 

3 

CCEN Física (M/D) 5 

(12 Programas) 

(18 cursos)  

Ciências Biológicas (M/D) 5 
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 Química (M/D) 5 

 Desenvolvimento e Meio Ambiente (M) 4 

 Desenvolvimento e Meio Ambiente (Em rede) (D) 5 

 Matemática (M/D) 4 

 Matemática (em rede UFCG) (D) 5 

 Matemática (ProfMat)  (MP) 5 

 Geografia (M/D) 4 

 Modelos de Decisão e Saúde (M/D) 5 

 PROFBIO (MP) 4 

 Biologia Celular e Molecular (M) 3 

CAMPUS II   
CCA Agronomia (M/D) 5 

(6 Programas) 

(7 Cursos)  

Biodiversidade (M) 3 

 Ciência Animal (M) 4 

 Ciência do Solo (M/D) 3/2 

 Zootecnia (M) 4 

 Zootecnia (D) 5 

CAMPUS III   
CCHSA Tecnologia Agroalimentar (M) 3 

(2 Programas) 

(2 Cursos)  

Agroecologia (M) 

3 

CAMPUS IV   
CCAE Ecologia e Monitoramento Ambiental (M) 3 

(2 Programas)  

(2 Cursos)  

ProfLetras (MP) 4 

Fonte: Analise Quadrienal da Capes 2020  

 

7. Classificação nos extratos de conceito da Capes: 

Segundo a pontuação atribuída pela Capes, a UFPB possui: 

23,9% dos cursos no conceito 3 (a média do Nordeste é 43,4% e a do Brasil é 31,9%);  

48 % no conceito 4 (a média do Nordeste é de 36,5% e a do Brasil é de 35,9%); 

21,2% no conceito 5; 

e 3,5% no conceito 6. 

Distribuição de notas por centro na UFPB: o CCHLA é o centro que possui o maior número de programas 

de pós graduação, 15 programas, seguido do CCS com 12 Programas, tendo estes dois centros 

reunidos os dois programas de pós graduação com as notas mais altas, conforme a CAPES. Por outro 

lado, o CCEN é o centro que congrega o maior número de cursos nota cinco na CAPES, veja-se quadro 

IX. 

 

Quadro IX- Notas Capes dos Programas Avaliados UFPB – Por Centros em 2020 

Notas 2020 – NOTAS CAPES - PROGRAMAS – POR CENTROS - UFPB  
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CCSA  CE  
CC

J  
CCHLA  CT  

CBIOTE

C  

CC

S  
CCM  CI  

CCT

A  
CEAR  

CCE

N  
CCA  

CCHS

A  

CCA

E  

Tot

al  

CSA                 3                       3 

2    1 1           2 

3  1  2     5  2  1  3  1  2  2  2  1  2 2  1  27 

4  4  2  1  7 4  1   5     1  2     4  2     1  34 

5   1       1     1   1              7  2        13  

6           1        1                          2  

Total  6 4  1  15 7  3  13  1  3  4  2  12  6  2  2  81  

Fonte: Avaliação Quadrienal Capes 

 

8. Acompanhamento de cursos de Pós-Graduação da UFPB lato sensu. 

Em 2017 a UFPB possuía duas especializações em funcionamento, em 2020, são quatorze 

especializações em andamento, o que representa um aumento de 600% na oferta destes cursos.  

A Pro-reitoria de Pós-graduação através da CAAPG/PRPG tem trabalhado profundamente na 

elevação da quantidade e qualidade de cursos de especialização na instituição. Temos ainda quatro 

cursos em analise, um deles será a primeira especialização da UFPB feita com parceria com uma 

instituição internacional, o Instituto de Saúde Pública da Universidade do Porto (ISUP), Especialização 

em Saúde Pública Oral (Cespo) do Departamento de Odontologia Restauradora do Centro de Ciências 

da Saúde da Universidade Federal da Paraíba.  

Além disso, a instituição possui 17 residências médicas e 5 não médicas, estando uma nova 

residência não-medica em análise. Ao todo, os cursos de especialização ativos na instituição oferecem 

hoje 599 vagas e os cursos de residências tem 295 alunos matriculados, veja-se quadro X, 

aproximadamente 900 alunos em cursos de pós graduação lato sensu da UFPB. 

 

8.1. Cursos de Especialização 

 
   Quadro X- Cursos de Especialização Ativos em 2020 

CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO Resolução 

CONSEPE 

UFPB 

CENTRO VAGAS 

*DOCÊNCIA NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO 

FUNDAMENTAL 

39/2014 CCAE 50 

*GERONTOLOGIA (IV) 26/2017 CCS 30 

**EDUCAÇÃO FINANCEIRA 07/2018 CCSA 83 

**CUIDADOS PALIATIVOS 05/2020  CCS 30 

GESTÃO DE DADOS NO CENÁRIO DO BIG DATA 03/2020 CCSA 20 

ASSISTÊNCIA TÉCNICA NAS ÁREAS DE 

ARQUITETURA, URBANISMO E ENGENHARIA 

16/2019 CT 20 

LÍNGUA ESPANHOLA E SUAS LITERATURAS 18/2019 CCLA 30 
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LÍNGUA FRANCESA E SUAS LITERATURAS 17/2019 CCHLA 30 

EDUCAÇÃO INFANTIL 47/2019 CE 40 

EDUCAÇÃO DO CAMPO - Portaria de Reautorização 

nº 64/2018, da PRPG 

11/2016 CE 50 

EM GÊNERO E DIVERSIDADE NA ESCOLA-GDE   45/2019 CE 100 

SAÚDE PÚBLICA 55/2019 NESC/CCS 60 

EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA E DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTÁVEL 

15/2020  *NUPLAR/ 

PRAC 

56 

Total de vagas 599 

Fonte: CAAPG/PRPG (2020) 

 

 

Quadro XI - Propostas de Cursos em Análise (2020) 

CAMPUS I 

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA 

CURSO VAGAS 

Curso de Especialização em Morfologia 45 

CENTRO DE COMUNICAÇÃO, TURISMO E ARTES 

PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL EM ARTES 

CURSO VAGAS 

Curso de Especialização em Residência 

Artística 

(ainda será estabelecido o número de vagas)  

Em diligência 

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA REPARADORA 

CURSO VAGAS 

Curso de especialização em Saúde Pública 

Pública Oral 

30 vagas 

 Enviado ao Consepe para apreciação em 

21/09/2020 

 

 CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM EM SAÚDE COLETIVA – DESC 

CURSO VAGAS 

Curso de especialização em Enfermagem 

Forense 

52 vagas 

Em diligência 

TOTAL DE CURSOS EM ANÁLISE: 4 

1. Fonte: CAAPG/PRPG (2020) 

Destaque-se ainda que o novo Regulamento dos Cursos e Programas Lato Sensu da UFPB, 

encontra-se no CONSEPE e a nova resolução para gestão financeira dos cursos lato sensu e mestrados 

profissionais encontra-se em etapa de revisão, veja-se quadro XII. Com a aprovação destas normativas 

espera-se dinamizar ainda mais a oferta destes cursos a sociedade. 

 

Quadro XII - Normativas Encaminhadas 

PROCESSO  RESOLUÇÃO SITUAÇÃO 

23074.062187/2019-95 Altera o Regimento da Pós-graduação lato 

sensu na UFPB 

Em Discussão no 

CONSEPE 
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8.2. Residências. CONQUISTA HISTÓRICA. Residências no SIGAA. 

 

Em 2020, após diversas solicitações a Superintendência de tecnologia de Informação (STI), 

todas as residências médicas e não médicas foram inseridas no SIGAA com o módulo Residências em 

pleno funcionamento, veja-se quadro XIII. 

 

Quadro XIII – Residências Não-Médicas – ToTAL DE ALUNos CADASTRADos PoR PRoGRAMA 

Programa Total 

CCA - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA EM CLÍNICA E CIRURGIA ANIMAL 1 0 

CCA - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA EM DIAGNÓSTICO EM MEDICINA 
VETERINÁRIA 

8 

CCM - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA EM CLÍNICA MÉDICA 2 6 

CCM - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA EM MEDICINA DE FAMÍLIA E 
COMUNIDADE 

2 4 

CCM - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA EM MEDICINA INTENSIVA 3 

CCM - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM ANESTESIOLOGIA 1 0 

CCM - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM CIRURGIA GERAL 7 

CCM - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM DERMATOLOGIA 6 

CCM - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM ENDOCRINOLOGIA E 
METABOLOGIA 

4 

CCM - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM ENDOSCOPIA 
GINECOLÓGICA 

2 

CCM - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM GASTROENTEROLOGIA 3 

CCM - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM GINECOLOGIA E 
OBSTETRÍCIA 

2 0 

CCM - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM INFECTOLOGIA 5 

CCM - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM MASTOLOGIA 3 

CCM - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM OFTALMOLOGIA 1 0 

CCM - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM PEDIATRIA 1 3 

CCM - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM PRÉ-REQUISITO EM ÁREA 
CIRÚRGICA BÁSICA 

5 

CCM - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM PSIQUIATRIA 1 2 

CCM - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM REUMATOLOGIA 4 

CCS - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA INTEGRADA MULTIPROFISSIONAL EM 
SAÚDE HOSPITALAR 

7 2 

CCS - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAÚDE 
MENTAL 

4 0 

CCS - RESIDÊNCIA EM CIRURGIA BUCOMAXILOFACIAL 8 

TOTAL GERAL: 295 

Fonte SIGAA (2020)Obs. 

 

9. Normativa que regulamenta as residências na UFPB encaminhada à Procuradoria Jurídica. 

 

10. OUTRAS AÇÕES 
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10.1. Autodepósito de Teses e Dissertações.  

A iniciativa surge da necessidade de se fazer cumprir o que diz a Política de internacionalização 

da UFPB, A Resolução nº 06/2018 do CONSUNI/UFPB,  

https://www.ufpb.br/acieng/contents/documentos/resolucoes/resolucao-consuni-06-2018.pdf 

O Oficio circular nº03/2019/DAVCAPES avisou que a CAPES faria o lançamento do repositório 

de produtos intelectuais da pós-graduação, denominado ESPPIRAL, e em uma 2ª etapa: Integração 

com repositórios institucionais já existentes e possibilidade de depósito pelo próprio autor. 

Destaque-se que o princípio do auto deposito baseia-se:  

Resolução sobre Diretrizes para a presunção de Autenticidade em Documentos Arquivísticos 

Digitais -  37/2012  

http://conarq.arquivonacional.gov.br/images/publicacoes_textos/conarq_presuncao_autenticida

de_completa.pdf 

O processo efetivamente se iniciou na UFPB em 01.09.2020. Mas, já é utilizado em algumas 

instituições nacionais, como por exemplo a UFRN e internacionalmente já ocorre há um bom tempo pelo 

fato de resguardar o caminho de custódia do documento. 

Todo o processo ocorre a partir da defesa do trabalho, o próprio aluno faz o envio do trabalho 

final pelo SIGAA. Essa versão do trabalho é homologada pelo orientador e disponibilizado no 

Repositório Institucional da UFPB. A maior vantagem do processo é a responsabilidade que o aluno 

passa a ter com algo que é exclusivamente de seu interesse, a autenticidade e publicização do seu 

trabalho final. 

 

11. Apoio às Atividades de Internacionalização e ao Programa CAPES PrInt.  

11.1. Acompanhamento de Processos de Cotutela 

Devido à pandemia e às normativas impeditivas de viagens internacionais, não tivemos  analises 

de novos processos de cotutela em 2020.  Mantivemos o acompanhamento sobre os processos de 

cotutela foram analisados pela CAAPG em 2019. Os processos analisados pela CAAPG/PRPG são 

encaminhados a Agencia de Cooperação Internacional (ACI). Este ano, foram finalizados três processos 

pela ACI, o restante encontra-se em tramitação. 

 

Registro de Defesa online em Cotutela, 30.07.2020 

• MARIA IVONETE VALE NITÃO. Ingresso em doutorado em cotutela em 2015 

• A RESPONSABILIDADE PENAL DE MENORES NO DIREITO COMPARADO DO BRASIL E DA 

ESPANHA E A DETERMINAÇÃO DA MAIORIDADE PENAL 

• Orientador na UFPB: Romulo Rhemo Palitot Braga 

• Orientadora na Universidade de Granada: Patrícia Esquinas Valverde 

 

https://www.ufpb.br/acieng/contents/documentos/resolucoes/resolucao-consuni-06-2018.pdf
http://conarq.arquivonacional.gov.br/images/publicacoes_textos/conarq_presuncao_autenticidade_completa.pdf
http://conarq.arquivonacional.gov.br/images/publicacoes_textos/conarq_presuncao_autenticidade_completa.pdf
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Apoio regular ao Programa Capes Print e à política de internacionalização, conforme previsto no item 

da política de internacionalização adiante, neste relatório. 
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ATIVIDADES E AÇÕES DE OPERACIONALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES DA PÓS-GRADUAÇÃO 

(COAPG) 

 

  

Equipe Técnica: 

Eliana Souza Bezerra, Técnico em Assuntos Educacionais 

Germana Nóbrega Cavalcanti, Assistente em Administração 

Anderson Júnior da Costa Stolte, Assistente em Administração 

Maria Cristiane Alves da Paz, Assistente em Administração 

Thais Rosalina de Jesus Turial, Técnico em Assuntos Educacionais 
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1. Pandemia COVID-19 e trabalho remoto 
  
As atividades da COAPG passaram a ser realizadas via trabalho remoto, com atendimentos on-

line aos interessados, professores e coordenadores de PPG´s; reuniões virtuais de equipe; participação 

nas reuniões de conselhos superiores da UFPB; emissão de documentos, como certidões, declarações, 

certificados e diplomas escaneados, via SIPAC ou por email; despacho em processos eletrônicos; e 

cadastro de relatórios virtuais quinzenais pelos servidores. 

  
Quadro I Emissão/registro de diplomas/certificados   2017-2020 

  DIPLOMAS 
EMITIDOS 

(MESTRADO) 

DIPLOMAS 
EMITIDOS 

(DOUTORADO) 

CERTIFICADOS EMITIDOS 
(ESPECIALIZAÇÃO) 

2017 1558 457 455 

2018 959 302 250 

2019 756 277 238 

2020 
(jan-set) 

556 179 Certificados preparação 

  
  

Quadro II. Emissão de certidões atestando emissão/registro de diplomas de pós-graduação dede 
a pandemia COVID-19 e o regime de trabalho remoto 
  

Certidões emitidas 

2020 101 

  
Obs. Devido à pandemia do COVID-19, o setor passou a fornecer certidões on-line atestando o 

registro de diplomas de pós-graduação. Essas certidões passaram a ser emitidas nos autos dos 

processos eletrônicos respectivos de solicitação de diplomas. 

  
Quadro III. Reconhecimento de diplomas obtidos no exterior 

2017 61 

2018 45 

2019 33 

2020 25 

09 em fase de aditamento 

  

Via Carolina Bori, sistema informatizado criado pelo Ministério da Educação para gestão e 

controle dos processos de reconhecimento e revalidação de diplomas estrangeiros. 

Obs. A criação da Câmara de Pós-Graduação no Consepe, pela Resolução Consuni n.º 17/2019, 

também otimizou a análise dos processos de interesse e competência da PRPG. 

  

2. Apoio à política de contratação de professores visitantes 
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A Portaria Normativa PRPG-UFPB n.º 15/2019 simplificou o processo de reconhecimento de 

diplomas de pós-graduação obtidos no exterior dos professores visitantes em vias de contratação pela 

UFPB, aprovados pelo Edital n.º 79, de 08 de agosto de 2019, conforme resultado publicado no Diário 

Oficial da União de 09 de outubro de 2019 através do Edital nº 104, de 07 de outubro de 2019. 

  

3. Meta prioritária como apoio à inovação tecnológica. Diplomas de pós-graduação digitais 

A COAPG deu início ao processo de análise para implementação do diploma digital no âmbito 

da pós-graduação, emitindo parecer favorável que motivou reuniões com STI para os encaminhamentos 

necessários à transição do diploma físico (papel) para o meio totalmente digital.   

  

4. Tratamento arquivístico. Arquivamento de processos antigos 

  

Em atenção à Nota Técnica n.º 03/2020-ACE/DACE/UFPB, editada para resolver a questão 

do acúmulo de processos nas unidades da UFPB – quais sejam, aqueles de tramitação atípica, 

iniciados em formato físico (papel) e registrados em modo digital com a criação do SIPAC e a adesão 

da UFPB ao processo eletrônico – a COAPG organizou seu próprio procedimento (Comunicado n.º 

04/2020 COAPG/PRPG/UFPB e Ofício n.º 04/2020/PRPG/COAPG) para arquivar os processos antigos. 

 Trabalho das estagiárias, sob a coordenação da professora Julianne Teixeira e Silva, para o 

tratamento arquivístico da documentação do setor, algo que será cada vez mais facilitado em razão da 

obrigatoriedade de adoção do processo eletrônico desde 2019 no âmbito da UFPB. 

  

Quadro IV. Processos antigos arquivados 

Setembro/2020 679 

  

 5. Processos de Afastamento para Capacitação. Correção de competência 

  

Até 2019, os processos de afastamento/licenças para ações de desenvolvimento/capacitação 

de servidores docentes e técnicos administrativos tinham a COAPG/PRPG como destinatária. Todavia, 

essa competência nunca foi prevista na Resolução Consuni n.º 01/2017. Por provocação da 

PRPG/COAPG e com a publicação do Decreto n.º 9.991/2019, dispondo sobre a Política Nacional de 

Desenvolvimento de Pessoas da Administração Pública Federal direta, autárquica e fundacional, que 

também regulamenta dispositivos da Lei n.º 8.112/90 quanto ao tema, finalmente essa irregularidade foi 

sanada. 

A PROGEP publicou o Memorando Circular n.º 102/2019, tratando dos novos procedimentos 

para afastamento e licença capacitação, dispondo em seu item 9 o seguinte: “Os processos de 

afastamentos/licenças para ações de desenvolvimento não mais deverão ser enviados à COAPG/PRPG 
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ou à ATPLAN/PROGEP, mas sim à CPPD/PROGEP em caso de docentes e à DECP/PROGEP em se 

tratando de técnicos administrativos.” 

  

6. Reforma do setor da PRPG/COAPG 

Em junho de 2020, iniciaram as reformas no andar do prédio onde funciona a PRPG, visando a 

otimizar os espaços a serem utilizados por todas a PRPG quando do retorno ao trabalho presencial. A 

reforma ainda está em andamento, sob supervisão da coordenadora da COAPG e da Pró-Reitora de 

Pós-Graduação. 

  
7. Normativas aprovadas no quadriênio 2017-2020, pertinentes/de responsabilidade ou com 

reflexos sobre a COAPG: 

1)    Resolução Consuni n.º 01/2017: altera o Regimento da Reitoria da Universidade Federal da 

Paraíba, aprovado pela Resolução Consuni n.º 257/79. 

2)    Resolução Consepe n.º 047/2017: dispõe sobre o uso do nome social por parte dos discentes 

de pós-graduação da Universidade Federal da Paraíba. 

3)    Resolução Consepe n.º 020/2017: institui novos procedimentos administrativos para o 

reconhecimento de diplomas de pós-graduação estrangeiros. 

4)    Portaria Normativa PRPG-UFPB n.º 15/2019: dispõe sobre os procedimentos e o resultado 

decisório da Reitoria da UFPB, relativo aos processos de reconhecimento de títulos para fins de 

contratação de docentes visitantes, excepcional e especificamente para os casos dos candidatos 

aprovados nos termos do Edital UFPB nº 79, de 8 de agosto de 2019, PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR VISITANTE. 

5)    Resolução Consuni n.º 017/2019: estabelece a divisão, composição e atribuições das Câmaras 

do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensão/Consepe. 

6)    Resolução Consepe n.º 044/2019: dispõe sobre o reconhecimento do notório saber no âmbito 

da Universidade Federal da Paraíba. 

7)    Resolução Consepe n.º 025/2019: aprova, no âmbito da Universidade Federal da Paraíba, as 

normas gerais para o desenvolvimento de atividades de Pós-Graduação Stricto Sensu, sob o regime de 

cotutela e correspondente dupla titulação e revoga a Resolução Consepe nº 37/2014 e a Resolução 

Consepe nº 46/2015. 

8)    Resolução Consepe n.º 024/2019: estabelece normas para a contratação de Professor Visitante 

para atuação na pós-graduação e revoga a Resolução Consepe nº 61/1995. 

9)    Portaria n.º 090/GR/REITORIA/UFPB: dispõe sobre medidas de prevenção e adequação do 

funcionamento da Universidade Federal da Paraíba às determinações oficiais referentes à emergência 

de saúde pública decorrente do Coronavírus (COVID-19). 

10) Portaria n.º 120/GR/REITORIA/UFPB: revoga a Portaria 090/GR/REITORIA/UFPB e passa a 

dispor sobre as medidas de prevenção e adequação do funcionamento da Universidade Federal da 
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Paraíba às determinações oficiais referentes à emergência de saúde pública decorrente do Coronavírus 

(COVID-19). 

11) Portaria n.º 58/2020 PRPG/COAPG/UFPB: inclusão de pós-graduados, pelos PPG´s, como 

interessados nos processos de requisição de diplomas de mestrado/doutorado. 

12) Comunicado n.º 04/2020 COAPG/PRPG/UFPB: comunica que (i) a partir de 01/07/2020, os 

diplomas de pós-graduação atestados por CERTIDÕES também serão escaneados nos processos 

eletrônicos pertinentes, para as pessoas interessadas que assim solicitarem; (ii) a entrega presencial 

dos referidos documentos permanece suspensa em razão da necessidade do trabalho remoto 

decorrente da pandemia do COVID-19. 

13) Comunicado n.º 05/2020 COAPG/PRPG/UFPB: comunicado aos PPG´s sobre instrução 

processual adequada à proteção de dados pessoais. 

14) Ofício n.º 04/2020/PRPG/COAPG: procedimentos adotados pela COAPG para atender ao 

arquivamento de processos antigos determinado pela Nota Técnica 03/2020/ACE/DACE/UFPB. 

15) Comunicado n.º 06/2020 COAPG/PRPG/UFPB: comunicado sobre arquivamento de processos 

antigos. 
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ATIVIDADES E AÇÕES COORDENADAS PELA DIVISÃO DE ATIVIDADES FINANCEIRAS – DAF 

  

Equipe Técnica: 

Kátia Regina Gomes da Silva, Assistente em Administração 

Keisemberg Ribeiro Travassos, Administrador 

Renata Azevedo Costa,  Assistente em Administração  

Sara Priscila Revoredo de Paula Mota, Administrador 

Thales Ferreira Dionísio da Silva, Assistente em Administração 
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1. Pontos importantes a ressaltar antes da análise dos dados para elaboração deste documento 

• A PRPG não é Unidade Gestora responsável pelo ordenamento de despesas, ficando esta 

tarefa a cargo da Pró-Reitoria de Administração (PRA), do Centro de Ciências Exatas e da 

Natureza - CCEN, do Centro de Ciências Agrárias - CCA e do Centro de Ciências Humanas, 

Sociais e Agrárias – CCHSA; 

• As análises foram realizadas a partir da despesa empenhada (ainda não liquidada), cujo prazo 

para realização ainda não se encerrou 

• O período de isolamento social prejudica a execução de algumas atividades que são 

específicas e corriqueiras no setor, como compra de passagens, diárias e auxílio financeiro ao 

estudante, em virtude do impedimento de mobilidade dos professores e estudantes durante a 

Pandemia 

 

2. Atribuições e Fluxo Administrativo da DAF/PRPG 

A principal atribuição da DAF, definida pelo artigo 16 da Resolução nº 01/2017/CONSUNI, é 

acompanhar a execução dos créditos provisionados à PRPG e dos recursos que lhe forem repassados. 

2.1. Fluxo Administrativo 

 
Figura 1: Funções operacionais da DAF 

 

2.2. Fluxo processual até setembro/2020 (movimentação de processos no Sistema Integrado de 

Patrimônio, Administração e Contrato – SIPAC) 

• Quantidade de processos enviados: 224 

• Quantidade de processos recebidos: 281 

• Total da movimentação processual: 505 

Obs.: fluxo mais intenso entre agosto e setembro, em razão de os recursos do Programa de Apoio à 

Pós-graduação terem sido liberados somente em julho do presente ano 

 

3. Fontes de Financiamento da Pós-Graduação na Universidade Federal da Paraíba 

•  Programa de Apoio à Pós-graduação – PROAP 

• Mantido pela Fundação Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior – 

CAPES e recursos do orçamento anual da UFPB 

• No exercício de 2020, o Termo de Execução Descentralizada/Proap nº 8294, celebrado entre 

a Universidade Federal da Paraíba e a Fundação CAPES, formalizou a cessão dos recursos 

deste Programa no valor inicial  de R$ 1.047.677,18 (um milhão, quarenta e sete mil, 
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seiscentos e setenta e sete reais e dezoito centavos), referente à 1ª parcela dos recursos 

PROAP. A segunda parcela, de igual valor, entrou em setembro de 2020. 

 

QUADRO 01 – RECURSOS DESTINADOS À UFPB PELA CAPES (execução parcial) 

PROAP – GERAL Valores Iniciais Despesa 

Empenhada 

Códig

o 

Descrição R$ R$ % 

339014 Diárias 50.654,04 50.654,04 100% 

339018 Auxílios a Estudantes 48.628,44   0% 

339020 Auxílios a Pesquisadores 37.477,48   0% 

339030 Material de Consumo 163.489,41 17.158,59 10% 

339033 Passagens 43.211,82 43.211,82 100% 

339036 Serviços - Pessoas Físicas 47.787,61   0% 

339039 Serviços - Pessoas Jurídicas 549.203,50 6.334,00 1% 

339040 Serviços de T.I 105.224,88   0% 

339047 Tributos 2.000,00   0% 

  Total 1.047.677,18 117.358,45 11% 

 

• Orçamento Próprio da UFPB 

• Recursos da UFPB, destinados à pós-graduação, para implementar políticas, cuja execução 

não pode ser realizada com recursos do PROAP 

 

Quadro 02 – recursos originários do orçamento próprio da ufpb investidos na pós-graduação 

segundo a natureza da despesa 

Código Descrição Valor Inicial Empenhado Execução 

339014 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 5.000,00 100% 

339018 
AUXILIO FINANCEIRO A 

ESTUDANTES 
1.500,00  0% 

339030 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00  0% 

339033 
PASSAGENS E DESPESAS COM 

LOCOMOCAO 
9.000,00 9.000,00 100% 

339036 
OUTROS SERVICOS DE 

TERCEIROS - PESSOA FISICA 
3.500,00 2.000,00 57% 

339039 
OUTROS SERVICOS DE 

TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 
106.630,41 64.177,88 60% 
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339040 

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA 

INFORMACAO E COMUNICACAO 

- PJ 

500  0% 

Total 127.130,41 80.177,88 63% 

 

 

• Outros recursos 

● Edital de auxílio emergencial digital que disponibilizou 112 vagas ao valor de R$ 300 

(trezentos reais) a estudantes dos programas de pós-graduação para a aquisição de pacotes de dados 

para utilização de internet. 

● Edital de auxílio emergencial instrumental que disponibilizou 156 vagas ao valor de R$ 

1000,00 (hum mil reais) a fim de que os estudantes de pós-graduação mais carentes pudessem adquirir 

algum equipamento para acompanhar as aulas remotas. 

● Chamada interna publicação de artigos em periódicos internacionais e de grande impacto 

no valor total de R$192.000,00 (cento e noventa e dois mil reais) 

● Edital Pro publicação no valor total de R$ 50.240,00 (cinquenta mil duzentos e quarenta reais), 

referente a 30 títulos fruto de pesquisas dos docentes do PPGs da UFPB) 

● Edital Celso Furtado no valor total de R$10.400,00 reais (dez mil e quatrocentos reais) referente 

à publicação de 3 coletâneas com capítulos fruto de pesquisa de mestrado e doutorado defendidas na 

UFPB. 

 

• Análise detalhada da execução orçamentária dos recursos do PROAP 

Inicialmente, é oportuno recordar que os programas vinculados a centros que possuem unidades 

gestoras executam diretamente suas despesas, dessa maneira, os quadros a seguir informam como se 

deu o rateio desses recursos. 

 

Quadro 03 – Recursos Do Proap Executados Pela Pró-Reitoria De Administração 

PROAP - UFPB Valores 

Iniciais 

Despesa 

Empenhada 

Código Descrição R$ R$ 

339014 Diárias  33.465,30 33.465,30  

339018 Auxílios a Estudantes 37.061,01                   

339020 Auxílios a Pesquisadores 8.968,17                  

339030 Material de Consumo 96.589,82 17.158,59  

339033 Passagens 43.211,82 43.211,82  

339036 Serviços - Pessoas Físicas 38.787,78  

339039 Serviços - Pessoas Jurídicas 361.264,81  6.134,00  
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339040 Serviços de T.I 93.224,88  

339047 Tributos 2.000,00  

  Total 714.573,59 
 

 99.969,71 
 

Fonte: Tesouro Gerencial/PRPG 

 

Quadro 04 – recursos do proap executados pelo centro de ciências exatas e da natureza 

PROAP – CCEN 
Valores 

Iniciais 

Despesa 

Empenhada 

Código Descrição R$ R$ 

339014 Diárias 12.988,74 12.988,74 

339018 Auxílios a Estudantes 5.000,00  

339040 Serv. TI 12.000,00  

339030 Material de Consumo 42.273,85  

339036 Serviços - Pessoas Físicas 5.700,00  

339039 Serviços - Pessoas Jurídicas 134.616,99 200,00 

  Total 212.779,58 13.188,74 

Fonte: Tesouro Gerencial/PRPG 

 

Quadro 05 – recursos do proap executados pelo centro de ciências agrárias 

PROAP – CCA Valores 

Iniciais 

Despesa 

Empenhada 

Código Descrição R$ R$ 

339014 Diárias 3.200,00 3.200,00 

339018 Auxílios a Estudantes 6.567,43  

339020 Auxílios a Pesquisadores 28.509,31  

339030 Material de Consumo 19.125,74  

339036 Serviços - Pessoas Físicas 3.299,83  

339039 Serviços - Pessoas Jurídicas 45.016,45  

  Total 105.718,76 3.200,00 

Fonte: Tesouro Gerencial/PRPG 

 

Quadro 06 – recursos do proap executados pelo centro de ciências agrárias 

PROAP – CCHSA Valores 

Iniciais 

Despesa 

Empenhada 

Códig

o 

Descrição R$ R$ 

339030 Material de Consumo 5.500,00  

339039 Serviços - Pessoas Jurídicas 5.297,60  

  Total 10.797,60  

Fonte: Tesouro Gerencial/PRPG 
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Quadro 07 – recursos do PROAP executados pelo de ciências aplicadas e educação 

PROAP – CCAE Valores 

Iniciais 

Despesa 

Empenhada 

Códig

o 

Descrição R$ R$ 

339014 Diárias 1.000,00 1.000,00 

339039 Serviços - Pessoas Jurídicas 2.807,65  

  Total 3.807,65 1.000,00 

Fonte: Tesouro Gerencial/PRPG 

 

Os quadros acima demonstram que a ampla maioria dos recursos do PROAP são geridos no 

âmbito da Pró-Reitoria de Administração com o acompanhamento da PRPG. 

 

CONCLUSÃO SOBRE A EXECUÇÃO ORCAMENTÁRIA ANO 2020 até o mês de setembro 

 

A despeito da atipicidade do ano de pandemia, foram até o momento empenhados mais de 70% 

dos recursos tesouro destinados à Pós-graduação, havendo ainda demandas a cumprir.  

É preocupante a execução do PROAP pelos PPGs, assim, a PRPG decidiu centralizar a 

execução da segunda parcela e o restante financeiro da primeira parcela a partir de outubro/2020, desse 

modo, os recursos que pertencem aos PPGs , caso não utilizados até a data acordada, serão 

disponibilizados para outras políticas, como a de publicação de artigos em periódicos, a renovação 

ampliada do programa antiplágio, a aquisição de softwares importantes e outros. 
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ATIVIDADES REALIZADAS PELO SETOR DE BOLSAS 

 

  

Equipe Técnica 

Fabiana de Alcantara Bittencourt, Secretária Executiva 

Jozenaldo Gama Barreto, Auxiliar em Administração 
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São atribuições do setor de bolsas da PRPG:  

1. Gerenciamento, cadastramentos, cancelamentos, suspensão e reativação de bolsas de Pós-

Graduação no Sistema de Controle de Bolsas e Auxílios - SCBA da Coordenação de Aperfeiçoamento 

de Pessoal de Nível Superior – CAPES;   

2. Cadastramento e Cancelamento de bolsistas no Sistema Integrado de Gestão de Atividades 

Acadêmicas - SIGAA da Universidade Federal da Paraíba;  

3. suporte aos Coordenadores e alunos de Pós-graduação através de whatsapp, email 

bolsas@prpg.ufpb.br e ligações de celulares;  

4. elaboração de planilhas através de dados do Sistema de Controle de Bolsas e Auxílios - 

SCBA/CAPES;  

5. correspondência com a Capes sobre: Mudança de Nível e Pagamento Retroativo de bolsas; 

gerenciamento de Processos enviados pelos Sistema Integrado de Patrimônio, Administração e 

Contratos da Universidade Federal da Paraíba; recebimento e encaminhamento de documentos 

através do email institucional: bolsas@prpg.ufpb.br. 

 

1.1. Ações/Bolsas, por Programa Capes 

 
1.1.1. Programa Demanda Social (DS) /CAPES.  

 

(i) Alterações deliberadas pela Capes, em 03 de março de 2020, mediante o ofício circular 

nº 03/2020-GAB/PR/CAPES, que implantou novo modelo de redistribuição de Bolsas 

no país. 

Motivo: Segundo a Capes, no objetivo de corrigir distorções na distribuição dos benefícios, 

priorizando os cursos com melhor resultado na avaliação da pós-graduação e para a redução de 

assimetrias, valorizando os cursos oferecidos em municípios com menor desenvolvimento 

humano e aqueles com melhor desempenho acadêmico em termos de alunos titulados, assim 

como para atingir a meta prevista no Plano Nacional de Educação (PNE), desse modo, os cursos 

de doutorado receberiam mais bolsas do que cursos de mestrado. 

(ii) Em 18 de março de 2020, a CAPES enviou o Ofício Circular nº 7/2020-GAB/PR/CAPES, com 

a Portaria 34/2020, no qual REVISOU os pisos e tetos de redistribuição de bolsas definido 

pelas Portarias nº 18, nº 20 e nº 21, de fevereiro de 2020, estabelecendo os seguintes critérios: 

a) diminuição não superior a 50% (cinquenta por cento), para cursos cujas duas últimas 

notas forem iguais a 3 (três), vedado qualquer acréscimo; 

b) diminuição não superior a 45% (quarenta e cinco por cento), para cursos cuja nota atual 

for igual a 3, vedado qualquer acréscimo; 

c) diminuição não superior a 40% (quarenta por cento) ou acréscimo limitado a 10% (dez 

por cento), para cursos cuja nota atual for igual a 4; 

mailto:bolsas@prpg.ufpb.br
mailto:bolsas@prpg.ufpb.br
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d) diminuição não superior a 35% (trinta e cinco por cento) ou acréscimo limitado a 30% 

(trinta por cento), para cursos cuja nota atual for igual a 5; ou 

e) diminuição ou acréscimo não superior a 10% (dez por cento), para cursos de nota A ou 

de nota 3 ainda não submetidos a processo de avaliação de permanência; 

f) diminuição não superior a 30% (trinta por cento) ou acréscimo limitado a 70% (setenta 

por cento), para cursos cuja nota atual for igual a 6; ou 

g) diminuição não superior a 20% (vinte por cento), para cursos cuja nota atual for igual a 

7, sem limitação de teto. 

A nova portaria vedou fomento para o primeiro ano dos cursos, assim para o ano de 

homologação, assim como para os PPGs com conceito 3 nas últimas 3 avaliações da Capes. Vedou 

ainda substituição de bolsistas. 

 

Impacto na Pós-Graduação da UFPB 

Elaboração de planilha mostrando as perdas e ganhos das duas medidas de março de 2020, 

apresentando o quantitativo das Concessões de 2019; Concessões 2020 (Ofício Circular 03/2020) e 

2020 (Ofício Circular 07/2020), por nível, cota do curso, cota da PRPG.  
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Planilha 1. Concessões relativas a 2019 e 2020 (ofício 03 e ofício 07). Um anula o outro.
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Fonte: Sistemas SAC e SCBA da CAPES. 

  

RESULTADO: 

Segundo a Planilha 1: 

(i) Concessões 2019: total de 1.231 cotas de bolsa para os Programas e 69 cotas para PRPG.  

(ii) Concessão 2020 (Ofício Circular 03/2020) foram 1.184 bolsas para os Programas. Não 

houve mais cota para a PRPG e houve ampliação da chamada cota-empréstimo, ou seja, 

não é mais do curso, no total de 200 bolsas de estudo (sabendo que a cota empréstimo não 

é rotativa). Houve perda. 

(iii) Mesmo assim, o Ofício Circular 07/2020 da CAPES pediu para desconsiderar o Ofício 

Circular 03/2020. Na nova situação, de 1.231 bolsas de estudo (mestrado e doutorado), 

concedidas no ano de 2019, em  março de 2020, nos restam apenas 909 bolsas. 

Perdemos 322 bolsas de estudos. 

 

PLANILHA 2. Análise Comparativa 
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Obs. A Planilha 2 mostra todos os Programas contemplados com as Concessões 2020, com as perdas 

e ganhos de bolsas. 

 

1.1.2. BOLSAS EMERGENCIAIS CONCEDIDAS EM FACE DA PANDEMIA 

 

1.1.2.1. Ação Emergencial nº 01. Diante da pandemia da Covid-19, assim definida pela 

Organização. Mundial de Saúde (OMS) em 30 de março de 2020, a CAPES encaminha 

Ofício Circular nº 14/2020, adotando ações emergenciais de imediato combate à Covid 19. 

Cursos beneficiados segundo critérios da própria Capes: Conceito 5 e 6. Enfermagem, 

Física, Modelos de Decisão em Saúde, Química e Produtos Naturais e Sintéticos Bioativos 

 

 

PLANILHA 3 
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Fonte: Print de tela do SCBA/CAPES. 

  

1.1.2.2. Ação Emergencial nº 02. A Portaria nº 55, de 29 de abril de 2020 , seguida do Ofício 

Circular 10/2020, de 30 de abril de 2020, apresentaram nova ação emergencial, que 

possibilitou a Prorrogação de vigência das bolsas DS, em caráter excepcional, no âmbito 

dos PPGs, assim como a exclusão da variável “tempo de titulação” nos indicadores relativos 

à avaliação dos PPGs no quadriênio 2017 – 2020; 

 

1.1.2.3. Ação Emergencial nº 03. Em 03 de junho de 2020, a Capes encaminhou Ofício Circular 

23/2020 indicando o prazo para cadastramento de novos bolsistas no âmbito da Ação 

Emergencial (AE), até o dia 19 de junho de 2020 as 18h00min. 

 

1.1.2.4. Ação Emergencial nº 4. No dia 20 de agosto de 2020, a CAPES encaminhou o Ofício 

Circular 18/2020 ampliando a possibilidade de prorrogação excepcional de bolsas de 

mestrado e doutorado por até 6 (seis) meses. 

 

 

PORTARIA 34/2020. Outros Impactos.  

Dividiu os cursos que iniciaram suas atividades em 2019 em dois grandes grupos: 

a) Cursos com nota "A", que receberam 2 bolsas de mestrado e 4 bolsas de doutorado (e taxas 

escolares equivalentes), dependendo do nível, sem aplicação das demais regras do modelo; e  

b) Cursos novos em programas já estabelecidos (e que, portanto, possuíam nota na escala 

numérica, de 1 a 7) partiram de uma concessão base de 2 bolsas de mestrado e 4 de doutorado (e 
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taxas equivalentes) para a aplicação das demais regras do modelo, chegando-se, então, na concessão 

para o ano de 2020. 

 

Caso do PPG Matemática. 

Por equívoco, cursos que estariam enquadrados na regra (b), mas que utilizavam bolsas do tipo 

Pró-Reitoria, partiram de uma concessão base que considerava a utilização de bolsas Pró-Reitoria em 

fevereiro de 2020, e não a concessão base de 2 bolsas de mestrado e 4 de doutorado (e taxas 

equivalentes). Houve recurso da PRPG e a Capes voltou atrás, concedendo 05 bolsas ao doutorado. 

 

PLANILHA 4  - Controle de Bolsas por mês: 
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Fonte: Sistema SCBA/CAPES. 

 

PLANILHA 5. Cotas de bolsa da UFPB – João Pessoa. Mês de setembro: 

 

 

Fonte: Print de tela do SCBA/CAPES. 

 São 388 bolsas de doutorado e 430 bolsas de mestrado, totalizando 818 bolsas.  

PLANILHA 6. Distribuição de bolsas por Curso: 
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Fonte: Print de tela do SCBA/CAPES. 

 

PLANILHA 7. Cotas de bolsa da UFPB – Areia, mês de setembro 

 

Fonte: Print de tela do SCBA/CAPES. 

 São distribuídas da seguinte forma: 65 bolsas de doutorado e 69 bolsas de mestrado. 

 

PLANILHA 8 

Distribuição de bolsas por Curso: 

 

Fonte: Print de tela do SCBA/CAPES. 

 

PLANILHA 9. Cotas de bolsa da UFPB – Rio Tinto, mês de setembro: 

 

Fonte: Print de tela do SCBA/CAPES. 

PLANILHA 10 

Distribuição de bolsa por curso: 

 

 

Fonte: Print de tela do SCBA/CAPES. 
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(iii) Bolsas do Programa Nacional de Pós-Doutorado/CAPES 

Para o Programa Nacional de Pós-Doutorado – PNPD/CAPES, todo o processo está bloqueado 

para alterações cadastrais desde 2019.  

Neste Programa ainda continuam as cotas sendo distribuídas por Conceitos: 3 e 4 (-) e 4 (+), 5, 

6 e 7. 

 

PLANILHA 11: UFPB-João Pessoa - Conceito 3 e 4 (-) 

 

Fonte: Print de tela do SCBA/CAPES. 

 

PLANILHA 12 – UFPB-JOÃO PESSOA: Distribuição de Bolsas por curso – Conceito 3 e 4 (-). 
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Fonte: Print de tela do SCBA/CAPES. 

 

PLANILHA 13 – UFPB-JOÃO PESSOA - Conceito 4 (+), 5, 6 e 7. 

 

Fonte: Print de tela do SCBA/CAPES. 

PLANILHA 14 - UFPB- JOÃO PESSOA: Distribuição de Bolsas por curso – Conceito 4(+), 5, 6 e 7. 
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Fonte: Print de tela do SCBA/CAPES. 

 

Para distribuição das bolsas da UFPB/Areia e UFPB/RT no qual são contemplados 05 (cinco) 

Cursos da UFPB/Areia e 01 (um) Curso da UFPB/Rio Tinto com seus conceitos relacionados. 

 

PLANILHA 15. UFPB-AREIA. CONCEITO 3, 4 (-). 
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Fonte: Print de tela do 

SCBA/CAPES. 

 

PLANILHA 16: Distribuição por Curso 

 

Fonte: Print de tela do SCBA/CAPES. 

 

PLANILHA 17. UFPB-AREIA - CONCEITO 4 (+), 5, 6 e 7. 

Fonte: Print de tela 

do SCBA/CAPES. 

 

PLANILHA 18. Distribuição por Curso 

 

Fonte: Print de tela do SCBA/CAPES. 

PLANILHA 19. UFPB-RIO TINTO - CONCEITO 3, 4 (-). 

 

Fonte: Print de tela do SCBA/CAPES. 
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PLANILHA 20. Distribuição por Curso 

 

Fonte: Print de tela do SCBA/CAPES. 

 

(iv) Bolsas do Programa de Doutorado Sanduiche no Exterior/CAPES 

O Programa de Doutorado Sanduiche no Exterior/CAPES, tornou público o Edital Nº 41/2018, 

contemplando apenas 04 (quatro) programas com conceito 4 e superior, ficando 27 (vinte e sete) 

programas restantes com o CAPES/PRINT. 

• Doutorado-Sanduiche: Matemática (UFPB/UFCG); Física – UFPB/João Pessoa; 

Produtos Naturais – UFPB/João Pessoa; e Agronomia –UFPB/Areia. 

• Capes/Print: Administração; Antropologia; Arquitetura e Urbanismo; Ciência da 

Informação; Ciências e Tecnologia de Alimentos; Ciências Biológicas; Ciências Contábeis; 

Ciências da Nutrição; Ciência das Religiões; Ciências Jurídicas; Desenvolvimento e 

Inovação Tecnológica; Economia; Educação; Enfermagem; Engenharia Civil e Ambiental; 

Geografia; Letras; Linguística; Modelos de Decisão e Saúde; Música; Neurociência 

Cognitiva e Comportamento; Psicologia Social; Química; Ciência Animal e Zootecnia. 

 
(v) Bolsas da parceria FAPESQ/CAPES. Acompanhamento. 

O Edital 007/18 – FAPESQ/CAPES, concedeu através de convênio da CAPES, bolsas de 

estudos aos PPGs, com vigência até 2022. 

A Pró-Reitoria de Pós-Graduação, através do Setor de Bolsas, não atua diretamente no cadastro 

e cancelamento de bolsistas FAPESQ/CAPES, apenas acompanhamos as solicitações, através de 

Ofício enviado a Fundação.  

 

PLANILHA 21 

RELAÇÃO DOS PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO 

 CONTEMPLADOS COM BOLSA FAPESQ 

CURSO MESTRADO DOUTORADO 

ANTROPOLOGIA 1 0 

ARQUITETURA E URBANISMO 1 2 

ARTES VISUAIS 1 0 

BIODIVERSIDADE 1 0 

BIOTECNOLOGIA 2 2 

CIÊNCIA ANIMAL 2 0 
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CIÊNCIA DA INFORMAÇÃO 2 3 

CIÊNCIA DO SOLO 1 0 

CIÊNCIA E ENG. DE MATERIAIS 1 3 

CIÊNCIA E TEC. DE ALIMENTOS 0 4 

CIÊNCIA POLÍTICA E REL.INTERNACIONAIS 1 0 

CIÊNCIAS AGRÁRIAS 2 0 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 1 3 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 2 1 

CIÊNCIAS DA NUTRIÇÃO 1 4 

CIÊNCIAS DAS RELIGIÕES 1 3 

CIÊNCIAS JURÍDICAS 1 0 

COMPUTAÇÃO, COMUNICAÇÃO E ARTES 2 0 

DESENVOLVIMENTO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA 0 3 

ECOLOGIA E MONITORAMENTO 1 0 

ECONOMIA 1 3 

EDUCAÇÃO 2 4 

EDUCAÇÃO FÍSICA 1 2 

ENERGIAS RENOVÁVEIS 1 0 

ENFERMAGEM 1 3 

ENGENHARIA CIVIL E AMBIENTAL 1 2 

ENGENHARIA ELÉTRICA 1 0 

ENGENHARIA MECÂNICA 1 0 

ENGENHARIA QUÍMICA 2 0 

FÍSICA 2 0 

FONOAUDIOLOGIA 2 0 

GEOGRAFIA 1 4 

GESTÃO PÚBLICA 1 0 

INFORMÁTICA 1 0 

LETRAS 1 1 

MODELAGEM MATEMÁTICA 1 0 

MODELOS DE DECISÃO E SAÚDE 2 3 

MULTICÊNTRICO EM C.FISIOLÓGICAS 1 2 
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NEUROCIÊNCIA COGNITIVA E COMPORTAMENTO 2 4 

ODONTOLOGIA 1 0 

PRODUTOS NATURAIS 2 3 

PSICOLOGIA 2 4 

SERVIÇO SOCIAL 1 0 

SOCIOLOGIA 0 3 

TECNOLOGIA AGROALIMENTAR 1 0 

TOTAL 56 66 

 

Fonte: CAPES. 

A planilha 21 acima apresenta a relação de Programas de Pós-Graduação contemplados com 

bolsas da FAPESQ/CAPES, sendo 56 (cinquenta e seis) de mestrado e 66 (sessenta e seis) de 

doutorado. 

 

VI. Outras Ações FAPESQ. 

1. Edital Nº 003/2020 - SEECT/FAPESQ/PB. Projeto de monitoramento, análise e recomendações 

para rápida implementação diante da pandemia de COVID-19. Maio de 2020. Sem bolsas. A UFPB 

aprovou projetos. 

 

✓ Assistência Materno Infantil Frente a Pandemia de Covid-19: Uma Proposta De Cuidado À Distância. 

Altamira Pereira da Silva Reichert; 

✓ Captação de dados, aplicação web e modelo epidemiológico discreto do tipo suscetível-

infectadorecuperado (SIR) adaptado ao Covid-19. Cássio Nóbrega Bessaria; 

✓ Aprovado Predição Georreferenciada de Surtos de COVID-19. Edmar Candeia Gurjão; 

✓ Desenvolvimento de Ventilador Pulmonar para Cuidados Intensivos Eduardo Jorge Valadares Oliveira 

✓ Multiplas abordagens de amplificação de ácidos nucleicos para caracterização e diagnóstico da 

COVID19. Eduardo Sérgio Soares Sousa; 

✓ Identificação in silico de epítopos constituintes das proteínas estruturais e não estruturais que 

compõem o SARS-CoV-2 capazes de estimular as células T e B, para construção de uma vacina 

baseada em epítopos múltiplos. Joelma Rodrigues de Souza; 

✓ Desenvolvimento da técnica de amplificação multiplex mediada por circuito isotérmico (RT- LAMP) 

para a detecção rápida de SARS-CoV-2 e outros coronavírus relacionados. Maria Angelica Ramos da 

Silva; 

✓ Ventilador Pulmonar Micro-ccontrolado portátil, equipado com Sistema Multibiométrico, Monitor 

Touthscreen e Conectividade Wireless. Mario César Ugulino de Araújo; 
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✓ Desenvolvimento de testes point of care eletroquímicos para diagnóstico de COVID-19. Sherlan 

Guimarães Lemos; 

✓ Avaliação de Biomarcadores Prognósticos em Linfócitos T CD8 e T Regulatórios Frente a Infecção 

Pelo Covid-19: Correlação Entre Parâmetros Clínicos, Laboratoriais e Imunológicos. Tatjana Keesen 

de Souza Lima 

  

2. Edital FAPESQ/FAPESP. Aprovados. 

✓ Efetividade da estimulação elétrica nervosa transcutânea associada a exercícios vocais no tratamento 

de indivíduos com hiperfuncionamento vocal: Ensaio Clínico, Controlado, Randomizado e Cego. 

LEONARDO WANDERLEY LOPES e KELLY CRISTINA ALVES SILVERIO  

✓ Saúde Prospecção do impacto da diversidade genética de estreptococos B nas estratégias de controle 

de doenças no Estado da Paraíba através de uma abordagem fundamentada em One Health. 

VINÍCIUS PIETTA PEREZ e ILANA LOPES BARATELLA DA CUNHA CAMARGO  

✓ Ciências Biologicas Imageamento suborbital de altíssima resolução como ferramenta para o 

planejamento hidroagrícola. DAVI DE CARVALHO DINIZ MELO e EDSON CEZAR WENDLAND  

✓ Síndrome congênita do Zika vírus- Investigação do perfil de neurodesenvolvimento a partir de uma 

coorte prospectiva e multicêntrica. SUELLEN MARY MARINHO DOS SANTOS ANDRADE e DORA 

SELMA FIX VENTURA 

✓ Economia criativa do audiovisual brasileiro independente: o papel da criatividade e o impacto da 

inovação no cenário produtivo das séries televisivas nacionais. Avaliação e Propostas MARCEL 

VIEIRA BARRETO SILVA e MARIA IMMACOLATA VASSALLO DE LOPES  

✓ Ciências Sociais Aplicadas Do rio ao mar: perfil ecotoxicológico dos herbicidas 2,4-D, diuron, glifosato 

e suas misturas em organismos aquáticos LUIS FERNANDO MARQUES DOS SANTOS e JOSE 

ROBERTO MACHADO CUNHA DA SILVA  

✓ Queijo caprino artesanal: novo produto de interesse funcional e econonômico. RITA DE CASSIA 

RAMOS DO EGYPTO QUEIROGA e MARIA TERESA BERTOLDO PACHECO  

✓ Riscos e oportunidades regionais de mudanças do uso da terra e das mudanças climáticas aos 

serviços ecossistêmicos hídrico-climáticos: investigação para bacias na Caatinga e na Mata Atlântica 

do Sudeste SANDRA ISAY SAAD e HUMBERTO RIBEIRO DA ROCHA  

✓ Problemas de roteamento de veículos ricos: modelos e algoritmos para variantes determinísticas e 

estocásticas ANAND SUBRAMANIAN e PEDRO AUGUSTO MUNARI JUNIOR  

✓ Desenvolvimento de Novos Materiais para a Produção de Membranas EDCLEIDE MARIA ARAUJO 

LUIZ ANTONIO PESSAN 

 

Demandas apresentadas pela Pró-Reitora à CAPES em face do corte de bolsas ocorrido em 2019  

 

1. Lista de ofícios 
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a. Ofício nº 001/2020/PRPG/UFPB de 11 de março de 2020 para a CAPES (Monique): 

Substituição do coordenador do projeto “Intervenções, tecnologias, produtos e processos 

aplicados à saúde”, professor JOSEAN FECHINE TAVARES (CPF: 621.002.383-53), 

uma vez que o referido professor desistiu de participar do Projeto como Coordenador. A 

coordenação passará a ser exercida pelo professor MARCUS TULLIUS SCOTTI 

(CPF:255.143.168-90). 

b. Ofício nº 008/2020/PRPG/UFPB 02 de abril de 2020, para DPB/CAPES (Zena):  Sobre 

bolsas de doutorado do Programa de Pós-Graduação em Física 

c. Ofício nº 009/2020/PRPG/UFPB 14 de abril de 2020, para DPB/CAPES (Zena): mudança 

de nível de aluno de Pós-Graduação em Engenharia Civil de mestrado para doutorado, 

com pedido de pagamento retroativo de bolsa a partir de março/2020 

d. Ofício nº 011/2020/PRPG/UFPB de 29 de abril de 2020, para DPB/CAPES (Zena): 

encaminhamento do doc “Ação emergencial proposta de apoio financeiro – bolsas”; 

e. Ofício nº 012/2020/PRPG/UFPB, de 13 de maio de 2020, para a DBS/CAPES (Zena): 

encaminhamento de solicitação do Programa de Pós-Graduação em Ciência e 

Engenharia de Materiais, acerca de bolsas; 

f. Ofício nº 013/2020/PRPG/UFPB de 13 de maio de 2020, para DAV/CAPES (Sérgio 

Avelar): sobre continuidade do Programa de Pós-Graduação em Economia Pública. 

 

2. Projeto “ATUAÇÃO DOS PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA DA UFPB 

NO COMBATE EFETIVO AO CORONA VIRUS”, proposta de apoio financeiro. Bolsas. 

Encaminhada pela Pró-Reitoria de Pós-Graduação da UFPB à Capes. Sem resposta. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Projeto para a Fapesq em face do EDITAL Nº 18/2020 (PDPG-FAP-20201804437P) 

contemplando os seguintes PPGs 

 

A. EIXO 1. SEGURANÇA HÍDRICA E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL (transversalizado com 

inovação e desenvolvimento de capacidades humanas): 

EMERGENTES  EM CONSOLIDAÇÃO  
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Projeto 1 FAPESQ Projeto 2 FAPESQ 

PROGRAMA DE Pós-Graduação em 

Biodiversidade (ME/Areia – 04 bolsas) 

 

Programa de Pós-Graduação em 

Tecnologia Agro alimentar 

(ME/Bananeiras - 00 bolsas) 

 

Programa de Pós-Graduação em 

Biotecnologia (ME JP – 02 bolsas) 

 

 

Programa de Pós-Graduação em 

Energias Renováveis (ME/JP – 04 

bolsas) 

 

 

 

 

B. EIXO 2. DIVERSIFICAÇÃO E DINAMIZAÇÃO PRODUTIVA (transversalizado com inovação e 

desenvolvimento de capacidades humanas): 

 

EMERGENTES 

Projeto 3 FAPESQ 

EM CONSOLIDAÇÃO 

Projeto 4 Fapesq 

Programa de Pós-Graduação em 

Modelagem Matemática e Computacional 

(ME/JP - 02   bolsas) 

Programa de Pós-Graduação em 

Engenharia Mecânica (ME/DO/JP- 05 

bolsas de mestrado e 00 de doutorado) 

 

Programa de Pós-Graduação em 

Engenharia de Produção e Sistemas 

(ME/JP – 00 bolsas) 

 

 Programa de Pós-Graduação em 

Ciência e Engenharia de Materiais 

(ME/DO/JP – 08 bolsas de mestrado e 00 

de doutorado) 

 

 Programa de Pós-Graduação em Serviço 

Social (ME/JP – 00 bolsas)* 

 

* Aqui a Fapesq pode escolher apenas 2 

dos 3 indicados, de acordo com o que der 

mais aderência. 
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AÇÕES E ATIVIDADES REALIZADAS PELO SETOR DE SERVIÇO SOCIAL E ASSISTÊNCIA 

ESTUDANTIL 

 

  

Equipe Técnica 

Iago Henrique Fernandes de Sousa Moura, Assistente Social 
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1. Principal objetivo do setor 

Em consonância com a Lei n. 8662/93 (Lei de Regulamentação da Profissão), o Serviço 

Social1 na PRPG busca contribuir na garantia de acesso e permanência dos(as) estudantes na pós-

graduação da UFPB 

Obs.: O Serviço Social da PRPG atua desde novembro de 2017, mas ainda não consta em regimento 

 

2. Atribuições do Setor 

• Realizar reuniões com os(as) coordenadores(as) e estudantes dos cursos de pós-graduação da 

UFPB com vistas à captação de demandas sociais e criação de estratégias para garantia de 

direitos; 

• Atendimento individual e/ou coletivo aos estudantes; 

• Encaminhamento dos(as) estudantes para acesso às políticas públicas, aos direitos sociais e 

aos equipamentos da Universidade; 

• Elaboração de Editais para Auxílios Estudantis; 

• Estudos socioeconômicos para acesso aos auxílios estudantis; 

• Emissão de relatórios e pareceres sociais; 

• Acompanhamento de estagiários(as) de Serviço Social. 

3. Ações desenvolvidas em 2020 

• Emissão de 110 declarações/pareceres sociais – solicitação de isenção de taxa para seleção 

nos PPGs;  

• Supervisão de campo de 02 estagiárias do curso de Serviço Social da UFPB; 

• Elaboração e execução de 03 Editais para Auxílios Estudantis: Edital Nº 01/20201 – 

PRPG/PRAPE/UFPB (Auxílio Residência Universitária para estudantes com deficiência); Edital 

Nº 02/2020 – PRPG/UFPB (Edital Simplificado para Auxílio Emergencial Direcionado à Inclusão 

Digital de Discentes de Pós-Graduação) e Edital Nº 05/2020 – PRPG/UFPB (Edital Auxílio 

Instrumental). 

3.1. Editais para Auxílios Estudantis em 2020 e Quantidade de Estudantes Assistidos(as) por 

Auxílio 

Quadro 1: Detalhamento dos Editais para Auxílios Estudantis em 2020 



 

 

75 

 

EDITAIS CAMPUS MÊS DE 

LANÇAMENTO 

TEMPO DE 

PERMANÊNCIA 

NO AUXÍLIO1 

QUANTIDADE 

TOTAL DE 

VAGAS 

TOTAL DE 

ESTUDANTES 

ASSISTIDOS(AS) 

ATUALMENTE 

EDITAL Nº 01/2020 

– 

PRPG/PRAPE/UFPB 

I FEVEREIRO MARÇO A 

DEZEMBRO DE 

2020 

(9 MESES) 

01 VAGA 01 

EDITAL Nº 02/2020 

– PRPG/UFPB 

I, II, III E 

IV 

JULHO SETEMBRO 

(1 MÊS)  

112 VAGAS  72 

EDITAL Nº 05/2020 

– PRPG/UFPB  

I, II, III E 

IV 

AGOSTO OUTUBRO 

(1 MÊS)  

112 VAGAS  Em andamento 

Obs.: Por decisão da PRPG, os(as) estudantes receberão uma parcela única de valores nos Editais 

02/2020 e 05/2020, para que possam adquirir pacotes de dados de Internet e equipamentos (notebook 

ou tablet) para acompanhamento das disciplinas ofertadas na modalidade remota nos PPGs. Os valores 

são: R$ 300,00 (trezentos reais) para o Auxílio Inclusão Digital e R$ 1.000,00 (um mil reais) para o 

Auxílio Instrumental. 
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PRINCIPAIS POLÍTICAS ADOTADAS PELA PRPG EM 2020 
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1. Política de continuação das atividades na modalidade remota. A PRPG se reinventa. 

A partir da publicação, em 17 de março de 2020, da Portaria 90/GR/UFPB, a PRPG, emitiu Nota 

Explicativa, em 18 de março, diante dos riscos representados pela pandemia em curso e apresentou 

um plano de ações para substituição das aulas e atividades acadêmicas presenciais da pós-graduação.   

 

1.1. Plano de Ações 

• Execução de todas as atividades presenciais com vistas ao ensino na pós-graduação por recurso a 

plataformas virtuais, como a turma virtual do SIGAA e outras ferramentas, como e-mail, whatsapp, 

Skype, Zoom Meetings e outras 

 

Reuniões de trabalho para implementação das atividades remotas na Pós graduação 

Reunião de equipe reitoral 02.04.2020 Reunião CAAPG com a PJ 27.04.2020 

 
 

 

1.1.1. Realização de Curso de Capacitação dos professores da pós-graduação na plataforma 

Moodle. (parceria PROGEP, PRPG e SEAD, com coordenação da Prof.ª Dr.ª Márcia Batista da Fonseca 

e ministrado pela Prof.ª Dr.ª Elizabet Maria Spohr de Medeiros) 

1.1.2. Gerar a série de Comunicados da PRPG (detalhados nas Ações da Secretaria, página 06 

deste documento) 

1.1.3. Encaminhar relatórios quinzenais ao Gabinete da Reitora e à PROPLAN 

1.1.4. Dar suporte a eventos, bancas e aulas on line  

1.1.5. Dar suporte à série de lives com os Programas de Pós-Graduação (detalhados nas Ações 

da Secretaria, a partir da página 12 deste documento) 

1.1.6. Gerar os Boletins de notícias (newsletters)  

• Nº 01, em 30 de abril de 2020 

• Nº 02, em 06 de maio de 2020 

• Nº 03, em 08 de maio de 2020 

• Nº 04, em 13 de maio de 2020 

• Nº 05, em 08 de junho de 2020 

• Nº 06, em 18 de junho de 2020 

1.1.7. Realizar reuniões virtuais regulares com as equipes internas  
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1.1.8. Aplicar questionário para mapear a situação docente quanto ao manejo e uso das 

plataformas online oficiais do SIGAA e da EAD e a realização de atividades remotas: 

QUESTIONÁRIO I - atividades na pós-graduação da UFPB por meios virtuais no contexto 

da crise da COVID-19 

O resultado completo da pesquisa encontra-se na página da PRPG/UFPB 

http://www.prpg.ufpb.br/prpg/contents/downloads/QuestionrioIPRPGCompleto.pdf 

1.1.9. Aplicar o QUESTIONÁRIO II - Proposta de atividades durante a quarentena - PRPG 

Os resultados completos da pesquisa encontram-se na página da PRPG: 

http://www.prpg.ufpb.br/prpg/contents/downloads/QuestionrioIIPRPGcompleto.pdf 

 

1.1.10. Aplicação do QUESTIONÁRIO: Impactos da suspensão das atividades experimentais nos 

Programas de Pós-Graduação devido à pandemia da COVID-19 

O levantamento completo encontra-se  

http://www.prpg.ufpb.br/prpg/contents/downloads/copy_of_relatrio_laboratrios.pdf 

 

1.2. Reordenar e regulamentar toda a atividade acadêmica da pós-graduação mediante 

normatização específica (portarias PRPG detalhadas na página 06 deste documento) 

 

1.3. Garantir a execução de políticas de internacionalização como contrapartida ao Capes 

Print e como ação de internacionalização da pós-graduação 

 

• Um destaque para este ano foi o Programa de Capacitação Linguística, em parceria com DLEM, 

com o intuito de capacitar docentes, técnicos e discentes em idiomas estrangeiros e treinar discentes 

da pós-graduação para proficiência em inglês, francês e espanhol 

 

2. Política de Planejamento Estratégico  

2.1. Planejamento Estratégico, Avaliação e Autoavaliação da Pós-Graduação 

O Processo de avaliação e autoavaliação dos PPG’s foi construído em várias frentes, como a 

avaliação através de uma parceria CAPES e STI, a autovaliação através da parceria com a CPA/UFPB, 

o acompanhamento e a oferta de diretrizes para a autoavaliação feita pelos próprios PPGs. 

 

2.1.2. Plataforma SEMENTE / Capes Sucupira 

O processo de construção da avaliação interna institucional da pós-graduação na Universidade 

Federal da Paraíba foi realizado segundo o olhar de avaliadores internos e externos sobre os relatórios 

enviados pelos programas de pós-graduação (PPG’s) da UFPB pela Plataforma Sucupira a CAPES.  

Após a definição das diretrizes da Capes na direção da autoavaliação em 2018, a Pro-Reitoria 

de Pós-graduação (PRPG), em dezembro de 2019, em parceria com a Superintendência da Tecnologia 

da Informação (STI) da UFPB e com o Programa de Pós-Graduação em Ciências da Informação, iniciou 

um conjunto de discussões para a construção de um software que permeasse a avaliação interna dos 

http://www.prpg.ufpb.br/prpg/contents/downloads/QuestionrioIPRPGCompleto.pdf
http://www.prpg.ufpb.br/prpg/contents/downloads/QuestionrioIIPRPGcompleto.pdf
http://www.prpg.ufpb.br/prpg/contents/downloads/copy_of_relatrio_laboratrios.pdf
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PPG’s. A Plataforma SEMENTE nasceu de proposta da Pró-Reitora, depois de viagem de trabalho à 

UNESP, juntamente com o PPGCI. 

Metodologia: 

a) Discutir e gerar o software, assim como a arquitetura do sistema; 

b) Trazer o TI da Capes como parceiro; 

c) Apresentar aos Coordenadores e secretários de Pós; 

d) Treinar os avaliadores internos com um formulário-piloto; 

e) Germinar a Semesnte com as informações enviadas pela Capes sobre os PPGs da UFPB; 

f) Avaliar e divulgar os resultados aos PPGs; 

g) Correção do relatório sucupira por parte dos PPGs. 

Em 17/03/2020, já na pandemia, foi feito um treinamento ofertado para os 42 avaliadores 

internos e externos da Pós-graduação da UFPB - Plataforma SEMENTE- Responsáveis pelo 

treinamento - Professores Marcio Veras e Evandro Leite (Coordenadores Adjuntos de Área na Capes). 

 

 

 

Quadro - Equipe de avaliadores 

 

ABEL CAVALCANTE LIMA FILHO GRACY KELLI MARTINS GONÇALVES 

ANA CRISTINA MARINHO LUCIO HENRY PONCIO CRUZ DE OLIVEIRA 

ANA RAQUEL ROSAS TORRES IEDA MARIA GARCIA DOS SANTOS 

ANIELSON BARBOSA DA SILVA JOAN MANUEL RODRIGUEZ DIAZ 

BRAULIO ALMEIDA SANTOS JOANA BELARMINO DE SOUSA 

BRUNO FERREIRA FRASCAROLI JOSE ERNESTO PIMENTEL FILHO 

CASSIO DA NOBREGA BESARRIA JOSE FERRARI NETO 

DEMETRIUS ANTONIO MACHADO DE 

ARAUJO 
JOSEAN FECHINE TAVARES 

DENISE DIAS DA CRUZ LEONARDO WANDERLEY LOPES 

DIRCE MARIA ANTUNES SUERTEGARAY LETÍCIA PALAZZI PEREZ 

DORALICE SATYRO MAIA LILIANE DOS SANTOS MACHADO 

EDINEIDE JEZINI MESQUITA ARAUJO LUCIANA GOMES BARBOSA 



 

 

80 

 

EDUARDO RODRIGUES VIANA DE LIMA MARCEL VIEIRA BARRETO SILVA 

FAGNER DIAS ARARUNA MARIA CREUSA DE ARAUJO BORGES 

UBERLANDIO BATISTA SEVERO 
MARIA DA CONCEICAO SAMPAIO DE 

SOUSA 

FRANCISCO JOSÉ DA COSTA MARISTELA OLIVEIRA DE ANDRADE 

GERD BRUNO DA ROCHA MARTA MARIA DA CONCEIÇÃO 

NADY ROCHA VALERIO FIEL DA COSTA 

PAULO AMILTON MAIA LEITE FILHO 

SILVANA APARECIDA BORSETTI 

GREGÓRIO VIDOTTI – Avaliadora Exteno 

(UNESP) 

RAFAELLA QUEIROGA SOUTO 
VALDOMIRO SEVERINO DE SOUZA 

JÚNIOR – Avaliador Externo  (UFRPE) 

REINALDO FARIAS PAIVA DE LUCENA ROBERTO VERAS DE OLIVEIRA 

RICARDO BARBOSA DE LUCENA SAMIR ADAMOGLU DE OLIVEIRA 

 

 

 

2.1.3. Autoavaliação Institucional da Pós-Graduação da UFPB. Parceria PRPG, CPA, STI. 

Após a definição das diretrizes da Capes na direção da autoavaliação em 2018, a Pro-reitoria de 

Pós-Graduação (PRPG), em 2019, em parceria com a Comissão Própria de avaliação (CPA) da UFPB, 

em parceria com a Superintendência da Tecnologia da Informação (STI), criou instrumento próprio de 

autoavaliação, aplicado entre março e abril de 2020.  

A Portaria interna 07/PRPG/2019 lançou o processo institucional de autoavaliação da Pós-

graduação na UFPB. Esta comissão, além dos representantes da PRPG e CPA, contou com a 

participação do pró-reitor de Pesquisa da UFPB (PROPESQ), de um representante da Pró-Reitoria de 

Planejamento (PROPLAN) e um representante dos coordenadores dos PPG’s.  

A aplicação é feita institucionalmente via SIGAdmin em uma parceria com a Superintendência 

de Tecnologia da Informação (STI). Os instrumentos da autoavaliação foram aplicados, à comunidade 

acadêmica. Participaram 520 professores, 1.383 alunos e 105 técnicos vinculados a pós-graduação, 

respondendo aos questionários. 

Em junho de 2020, foi enviado a todos os PPG’s, o relatório de autoavaliação do programa com 

a análise quantitativa dos dados coletados através do instrumento online aplicado.  

Os resultados completos do relatório encontram-se na página da PRPG: 

http://www.prpg.ufpb.br/prpg/contents/downloads/RelatorioAutoavaliaocompleto.pdf 

 

2.1.4. Planejamento Estratégico. Com base no PDI vigente 

Para o planejamento, esta coordenação vem colaborando com a PROPLAN para a elaboração 

das diretrizes, metas, objetivos e indicadores contidos no Plano de Desenvolvimento Institucional 

(2019-2023) para a gestão acadêmica na Pós-Graduação, assim como elaboração do mapa de risco 

para as metas e objetivos estabelecidos. Destacam-se aqui as diretrizes para a Pós-graduação entre 

2019-2023: 

http://www.prpg.ufpb.br/prpg/contents/downloads/RelatorioAutoavaliaocompleto.pdf
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✓ Atuar em eixos estratégicos; 

✓ aumentar a Produção Científica da UFPB em periódicos com fator de impacto; 

✓ Aumentar a produção de artigos em periódicos classificados nos dois estratos 

superiores do Qualis; 

✓ Aumentar a produção de artigos em periódicos classificados no terceiro e quarto 

extratos superiores do Qualis; 

✓ Ter pelo menos um programa de Pós-Graduação com nota máxima – a aguardar o 

resultado da quadrienal; 

✓ Reduzir em 30% o número de Programas de Pós-Graduação (PPG’s) com nota 

mínima – a aguardar o resultado da quadrienal; 

✓ Aumentar a taxa de internacionalização da produção científica na UFPB;  

✓ Aumentar o número de convênios com instituições estrangeiras. 

 

 

3. Política de Internacionalização 

3.1. Ações de Internacionalização dos Programas de Pós-Graduação (PPG) - Relatório CAPES 

Print/UFPB – Ano 2020 

3.1.1. Editais lançados em 2020 pelo Gabinete da Pró-Reitoria: 

3.1.1.1. CAPES - PRINT-UFPB /nº001/2020 - Bolsas de PDSE - Doutorado Sanduíche no 

Exterior 

3.1.1.2. EDITAL CAPES – PRINT - UFPB / nº002/2020  -  Bolsas de PVE  -  Programa  Professor  

Visitante  no  Exterior. 

3.1.1.3. PVE Júnior (saída em Março/2021) 

3.1.1.4. PDSE e PVE: Total de cotas oferecidas x Total de Candidaturas x Total de Aprovados   

2020 

3.1.1.5. EDITAL CAPES - PRINT-UFPB /nº003/2020 – Missões de Trabalho no Exterior:  

Este edital normatizou os procedimentos para o lançamento de chamadas às Missões de Trabalho 

Docentes no Exterior por parte de cada projeto do Print. Houve o lançamento de uma chamada este 

ano, a “Chamada 01 do Projeto 5 “Aspectos taxonômicos e ecológicos e avaliação das ações 

antrópicas na biodiversidade da Caatinga” do TEMA 3: BIOMA CAATINGA, BIODIVERSIDADE E 

SUSTENTABILIDADE”, cujas missões aprovadas foram as seguintes, com saídas para o exterior 

nos meses de outubro e dezembro, respectivamente: 

 

3.2. Eventos (mais informações nos links) 

 

Tema PPG  Evento Data 
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Temas 

1 e 2 

PPGAU e 

PPGECAM 

4º Simpósio Futuro do Centro da Cidade I João Pessoa 

I 2020 05/03/2020 

Tema 2 

PPGE 

(Economia) 

A arte de escrever artigos científicos para revistas 

internacionais 16/03/2020 

Temas 

1 e 2 
 

Cartografia Radical Rios e Corais Ameaçados  17/03/2020 

Tema 2 PPGCPRI Workshop British Academy 

10/03/2020 

-a 

12/03/2020 

Tema 2 PPGCJ 

Colóquio virtual sobre O Direito face às Circunstâncias 

Sanitárias Excepcionais com a Universidade de 

Grenoble Alpes Abril/2020 

Tema 1 PPGMDS 

EXPERIMENTO CROSSOVER APLICADO A ÁREA DE 

SAÚDE 08/05/2020 

  

Conferência Internacional das Universidades Federais 

do Nordeste que acontecerá no dia 24/08/2020 

(segunda-feira) às 10h na modalidade virtual.  24/08/2020 

 
3.3. Produção Bibliográfica 

Tema PPG  Tipo Título  Autor 

Tema 

2 PPGCJ Livro 

Direito e educação: diálogos luso-

brasileiros 

Antônio Luis,  

Maria Creusa 

 
3.4. Disciplinas ministradas em língua estrangeira: 

PPG  Nomes das disciplinas 

PROLING Intoduction to Research Methods 

PPGA 

(Antropologia) 

Antropología de tiempos extraordinarios: orígenes, epidemiología 

y miradas desde el Sur  

PPGCJ História do Direito Constitucional 

PPGCI Métodos quadripolar avançado  

 
Equipe de Planejamento das Ações do Capes PRINT, em reunião, agosto/2020. 
 

https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgxwGDNSxdNzZTszwgcVStBBTLZDt
https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgxwGDNSxdNzZTszwgcVStBBTLZDt
https://www.ufpb.br/ufpb/contents/eventos/palestra-201carte-de-escrever-artigos-cientificos-para-revistas-internacionais201d-na-ufpb
https://www.ufpb.br/ufpb/contents/eventos/palestra-201carte-de-escrever-artigos-cientificos-para-revistas-internacionais201d-na-ufpb
https://pablodesoto.org/radical-cartography/
http://www.cchla.ufpb.br/ppgcpri/contents/noticias/workshop-organizado-pela-british-academy-tem-participacao-dos-docentes-do-ppgcpri
https://drive.google.com/file/d/1dKW05A_Jt--q6x2RocV8Dr4iOUQ_NAsr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dKW05A_Jt--q6x2RocV8Dr4iOUQ_NAsr/view?usp=sharing
https://www.ufpb.br/aci/contents/noticias/ii-conferencia-internacional-das-universidades-federais-do-nordeste-acontece-nesta-segunda-24
https://www.ufpb.br/aci/contents/noticias/ii-conferencia-internacional-das-universidades-federais-do-nordeste-acontece-nesta-segunda-24
https://www.ufpb.br/aci/contents/noticias/ii-conferencia-internacional-das-universidades-federais-do-nordeste-acontece-nesta-segunda-24
https://drive.google.com/file/d/1H_DOQNNvedU_oRZwerzpvyEqYogtSmoH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H_DOQNNvedU_oRZwerzpvyEqYogtSmoH/view?usp=sharing
https://networks.h-net.org/node/73374/announcements/6159528/online-course-us-constitution-and-its-reception-brazil
http://ojs.letras.up.pt/index.php/prismacom/article/view/1861
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4. Outras Ações 
 
- Ohio State Brazil Gateway - Workshop sobre política de Internacionalização  - Apresentação do 
CAPES/PRINT/UFPB no dia 14 de julho de 2020:   
 

 
 
 
- UFPB firma parceria de cooperação internacional com tribunal permanente do Mercosul: 

https://g1.globo.com/pb/paraiba/noticia/2020/07/23/ufpb-firma-parceria-de-cooperacao-

internacional-com-tribunal-permanente-do-mercosul.ghtml   

 

- Sessões de webinar sobre o TOEFL iBT Home Edition para professores e alunos 

 

- PPGM música participou da Marcha Virtual pela ciência, da SBPC: 

https://www.youtube.com/watch?v=Xl1OEJutNZo&feature=youtu.be  

- Parceria com a Universidade do Tennessee para mobilidade estudantil, realização de pesquisas, 

assistência técnica e demais atividades acadêmicas 

 

https://g1.globo.com/pb/paraiba/noticia/2020/07/23/ufpb-firma-parceria-de-cooperacao-internacional-com-tribunal-permanente-do-mercosul.ghtml
https://g1.globo.com/pb/paraiba/noticia/2020/07/23/ufpb-firma-parceria-de-cooperacao-internacional-com-tribunal-permanente-do-mercosul.ghtml
https://www.youtube.com/watch?v=Xl1OEJutNZo&feature=youtu.be
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- Organização do Seminário Anual do Capes PrInt UFPB, que ocorrerá em 05.11.2020 com a 

presença confirmada da atual Diretora de Relações Internacionais da Capes, Professora Heloisa 

Candia Hollnagel. 

 

4.1. Diagnóstico da Capacitação em Línguas Estrangeiras dos discentes de pós-graduação da 

UFPB 

A Resolução nº 06/2018 do CONSUNI/UFPB, em vários pontos, destaca informações sobre a 

política linguística, por exemplo, em seu artigo IV, alínea I “alcançar níveis de proficiência linguísticas 

adequados”,-e na alínea V, quando fala sobre a “proposição de Planos de Política Linguística” e ainda 

no artigo VII, quando é citada a atenção especial para a questão da “formação linguística”, com a oferta 

de cursos em língua estrangeira para brasileiros e cursos em língua portuguesa para estrangeiros na 

estrutura curricular da graduação e da pós-graduação. 

Para a execução de política linguística é necessário conhecer a capacitação linguística dos 

discentes na pós-graduação. O relatório tem por objetivo fornecer um diagnóstico da capacitação em 

línguas estrangeiras dos discentes de pós-graduação da UFPB, visando subsidiar o desenvolvimento 

de futuras ações.  

O relatório é baseado em um questionário semiestruturado, elaborado por uma comissão 

formada pelas professoras Márcia Batista da Fonseca (DE/UFPB), representante da Pró-Reitoria de 

Pós Graduação, e das representantes do Departamento de Letras Estrangeiras e Modernas 

(DLEM/UFPB) Andrea Silva Ponte e Ana Berenice Peres Martorelli, e do Departamento de Línguas 

Estrangeiras Aplicadas às Negociações Internacionais (LEA-NI), a professora Katia Ferreira Fraga. 

O questionário foi aplicado via google forms aos alunos da pós graduação em nível stricto e lato 

sensu da UFPB no período de 09 a 30 de julho de 2020.  

Dentre as línguas nas quais os alunos fizeram ou ainda farão proficiência durante o curso de 

pós-graduação, as maiores demandas são para Inglês, com 88,8% das respostas e Espanhol, com 

57,2%. Em terceiro está o francês, 11,7% e em quarto lugar o Italiano, com 2%.  

O diagnóstico completo encontra-se  

http://www.prpg.ufpb.br/prpg/contents/downloads/RelatrioAvaliaodaCapacitaoemLnguasnaPsG

raduaoUFPB.pdf 

 

Podem ainda ser mencionadas: 

 

✓ A participação da PRPG na elaboração da resolução da política linguística da UFPB, juntamente 

com docentes do DLEM e da ACI; 

✓ Criação pelo Gabinete da PRPG do Programa de leitorado em Inglês e Francês, com pagamento 

de bolsa e oferta de curso pelo FRANMOBE e de um Programa de Capacitação Linguística; 

✓ Suporte de Apoio ao Print pelo Programa de Capacitação Linguística; 

http://www.prpg.ufpb.br/prpg/contents/downloads/RelatrioAvaliaodaCapacitaoemLnguasnaPsGraduaoUFPB.pdf
http://www.prpg.ufpb.br/prpg/contents/downloads/RelatrioAvaliaodaCapacitaoemLnguasnaPsGraduaoUFPB.pdf
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✓ O programa de Capacitação Linguística ofertado pelo gabinete da PRPG, em parceria com a 

PROGEP, gerará estes produtos:  

i) Minicurso nas línguas inglesa, espanhola e francesa da disciplina de Metodologia da 

Pesquisa (30hrs - 2 créditos) com apresentação de um produto final no III SEMINÁRIO 

INTERNACIONAL DO PRINT;  

ii) Treinamento para a realização do TOEFL com aplicação de simulado;  

iii) iAprimoramento personalizado de competências linguísticas seguindo a metodologia 

PELE idealizada pela Prof. Mira Kim da New South Wales University. 

 

5. Política de contratação de Professores Visitantes. Diagnóstico e Avaliação 

 

A primeira Chamada Pública Conjunta foi subscrita por PRPG, PROPESQ e PROGEP. A 

segunda etapa da Chamada gerou o primeiro edital (Edital Nº 48, de 10 de Maio de 2018/PROGEP de 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Visitante), com oferta de 90 vagas, das quais, 81 (90%) 

foram disponibilizadas para professor visitante estrangeiro e o restante, para professor visitante nacional 

(cidadãos brasileiros), mas, que apresentasse vasta experiência internacional.   

Após o primeiro processo simplificado, foram lançados outros editais, a exemplo de Edital 79 de 

07.08.2019 e do Edital 119 de 26.11.2019. Segundo informações da Pró-reitoria de Gestão de Pessoas 

da UFPB (PROGEP/UFPB), foram contabilizados 69 docentes em atuação como visitantes na UFPB 

entre os anos de 2018 e 2019. Destes, 51 responderam ao questionário da pesquisa, o que representa 

uma participação de quase 74% dos visitantes contratados pela UFPB. 

 

A PRPG aplicou consulta para diagnosticar o Programa de Visitantes. 

Os dados apresentados no relatório foram coletados no período de 28.02.2020 a 20.03.2020, 

via aplicação de questionário estruturado no Google Forms, enviado pelo e-mail dos professores 

visitantes contratados pela UFPB.  

Resultados: 

Percebe-se que maioria é formada por brasileiros, 84,7% e 15,2% estrangeiros. 59,6% são 

mulheres e 38,35 homens com idade média de 50 anos e que já tinham experiência com atividades e 

aulas na pós-graduação (84.8%). Mais da metade dos professores visitantes contratados ou é recém 

doutor (32%) ou aposentado oriundo de outras instituições (23%). Entretanto, cerca de 37% estão em 

vida acadêmica ativa, o que em tese, viabiliza um maior networking e aproximação com grupos de 

pesquisa nacionais e estrangeiros. 

A maioria dos contratados tem experiência de pelo menos 20 anos com o ensino superior e já 

ministrou aulas na pós-graduação, 95,8% deles lideraram pelo menos um projeto de pesquisa, 37% 

coordenaram projetos de extensão e 25% coordenaram ou fizeram parte de projetos de inovação na 

UFPB. Dos respondentes, 70% orientaram discentes em nível de mestrado em torno de 48% orientaram 

teses de doutorado. Além disso, a maioria teve participação na atividade de docência, 85% deles 
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ministraram pelo menos uma disciplina na pós-graduação e 54% ministraram pelo menos uma disciplina 

em cursos de graduação.  

Quanto à publicação cientifica, a maioria dos professores visitantes elaborou entre 3 e 10 artigos, 

seja como autor, seja como coautor durante o primeiro ano de contrato com a UFPB. Cerca de 5% dos 

respondentes afirmou ter produzido em torno de 20 artigos. Mais de 50% dos docentes que compuseram 

a amostra afirmaram ter submetido em torno de 5 artigos a periódicos de elevado qualis. 20,9% dos 

professores afirmaram que a maioria dos seus artigos foi publicada em revistas com qualis A1. 25,6% 

teve a maior parte dos seus artigos publicados em revistas de qualis A2, 20,9% em periódicos qualis 

B1, 14% em periódicos qualis B2. 

Os reais impactos deste programa institucional para melhoria da pós graduação na UFPB serão 

sentidos a partir da Avaliação Quadrienal da Capes que será concluída e divulgada em 2021. Entretanto, 

já se sente em termos de escala, impactos de curto prazo na melhoria da qualidade nas aulas de 

graduação e pós-graduação, na facilidade de inserção de alunos brasileiros para intercâmbio em 

instituições estrangeiras, no aumento do número de cotutelas e dupla titulação, vinda de pesquisadores 

estrangeiros a UFPB com mais frequência, além de ampliação das parcerias regionais, nacionais e 

internacionais. 

O relatório completo encontra-se disponibilizado neste link: 

http://www.prpg.ufpb.br/prpg/contents/downloads/RelatrioProfessoresVisitantesverso18052.pdf 

 

6. POLÍTICA DE EVENTOS CIENTÍFICOS REGULARES 

 

6.1. SÉRIE ENIP  

 

4º ENCONTRO INSTITUCIONAL DE PÓS-GRADUAÇÃO  

TEMA: A pós-graduação da UFPB e a pandemia da COVID 19 - Pesquisas e ações de 

enfrentamento em perspectiva transversal e interdisciplinar  

Coordenação Geral:  

Profa. Maria Luiza Alencar Mayer Feitosa – Pró-Reitora PRPG 

Profa. Márcia Batista da Fonseca – Coordenadora da CAAPG-PRPG 

Equipe da PRPG na Coordenação Geral do IV ENIP:  

Servidores: Ana Cláudia Annegues, Rubem Alves, Abraão Felipe e Marcos Aurélio. 

Apoio: Priscila Rodopiano e Emerson Lopes  

 

6.2. SÉRIE WORKSHOPS PRINT 

 

Agendado o III Workshop Internacional do Print para 05 de novembro de 2020 

 

http://www.prpg.ufpb.br/prpg/contents/downloads/RelatrioProfessoresVisitantesverso18052.pdf
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6.3. SÉRIE PREMIAÇÃO DE TESES 

 

Premiação do IV ENIP 

A cerimônia será realizada dia 16.12.2020 

Obs. Destaque-se que se encontram na Editora Universitária para publicação em forma de e-book os 

três livros resultantes das edições de 2017, 2018 e 2019. 

 

PREMIO LENILDE – 3ª Edição 
 
2020. Terceira edição do PRPG de teses e o Grande Prêmio Lenilde Duarte de Sá de Teses, em 

obediência à Resolução CONSUNI Nº 05/2017, alterada pela Resolução CONSUNI 08/2019, que institui 

o Prêmio PRPG de Teses e o Grande Prêmio Lenilde Duarte de Sá de Teses. Em 2020 a premiação 

está sendo normatizada pelo Edital nº 03/2020 PRPG/UFPB. 

 

7. POLÍTICA DE APOIO A PUBLICAÇÕES 

7.1. Dois Editais lançados em 2020 com a Editora da UFPB. Mencionados nas ações da Secretaria e 

Gabinete. 

7.2. Três editais lançados em parceria com a Propesq. 

7.3. Auxílio financeiro a pesquisador 

 

 


