EDITAL n2 001/2022 - DEE/CEAR/UFPB
CHAMADA PUBLICA INTERNA PARA REMOGAO DE DOCENTE DO
MAGISTERIO SUPERIOR

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Trata o presente edital de chamada publica interna de docente de qualquer
Centro da Universidade Federal da Paraiba para o Departamento de Engenharia
Elétrica, do Centro de Energias Alternativas e Renovaveis — Campus |, da Universidade
Federal da Paraiba (DEE/CEAR/UFPB), para o preenchimento de 01 (uma) vaga para
docente, por meio de remocao.
1.2. A vaga é para docente efetivo do magistério superior, em regime de 40 (quarenta)
horas semanais, em tempo integral, com dedicacdo exclusiva as atividades de ensino,
pesquisa e extensao institucional.
1.3. O processo seletivo serd realizado obedecendo aos parametros dispostos no art.
36 da Lein® 8.112/90.
1.4. A unidade do professor classificado no edital de remog3o sera destinado o cédigo
de vaga n2 932882, referente ao Processo N° 23074.106850/2021-91.
1.5. O processo seletivo sera regido por este edital e executado por uma comissdo de
Selegao.
1.5.1. A referida Comissdao de Selecdo é composta por 03 (trés) docentes, a
saber:
Prof. Dr. Cicero da Rocha Souto - SIAPE 2333186 (DEE/CEAR -
Presidente); Prof. Dr. Alexsandro José Virginio dos Santos - SIAPE
1942411(DEER/CEAR - Membro);
Prof. Dr. Isaac Soares de Freitas - SIAPE 1606978 (DEER/CEAR -
Membro).
1.5.2. Os candidatos poderdao, em um prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar
da homologacao das inscri¢des, arguir o impedimento de membro da Comissao
Examinadora perante o Conselho de Centro, exclusivamente com base nos
motivos previstos no Art. 13 da Resolugdo n? 74/2013 do CONSEPE/UFPB e/ou
no Art. 18 da Lei n2 9.784/99.
1.6. O prazo de validade desta Chamada Publica sera de 01 (um) ano, contado a partir
da data de publicacao.
1.7. O cronograma das etapas do Processo Seletivo de Remocdo encontra-se
disponivel no Anexo Il deste edital.

2. DAS CONDICOES E REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO DE
REMOCAO

2.1. A formacdo exigida para o preenchimento da vaga de docente é:
2.1.1. Graduacdo e Doutorado em Computacdo ou areas correlatas.
2.2. O perfil do candidato deve atender, com a devida comprovacdo, aos seguintes
requisitos:
2.2.1. Ter experiéncia em pratica e ensino de gestao de projetos;
2.2.2. Ter experiéncia de atuacdo no mercado na area de tecnologia ou
inovagao;



2.2.3. Participagdo em projetos de inovacdo ligados a criacdo e
desenvolvimento de startups;
2.2.4. Comprovada experiéncia em ensino e iniciativas que fomentem o
empreendedorismo.
2.3. A lotagao do docente removido deverd obedecer aos critérios de correspondéncia
com as atribuicdes do cargo ocupado pelo docente.
2.4. N3o poderdo participar do processo seletivo de remocado nas seguintes hipdteses:
I. durante o periodo do estagio probatdrio;
Il. quando o docente tiver sido removido ou redistribuido nos ultimos 03 (trés)
anos;
lll. quando o docente estiver respondendo a processo administrativo disciplinar
ou sindicancia;
IV. quando ao docente tiver sido aplicada penalidade de adverténcia, no ultimo
ano, ou de suspensdo, nos ultimos 3 (trés) anos anteriores ao pedido de
remogao, com informagdes fornecidas a Comissdao Permanente de Processo
Administrativo — CPPRAD.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscricdes ocorrerdao no periodo de 24 de agosto a 07 de setembro de 2022,
com o titulo “CHAMADA PUBLICA INTERNA PARA REMOGCAO DE DOCENTE DO
MAGISTERIO SUPERIOR”.

3.2. Os candidatos deverdo formalizar o processo via SIPAC, anexando o formuldrio de
inscricdo (Anexo |) preenchido, o Curriculo Lattes com os respectivos documentos
comprobatodrios e a tabela de pontos (Anexo 1l) preenchido pelo candidato, plano de
trabalho previsto Item 4.1.1, para a Unidade de Destino - Departamento de
Engenharia Elétrica (cod. SIPAC 11.01.48.04), do Centro de Energias Alternativas e
Renovaveis, da Universidade Federal da Paraiba.

3.3. A Comissdao de Sele¢cdo nao se responsabiliza por problemas de ordem técnica
ocorrida durante o processo de inscricdo, sejam aqueles relacionados a maquinas (PC’s
ou Notebooks), a falhas de comunicacdo, a congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como relativos a outros fatores que impossibilitem a transferéncia
dos dados, salvo em casos comprovadamente reconhecidos por esta Comissao.

4. DA AVALIAGAO DOS CANDIDATOS AO PROCESSO SELETIVO DE REMOGAO

4.1. A avaliacdo para efeito de selecdo a que se refere este edital serd realizada
considerando os critérios:
4.1.1. Andlise de um plano de trabalho em forma escrita, de autoria do
candidato, ao qual sera atribuida um nota de 0 (zero) a 10 (dez), sendo
desclassificados planos com nota inferior a 5 (cinco). Constituirdo critérios para
a avaliacdo da prova de plano de trabalho:
I. dominio do assunto;
Il. clareza de exposicao;
Ill. correcdo e adequacao da linguagem;
IV. consisténcia tedrica e/ou técnica;
V. viabilidade tedrica e/ou técnica;



VI. exequibilidade de execucdo do Plano de Trabalho considerando as
condi¢Oes da UFPB.
VIl. adequagao do Plano de Trabalho a formagdao ou as atividades
cientificas do candidato;
VIII. adequacdo do Plano de Trabalho a drea objeto do concurso, e;
IX. relevancia do Plano de Trabalho em relacdo a area em que se insere,
nos termos do Art. 28 da Resolugdo n? 74/2013 do CONSEPE/UFPB.
4.1.2. Analise de curriculo, seguindo a pontuacdo prevista na Resolucdo
74/2013 - CONSEPE/UFPB (Anexo lll), com relagdo as produgdes dos ultimos 5
anos a partir da data de publicacdo deste edital.
4.2. A nota final de cada candidato sera igual a média aritmética das notas obtidas no
plano de trabalho e no exame de titulos.
4.3. Em caso de empate na nota final, serdo considerados, sucessivamente, as
seguintes prioridades:
I. tiverem a idade mais elevada, nos termos do Paragrafo Unico do art. 27 da Lei
10.741, de 12 de outubro de 2003;
Il. a maior nota no exame de titulos;
lll. maior nota na prova de Plano de Trabalho;
IV. exercido efetivamente a funcdo de jurado no periodo entre a data de
publicacdo da Lei n° 11.689/2008 e a data de término das inscri¢cées, conforme
estabelece o Art. 440 do Cddigo de Processo Penal Brasileiro.

5. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

5.1. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o edital no prazo de 3 (trés) dias
Uteis anteriores a data de inicio do periodo de inscricdo, mediante processo dirigido ao
Departamento de Engenharia Elétrica da UFPB - DEE/UFPB, o qual serd respondido
pela autoridade competente em até 3 (trés) dias Uteis.

5.2. A impugnacao podera ser realizada por abertura de processo eletronico via SIPAC
ou Protocolo Geral da UFPB, dirigido ao Departamento de Engenharia Elétrica
DEE/UFPB.

6. DOS RECURSOS

6.1. Caberd pedido de reconsideracdo em cada etapa do concurso. O candidato que
desejar formular o pedido contra o resultado provisério de cada etapa do concurso
dispora de 02 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar da data da divulgacdo da nota
provisoria de cada etapa, podendo, ainda, ser admitido pedido de reconsideracdo por
meio eletronico.

6.2. O pedido de reconsideracdo sera dirigido a Comissdo Examinadora do concurso,
gue se reunird em sessao publica para decidir, de forma fundamentada, pela
manutencdo ou alteracdo da nota atribuida ao candidato recorrente.

6.3. Cada pedido de reconsideracdo sera distribuido por sorteio e, alternadamente, a
um dos membros da Comissdo Examinadora, que funcionara como relator, vedado o
julgamento monocratico do pedido.

6.4. Ao candidato que manifestar o interesse de realizar pedido de reconsideragdo
contra o resultado provisério de cada etapa do concurso serdo fornecidas as fichas de



julgamento prevista nos anexos da Resolucdo CONSEPE n° 74/2013, mediante
requerimento a Comissdao Examinadora do concurso.

6.5. Serdo indeferidos os recursos intempestivos, sem fundamentacao,

sem identificacdo ou que ndo guardem relacdo com o objeto do

concurso alvo do recurso.

6.6. Caberd recurso administrativo contra a homologacdo e publicacdo do resultado
final do concurso, dirigido exclusivamente a Comissao Examinadora, com efeito
suspensivo, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos contados a partir da data da
publicacdo do resultado final, segundo disposto no Art. 41 da Resolugdo n° 74/2013 do
CONSEPE/UFPB.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. A inscricdo deferida no presente certame ndo assegura o direito imediato a
remocao, ficando esta, condicionada ao interesse da administracdo e a disponibilidade
de vaga, observado o prazo de validade do processo seletivo de remocao.

7.2. O prazo de validade do processo Seletivo de Remocao de que trata este Edital serd
de um ano, a contar da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério da administracao.

7.3. O cronograma das etapas do Processo Seletivo de Remog¢dao encontra-se
disponivel no Anexo Il deste edital.

7.4. Todas as publicagdes oficiais referentes ao Processo Seletivo de Remocgao serdo
disponibilizadas no endereco eletronico cear.ufpb.br/, exceto a divulga¢do da analise
dos recursos, que serd encaminhada ao servidor interessado.

7.5. Os casos omissos serao resolvidos a critério da comissado de selegao.



ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRIGAO EDITAL n2 001/2022 - DEE/CEAR/UFPB
CHAMADA PUBLICA INTERNA PARA REMOGAO DE PROFESSOR

Venho por deste instrumento requerer minha remoc¢do nos termos do Edital
DEE/CEAR/UFPB n2 001/2022, conforme informagdes abaixo discriminadas. DECLARO
ter plena ciéncia do exposto no Edital que regulamenta este Processo Seletivo de
Remocdo, e atendo aos pré-requisitos apresentados. Declaro, ainda, que aceito
plenamente os termos apresentados no Edital estando ciente que, em caso de omissao
de dados ou prestacdo de informacdes falsas, terei a solicitacdo de remocao
cancelada, sendo declarado nulo todo o ato dela decorrente, em qualquer fase do
processo de remocdo ou apds sua realizacdo, sem prejuizo das sancdes administrativas
cabiveis apuradas mediante Processo Administrativo especifico.

Nome Completo:

Matricula SIAPE: Data de Nascimento: / /
CPF: Cargo: Classe
Escolaridade: Telefones:

Setor atual de lotagdao Departamento):

Campus: Ingresso no atual cargo na UFPB conforme
informagdes SIAPE: Inicio / /
Disciplinas Ministradas:

Solicito remocao a pedido referente ao cargo:
Cargo: Campus:
Departamento:




ANEXO Il

DO CALENDARIO E LOCAL DO PROCESSO DE SELEGAO

Periodo Atividade Horario Local
12/08/2022 Abertura do Edital - http://www.cear.ufpb.br/
21/08/2022 Prazo final para Até as 23h59min | Abertura de processo via

pedido SIPAC ou Protocolo Geral
de impugnacdo do
Edital
23/08/2022 Resultado do Até as 17h00min Secretaria do DEE
pedido de (Site do DEE)
impugnacgao do
Edital
24/08/2022 a Periodo de Até as 23h59min | Abertura de processo via
07/09/2022 Inscrigcdo SIPAC
09/09/2022 Divulgacdo das Até as 17h00min Secretaria do DEE
Inscricdes (Site do DEE)
Homologadas
10/09/2022 a Pedido de Até as 23h59min | Abertura de processo via
13/09/2022 Reconsideracdo SIPAC
15/09/2022 Resultados das Até as 17h00min Secretaria do DEE
Inscricdes (Site do DEE)
Homologadas
apos
pedido de
reconsidera¢ao
23/09/2022 Resultado Até as 17h00min Secretaria do DEE
Preliminar (Site do DEE)
24/09/2022 a Pedido recurso Até as 23h59min | Abertura de processo via
26/09/2022 SIPAC
29/09/2022 Resultado Final Até as 17h00min Secretaria do DEE

(Site do DEE)




ANEXO Il -
TABELA DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS
(RESOLUGAO N2 74/2013 do CONSEPE)
RECOMENDA-SE QUE O CANDIDATO ORGANIZE SUA DOCUMENTAGAO NA
ORDEM ESTABELECIDA PELO PRESENTE ANEXO

Segao |
TITULOS ACADEMICOS
TiTULO PONTOS PONTUACAO DO
CANDIDATO

1. Maior titulo académico na drea Doutorado -500 pontos
objeto do concurso ou area afim Mestrado -250 pontos
especificada no Edital (pontua-se um Especializagdao -100 pontos
Unico titulo) Graduagao — 25 pontos

Secao ll

ATIVIDADES DE ENSINO, ORIENTACAO E PARTICIPAGAO EM BANCAS

II- A - ATIVIDADES DE ENSINO

TIPO DE ATIVIDADE PONTOS PONTUAGAO DO
CANDIDATO

1. Atividade de magistério na educacdo | 4 por semestre letivo
basica.

2. Atividade de magistério em escolas | 2 por semestre letivo
de lingua estrangeira.

3. Atividade de magistério superior na | 2 para cada 15 horas-aula
area objeto do concurso ou em areas em sala de aula (maximo de
afins devidamente especificadas no 24 pontos por semestre
edital. letivo)

4. Atividade de magistério de superior. | 4 por semestre letivo
(em outras areas nao consideradas no

item 3)

5. Atividade de monitoria nao 1 por semestre letivo
graduada.

6. Atividade de estagio de docéncia. 2 por semestre letivo

II-B - ORIENTAGAO DE ALUNOS




TIPO DE ORIENTACAO

PONTOS

PONTUACAO DO

CANDIDATO
1. Orientacgao individual de teses de 20 por tese
doutorado, defendidas e aprovadas.
2. Co-orientagado de teses de 10 por tese

doutorado, defendidas e aprovadas.

3. Orientacao individual de
dissertacdes de mestrado defendidas
e aprovadas.

12 por dissertagao

4. Co-orientacdo de dissertagdes de
mestrado defendidas e aprovadas.

6 por dissertagao

5. Orientacao individual de
monografia de cursos de
especializagao ou aperfeicoamento.

4 por monografia

6. Co-orientacdo de monografia de
cursos de especializacdo ou
aperfeicoamento.

2 por monografia

7. Orientacdo de trabalhos de
conclusdo de cursos de graduacao.

1 por trabalho

8. Orientacdo de alunos em projetos
de iniciacdo cientifica ou de extensao
(aprovados por IES

e/ou instituicdes de pesquisa),
deestagidrios de empresas ou de
projetos de monitoria.

1 por orientagao

II-C - PARTICIPAGAO EM BANCAS

TIPO DE PARTICIPACAO

PONTOS

PONTUACAO DO
CANDIDATO

1. Participa¢cdao em banca
examinadora de concursos publicos
ou processos seletivos para
admissao de docentes e servidores
em IES.

3 por banca

2. Participacao em banca
examinadora de defesa de tese de
doutorado, exceto o orientador.

3 por banca




3. Participacdo em banca
examinadora de defesa

de dissertacao de mestrado, exceto
o orientador.

2 por banca

4. Participagdo em banca
examinadora de defesa de
monografia, exceto o orientador.

0,5 por banca

Secao lll

PRODUGAO INTELECTUAL E ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO

I1l-A PRODUCAO CIENTIFICA

TIPO DE PRODUGAO

PONTOS

PONTUACAO DO
CANDIDATO

1. Autoria individual de Livros
técnico-cientificos ou artistico
culturais publicados na drea
académica objeto do concurso,
aprovados por Conselho Editorial e
com registro ISBN.

30 por livro

2. Coautoria de Livros técnicos -
cientificos ou artisticos —culturais
publicados na drea académica
objeto do concurso, aprovados por
Conselho Editorial e com registro
ISBN.

10 por livro

3. Capitulos de livros técnico -
cientificos ou artistico —culturais
publicados na drea académica
objeto do concurso aprovados por
Conselho Editorial e com registro
ISBN (ndo sdo pontuados capitulos
de livros ja considerados nos itens
20 e

21 desta secdo).

5 por capitulo (limite de um
Capitulo por livro)

4. Publicacdo de traducao
individual de livro técnico-cientifico
ou artistico-cultural na area objeto
do concurso aprovada por
Conselho

Editorial e com registro ISBN.

5 por livro




5. Artigos técnico-cientificos ou
artistico-culturais publicados na
area objeto do concurso (ou
aceitos para publicacdo) em
periddicos indexados.

Qualis:
A1-30
A2 -20
B1-10
B2 -8
B3-6
B4 -4
B5-2

6 Trabalhos completos publicados
em anais de eventos internacionais
na area objeto do concurso.

5 por trabalho

7. Trabalhos completos publicados
em anais de eventos nacionais na
area objeto do concurso.

3 por trabalho

111-B PRODUGAO ARTISTICA
TIPO DE PRODUCAO PONTOS PONTUACAO DO
CANDIDATO
1. Obras artisticas ou culturais 20 por obra.
premiadas internacionalmente.
2. Obras artisticas ou culturais 15 por obra.
premiadas nacionalmente.
3. Gravacao, Edicdo, Exposicdo de 10 por obra
obras artisticas
como artista principal (com
identificagdo de empresa ou
instituicdo reconhecida —selo).
4. Gravacdo, Edicdo, Exposicdo de 5 por obra

obras artisticas

como artista secundario (com
identificacdo de empresa ou
instituicdo reconhecida — selo).

5. Apresentacdo publica como
artista principal em eventos
internacionais.

5 por obra no limite de 10
pontos

6. Apresentacdo publica como
artista principal em eventos
nacionais.

2,5 por obra no limite de 5
pontos

7. Apresentacdo publica como

2,5 por obra no limite de 5




artista secundario em eventos
internacionais.

pontos

8. Apresentacgado publica como
artista secundario em eventos
nacionais.

1,25 por obra no limite 2,5
pontos

9. Participagao como
professor/artista em eventos
artisticos internacionais.

4 por participagao no limite
de 8 pontos

10. Participagdao como
professor/artista em eventos
artisticos nacionais.

2 pontos por participagao
no limite de 4 pontos

11I-D ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO

TIPO DE PRODUCAO

PONTOS

PONTUACAO DO
CANDIDATO

1. Coordenador de projetos de
pesquisa e ou de
projetos/programas de
extensdo, aprovados por orgaos
de fomento.

10 por projeto

2. Integrante/ colaborador de
projetos de pesquisa e ou de
projetos/programas de
extensdo, aprovados por orgaos
de fomento.

5 por projeto

3. Coordenador de projeto de
pesquisa e/ou

extensdo, aprovado por IES,
com duracdo minima de 02
semestres letivos.

4 por projeto

4. Integrante/colaborador em
projeto de pesquisa

e/ou extensdo, aprovado por
IES, com duracgdo

minima de 02 semestres letivos.

2 por projeto

5. Coordenacdo de cursos de
extensdo aprovados

por Instituicdo de Pesquisa ou
IES com no minimo 60 horas.

4 por curso




6 Ministrante de cursos de
extensao aprovados por
Instituicdo de Pesquisa ou IES,
com duracdo

minima de 15 horas na drea do
concurso.

2 por curso

Secao IV

EXPERIENCIA PROFISSIONAL E ADMINISTRATIVA UNIVERSITARIA

TIPO DE ATIVIDADE

PONTOS

PONTUACAO DO
CANDIDATO

1. Exercicio técnico-
profissional, como graduado
ou pos-graduado, exceto
docéncia e residéncia em
Saude, em funcgdo diretamente
relacionada com a area objeto
do concurso.

4 por ano

2. Reitor, Vice-Reitor, Pro-
Reitor, Pro-Reitor

Adjunto, Diretor de Centro ou
de Faculdade ou
equivalentes.

8 por ano

3. Chefe e Vice - Chefe de
Departamento,
Coordenador e Vice -
Coordenador de Curso
(graduacdo e pds-graduacao)
ou equivalentes.

6 por ano

4. Chefia/coordenacdes de
nucleos, estagios e

trabalho de conclusao de
curso (TCC), laboratorios,
incubadoras ou equivalentes.

4 por ano

5. Participa¢cdao em Conselhos
superiores e

comissdes institucionais ou
equivalentes.

3 por ano
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