DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 2

ISSN 1677-7050 N2 110, sexta-feira, 10 de junho de 2022

PORTARIAS DE 8 DE JUNHO DE 2022

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
no uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria de Delegagdo de Competéncias n? 3258, de
03/05/2022, da Magnifica Reitora, resolve:

N2 4.485 - Designar o servidor Witor Wolf, matricula SIAPE n2 3051210, ocupante do cargo
efetivo de Professor do Magistério Superior, para exercer a fungdo de Chefe do
Departamento de Engenharia Metallrgica e de Materiais, da Escola de Engenharia, cédigo
FG-01, com mandato de 2 (dois) anos, a partir da data de publicagdo desta Portaria no
Diario Oficial da Unido.

N2 4.512 - Designar o servidor Fabio Soares de Oliveira, matricula SIAPE n2 1570428,
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Fungdo
Comissionada de Coordenagdo de Curso - FCC, do Colegiado do Curso de Pds-Graduagdo
em Geografia, do Instituto de Geociéncias, com mandato de 2 (dois) anos, a partir da data
de publicagdo desta Portaria no Diario Oficial da Unido.

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

PORTARIA N2 4.552, DE 9 DE JUNHO DE 2022

A Diretora-Geral do Departamento de Administracdio de Pessoal da
Universidade Federal de Minas Gerais no uso de suas atribuicdes, resolve:

Art. 12 Conceder pensdo a Maria Hilda Souza Moreira, conjuge do ex-servidor
Jodo Fernandes Moreira, ocupante do cargo de Motorista, Nivel de Classificagdo C, Nivel de
Capacitagdo IV, Padrao de Vencimento 16, matricula Siape 0315473, do quadro de pessoal
desta Universidade Federal de Minas Gerais, falecido em 30/04/2022, com fundamento no
inciso | do art. 32 da Portaria SGP/SEDGG/ME N2 4645, de 24 de maio de 2022, c/c o art.
217 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e art. 23 da Emenda Constitucional n®
103, de 12 de novembro de 2019.

Art. 22 Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 30/04/2022, data do 6bito
do ex-servidor.

SAIURI SOARES MUNIZ MARQUES
PORTARIA N¢ 4.553, DE 9 DE JUNHO DE 2022

A Diretora-Geral do Departamento de Administragdo de Pessoal da
Universidade Federal de Minas Gerais no uso de suas atribui¢Ges, resolve:

Art. 12 Conceder pensdo a Gentil Fernandes Cota, conjuge da ex-servidora
Marlene Santana Cota, ocupante do cargo de Técnico em Artes Graficas, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento 15, matricula Siape 0315606,
do quadro de pessoal desta Universidade Federal de Minas Gerais, falecido em
10/07/2021, com fundamento no inciso | do art. 32 da Portaria SGP/SEDGG/ME N9 4645,
de 24 de maio de 2022, c¢/c o art. 217 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e art.
23 da Emenda Constitucional n? 103, de 12 de novembro de 2019).

Art. 22 Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 08/06/2022, data do
requerimento.

SAIURI SOARES MUNIZ MARQUES
PORTARIA N2 4.465, DE 8 DE JUNHO DE 2022

A Diretora-Geral do Departamento de Administracdo de Pessoal da
Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista a
documentagdo que consta no Processo n.° 23072.229212/2022-42, resolve:

Art. 12 Conceder pensdo a Elcenir Siqueira Campos, cOnjuge do ex-servidor
Umberto de Campos, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento 15, matricula Siape 0316941,
do quadro de pessoal desta Universidade Federal de Minas Gerais, falecido em
01/05/2022, com fundamento no inciso | do art. 32 da Portaria SGP/SEDGG/ME N2 4645,
de 24 de maio de 2022, c¢/c o art. 217 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e art.
23 da Emenda Constitucional n2 103, de 12 de novembro de 2019.

Art. 292 Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 01/05/2022, data do 6bito
do ex-servidor.

SAIURI SOARES MUNIZ MARQUES
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N¢ 4548, DE 9 DE JUNHO DE 2022

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
no uso das atribuicGes estabelecidas no art. 29, inciso X da Portaria n2 3.258, de
03/05/2022, resolve:

tornar sem efeito a nomeagdo de GRAZIELE APARECIDA DIAS PEREIRA, no cargo
de Técnico em Enfermagem, realizada pela Portaria n.2 3363, de 05/05/22, publicada no
DOU de 10/05/22, Segdo 2, p. 28, em decorréncia de n3o ter tomado posse no prazo
previsto em lei.

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PORTARIA N2 204 - REITORIA, DE 8 DE JUNHO DE 2022

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Decreto Presidencial de 20 de abril de 2022, publicado no
Diario Oficial da Unido n2 75-A, Se¢do 2 - Edigdo Extra, pag. 1, em 20 de abril de 2022,
resolve:

Art. 12 Designar ALLINE FERREIRA MONTEIRO CORREA, Administradora, para
exercer a fungdo gratificada de Coordenadora Administrativa do Centro de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo desta Universidade, cdédigo FG-1, ficando dispensado da
referida fungdo RODRIGO GEMAQUE DE ALMEIDA, Assistente em Administragdo, a contar
de 3 de junho de 2022.

Art. 29 Esta Portaria terd efeitos financeiros contados a partir da sua
publicagdo. (Processo n? 23204.006591/2022-51)

ALDENIZE RUELA XAVIER
PORTARIA N2 207 - REITORIA, DE 9 DE JUNHO DE 2022

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribui¢Ges conferidas pelo Decreto Presidencial de 20 de abril de 2022, publicado no Diario
Oficial da Unido n2 75-A, Secdo 2 - Edigdo Extra, pag. 1, em 20 de abril de 2022, resolve:

Art. 12 Revogar as Portarias n. 1.028, de 17 de abril de 2015, publicada no Didrio
Oficial da Unido n2 82, se¢do 2, pagina 29, de 4 de maio de 2015; e 240, de 4 de maio de 2017,
publicada no Diario Oficial da Unido n2 85, se¢do 2, pagina 35, de 5 de maio de 2017, que
tratam da cessdo de SUELEN PATRICIA BELO MONTEIRO, Assistente em Administragdo, para
atuar na Defensoria Publica da Unido em Santarém, Para.

Art. 22 A referida servidora devera retornar ao exercicio de suas atividades laborais
nesta Universidade no prazo de 15 (quinze) dias a contar da publicagdo desta Portaria.

ALDENIZE RUELA XAVIER

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PORTARIAS DE 8 DE JUNHO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigoes,
resolve:

N2 60 - | - Nomear em ca}réter efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n2. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, VALERIA GERMANO DA SILVA, para o cargo de ADMINISTRADOR -
PESSOA COM DEFICIENCIA, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo 01, Padrdo de
Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em
concurso publico para o Quadro de Pessoal da Universidade Federal da Paraiba, aberto
pelo Edital n2. 122, de 27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018, retificado no DOU
n2 29, de 11/02/2019, Segdo 3, pagina 69-73, no DOU n? 37, de 21/02/2019, Segdo 3,
pagina 64, e no DOU n2 115, de 17/06/2019, Segdo 3, pdgina 55, cujo resultado foi
homologado pelo Edital ne. 82, de 09/08/2019, publicado no DOU em 13/08/2019,
retificado pelo Edital n2 85, de 21/08/2019, publicado no DOU de 22/08/2019, pelo Edital
n2 90, de 06/09/2019, publicado no DOU de 09/09/2019, pelo Edital de 05/11/2019,
publicado no DOU em 07/11/2019, pelo Edital n2 16, de 12/02/2020, publicado no DOU
em 21/09/2020, e pelo Edital n2 17, de 18/09/2020, publicado no DOU em 21/09/2020,
prorrogado pelo Edital n2 1, de 09/03/2021, publicado no DOU de 12/03/2021, com novo
prazo de validade declarado pela Portaria n? 44, de 02/05/2022, publicada no DOU N2 83,
de 04/05/2022, Se¢do 1, pagina 457, codigo de vaga n2. 0975182, cujo provimento foi
autorizado pelo Decreto n? 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010
(Processo n?: 23074.050769/2022-08).

N2 61 - | - Nomear em carater efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n2. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, GISELE CARNEIRO FUIII, para o cargo de ENGENHEIRO DE SEGURANCA
DO TRABALHO, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo 01, Padrdo de Vencimento 01,
Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso publico
para o Quadro de Pessoal da Universidade Federal da Paraiba, aberto pelo Edital n2. 122,
de 27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018, retificado no DOU n2 29, de
11/02/2019, Secdo 3, pagina 69-73, no DOU n2 37, de 21/02/2019, Secdo 3, pagina 64, e
no DOU n? 115, de 17/06/2019, Segdo 3, pagina 55, cujo resultado foi homologado pelo
Edital ne. 82, de 09/08/2019, publicado no DOU em 13/08/2019, retificado pelo Edital n2
85, de 21/08/2019, publicado no DOU de 22/08/2019, pelo Edital n? 90, de 06/09/2019,
publicado no DOU de 09/09/2019, pelo Edital de 05/11/2019, publicado no DOU em
07/11/2019, pelo Edital n2 16, de 12/02/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, e pelo
Edital n2 17, de 18/09/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, prorrogado pelo Edital n2
1, de 09/03/2021, publicado no DOU de 12/03/2021, com novo prazo de validade
declarado pela Portaria n? 44, de 02/05/2022, publicada no DOU N¢ 83, de 04/05/2022,
Sec¢do 1, pagina 457, cédigo de vaga n2. 0981245, cujo provimento foi autorizado pelo
Decreto n2 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010 (Processo n<:
23074.050916/2022-16).

N2 62 - | - Nomear em cardter efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n2. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, JOSE RAMSES DA SILVA FRANCA, para o cargo de PRODUTOR CULTURAL
- NEGROS (LEI N© 12.990/2014), Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo 01, Padrdo
de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a)
em concurso publico para o Quadro de Pessoal da Universidade Federal da Paraiba, aberto
pelo Edital n2. 122, de 27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018, retificado no DOU
n? 29, de 11/02/2019, Segdo 3, péagina 69-73, no DOU n? 37, de 21/02/2019, Segdo 3,
pagina 64, e no DOU n2 115, de 17/06/2019, Secdo 3, pdgina 55, cujo resultado foi
homologado pelo Edital ne. 82, de 09/08/2019, publicado no DOU em 13/08/2019,
retificado pelo Edital n2 85, de 21/08/2019, publicado no DOU de 22/08/2019, pelo Edital
ne 90, de 06/09/2019, publicado no DOU de 09/09/2019, pelo Edital de 05/11/2019,
publicado no DOU em 07/11/2019, pelo Edital n2 16, de 12/02/2020, publicado no DOU
em 21/09/2020, e pelo Edital n2 17, de 18/09/2020, publicado no DOU em 21/09/2020,
prorrogado pelo Edital ne 1, de 09/03/2021, publicado no DOU de 12/03/2021, com novo
prazo de validade declarado pela Portaria n? 44, de 02/05/2022, publicada no DOU N2 83,
de 04/05/2022, Se¢do 1, pagina 457, cédigo de vaga n2. 0223500, cujo provimento foi
autorizado pelo Decreto n? 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010
(Processo n?: 23074.051614/2022-85).

N2 63 - | - Nomear em cardter efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n2. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, MARIA EMANUELA MATOS LEONARDO, para o cargo de PSICOLOGO -
NEGROS (LEI N2 12.990/2014), Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacita¢do 01, Padrdo de
Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em
concurso publico para o Quadro de Pessoal da Universidade Federal da Paraiba, aberto
pelo Edital n2. 122, de 27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018, retificado no DOU
n? 29, de 11/02/2019, Secdo 3, péagina 69-73, no DOU n? 37, de 21/02/2019, Segdo 3,
pagina 64, e no DOU n? 115, de 17/06/2019, Se¢do 3, pagina 55, cujo resultado foi
homologado pelo Edital ne. 82, de 09/08/2019, publicado no DOU em 13/08/2019,
retificado pelo Edital n2 85, de 21/08/2019, publicado no DOU de 22/08/2019, pelo Edital
n? 90, de 06/09/2019, publicado no DOU de 09/09/2019, pelo Edital de 05/11/2019,
publicado no DOU em 07/11/2019, pelo Edital n2 16, de 12/02/2020, publicado no DOU
em 21/09/2020, e pelo Edital n2 17, de 18/09/2020, publicado no DOU em 21/09/2020,
prorrogado pelo Edital ne 1, de 09/03/2021, publicado no DOU de 12/03/2021, com novo
prazo de validade declarado pela Portaria n? 44, de 02/05/2022, publicada no DOU N2 83,
de 04/05/2022, Se¢do 1,pagina 457, cddigo de vaga n2. 0984463, cujo provimento foi
autorizado pelo Decreto n? 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010
(Processo n?: 23074.037162/2022-58).

Il - A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data da
publicagdo no Diario Oficial da Unido.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
DESPACHOS DE 9 DE JUNHO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA usando da competéncia que
Ihe é delegada pela Portaria n? 183-MEC, de 04 de margo de 2011, AUTORIZA o
afastamento do pais dos seguintes servidores:

ADRIANA APARECIDA DRAGONE SILVEIRA, ocupante do cargo de Professor do
Grupo Magistério Superior, Classe Associado, lotada no Departamento de Planejamento e
Administracdo Escolar, Setor de Educacdo, no periodo de 12/09/2022 a 23/09/2022, para
realizar "Visita técnica Arizona na State University", em Phenix Arizona/Estados Unidos da
América, com 6nus CAPES/PRINT. (Processo n2 23075.024695/2022-61 ).

MARCELO MORAES E SILVA, ocupante do cargo de Professor do Grupo
Magistério Superior, Classe Adjunto, lotado no Departamento de Educagdo Fisica, Setor de
Ciéncias Bioldgicas, no periodo de 24/06/2022 a 04/07/2022, para realizar visita técnica a
Universidade de Bordeaux, participar como conferencista e organizagdo do evento Esporte
e Populismo na Universidade de Bordeaux e apresentar trabalho no Congresso
Internacional de Histéria do Esporte em Oslo, em Bordeaux e Oslo/Franga e Noruega , com
Onus Capes - Proex. (Processo n? 23075.028482/2022-16).

WIDEMBERG DA SILVA NOBRE, ocupante do cargo de Professor do Grupo
Magistério Superior, Classe Adjunto, lotado no Departamento de Estatistica, Setor de
Ciéncias Exatas, no periodo 24/06/2022 a 03/07/2022, para participar na reunido "2022
ISBA World Meeting" e realizar visita técnica ao departamento de bioestatistica da McGill
University , em Montreal/Canadd, com 6nus UFPR. (Processo n223075.028915/2022-25).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA usando da competéncia que
lhe é delegada pela Portaria n? 183-MEC, de 04 de margo de 2011, CANCELA o
afastamento do pais do seguinte servidor:

BRUNO ANGELO STRAPASSON cuja autorizagdo foi publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 25/11/2021, Segdo I, pag. 23. (Processo n? 23075.054125/2021-14).

GRACIELA INES BOLZON DE MUNIZ
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