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EMENTA 

- Planejamento estratégico e as organizações humanas; Implantação do planejamento estratégico: estrutura, 

elaboração e implementação de PDI para as IES; Monitoramento dos recursos e avaliação da estratégia de gestão 

e intercâmbio Institucional;. Relações de IES como o setor produtivo de pesquisa, cultura e inovação tecnológica. 

Financiamento e Produtividade da universidade pública. 

 

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM 

 
✓ Compreender as características da moderna gestão púbica estratégica e sua implementação na educação 

superior pública, sob uma perspectiva estratégica; 
✓ Analisar as mudanças ocorridas no âmbito da administração pública mais recente e suas influências na 

gestão universitária; 
✓ Identificar o papel do planejamento estratégico na gestão universitária; 
✓ Caracterizar o processo de gestão de recursos humanos na gestão estratégica das universidades; 
✓ Esboçar elementos fundamentais para a elaboração de planos de desenvolvimento institucional de ensino 

superior. 
 

 



 

  

PROCEDIMENTOS METODOLÓGICOS 

✓ Discussões por meio da plataforma Google Meet, discussões em fóruns com ênfase na abordagem 
interdisciplinar. Projetos de trabalho, seminários, textos, estudos de caso, exposição oral, exercícios 
individuais e em grupos, discussões e simulações, serão a base para a sistematização dos 
conhecimentos.  

 
AVALIAÇÃO 

✓ Para aprovação neste componente curricular é necessário atingir 75% (de presença) da carga horária, 
isto é, participação nos encontros virtuais e participações nos fóruns de discussões (25% equivalem a 
quatro faltas), e apresentação de um case de um planejamento estratégico setorial 
.   

  

CRONOGRAMA DAS AULAS 

Ordem Data Tema 

1 19/08 Reunião com a coordenação 

2 26/08 Apresentação da Disciplina, Plano de Curso e organização dos seminários; 

3 02/09 Planejamento Estratégico; 

4 09/09 Reposição dia 02/12 

5 16/09 TEXTO 01 - Planejamento Estratégico em uma Instituição Federal de Ensino 
Superior: Estudo do Planejamento Estratégico Decenal (2016-2025) do Instituto 
Federal Da Paraíba 
 

 23/09 TEXTO 02 - Metodologia para  Suporte Planejamento Estratégico em Ifes com 
Base No Risco, Consenso, Bsc e Princípios de Governança 
 

6 30/09 TEXTO 03  -  Avaliação implantação planejamento estratégico 
 

7 07/10 Fórum 1 -  Processo de Planejamento Estratégico em Universidades: Um 
modelo para IFES;  
Fórum 2 - Metodologia para Suporte ao Planejamento Estratégico em Ifes com 
Base No Risco, Consenso, Bsc e Princípios de Governança; 
Fórum 3 -  Avaliação Implantação Planejamento Estratégico; 
 

8 14/10 TEXTO 04  -  IFES e o setor produtivo 
 

9 21/10 TEXTO 05  -  Universidade e desenvolvimento local ou regional: aspectos do 
debate e abordagem de uma experiência em Santa Catarina. 
 

10 28/10 TEXTO 06 -  Para uma política pública de internacionalização para o ensino 
superior no Brasil 
 

11 04/11 Fórum 4 - Avaliação Implantação Planejamento Estratégico 
Fórum 5 - Planejamento Estratégico Apoiado Softwares 
Fórum 6 -   Como Elaborar um Plano Estratégico 
 

12 11/11 PDI - Convidado 

13 02/12 Aula - Convidado 

14 18/11 Elaboração -  planejamento estratégico; 

15 02/12 Elaboração -  planejamento estratégico; 

16 02/12 Socialização dos trabalhos. 
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