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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CAMPUS IV - LITORAL NORTE
CENTRO DE CIENCIAS APLICADAS E EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E MEIO AMBIENTE

Ata da 92 Reunido Ordinaria de 2018, realizada no dia 05 de dezembro de 2018.

Aos 05 (cinco) dias do més de dezembro de 2018 (dois mil e dezoito), as 13 (treze) horas e 30 (trinta)
minutos, reuniram-se em uma das salas de aula do Centro de Ciéncias Aplicadas e Educacdo da Universidade
Federal da Paraiba, Campus IV, Rio Tinto — PB, sob a Presidéncia do Professor Joel Silva dos Santos,
Chefe do Departamento de Engenharia e Meio Ambiente — DEMA, os Professores, Elaine Bernini, Carla
Soraia Soares de Castro, Evio Eduardo Chaves de Melo, Nadjacleia Vilar Almeida, Evelise Marcia
Locatelli de Souza, Williame Farias Ribeiro, Leonardo Figueiredo de Meneses, Rafael Luis Galdini
Raimundo, Lincoln Eloi de Araujo, Almir Ferraz, Zelma Glebya Maciel Quirino, o representante dos
Técnicos Administrativos (TAES) Frederico Lage Pinto e representante estudantil Victor Gomes. Nao
compareceram a reunido os professores, Ronaldo Bastos Francini Filho, Ana Pavla Almeida Diniz
Gurgel, Anderson Alves dos Santos, Elaine Folly Ramos, Frederico Gustavo Rodrigues Franca, e
Antonio Christian de Andrade Moura que justificaram suas auséncias. A reunido departamental teve como
pauta os seguintes pontos: 1) Informes; 2) Afastamento; 3) Processo n® 23074.080066/2018-44 Solicitacdo
de apreciacdo de projeto de monitoria do professor Leonardo Meneses; 4) Processo n° 23074.076122/2018-
46 Solicitagdo de apreciacdo de projeto de monitoria do professor Anderson Alves; 5) Processo n°
23074.080434/2018-54 Solicitacdo de apreciagcdo de projeto de monitoria da professora Carla Soraia; 6)
Processo n° 23074.080434/2018-54 Solicitacdo de apreciacdo de projeto de monitoria da professora Evelise
Marcia; 7) Processo n° 23074.081408/2018-43 Consulta ao Colegiado do DEMA,; 8) Outros Assuntos. 1)
Informes. 1) Informes. A chefia iniciou a reunido informando sobre o periodo de férias dos professores, que
serdo dos dias 17 a 31 de dezembro e de 2 a 31 de janeiro de 2019. A chefia informou que em reunido com a
Comisséo de Encargos Docentes, homologou os PIDs dos professores restando apenas uma pendéncia. A
chefia informou que falta a grande maioria dos professores enviarem a planilha RAD e o relatdrio descritivo,
para ser aprovado e encaminhado para o centro. O professor Joel comentou sobre a reunido com a PRG e
distribuiu uma copia da minuta da reunido e informou que terdo mudanca para o proximo ano. A chefia
informou que o professor Antdnio Moura sofreu um acidente durante sua pesquisa e pediu informacGes sobre
algum auxilio. O setor responsavel comunicou que ndo existe nenhum tipo de auxilio para a situacdo dele. A
chefia informou que devido a noticia de que o professor Ronaldo Bastos serd pai, havera mudangas em seu
afastamento. O professor Ronaldo informou que passara apenas a metade do prazo que foi solicitado, pois
ndo podera mais desistir. O professor Evio lembrou que todos os alunos de Estagios tém até o préximo dia
10 de dezembro para garantirem o seguro do Estagio. Os alunos do curso de Ecologia se fizeram presente na
reunido do DEMA, onde pediram o apoio dos professores em relagdo a um evento que eles estdo
organizando para o proximo ano. Os alunos comentaram suas ideias para 0 evento com os professores que
deram sugestdes. Os representantes do evento decidiram fazer alguns ajustes para trazer a proposta na
préxima reunido ordinaria do DEMA para ser aprovada. A chefia informou que a secretaria do DEMA estara
de férias nos periodos de 17 a 21 de dezembro e 18 & 1 de fevereiro de 2019. O professor Williame Farias
comunicou que o seu projeto universal foi aprovado. O professor Leonardo Meneses comentou sobre a
possibilidade de rever os dias das reunifes, que sempre sdo nas quartas-feiras. A chefia solicitou que ele
traga essa proposta para préxima reunido como ponto de pauta. 2) Afastamento. A chefia informou os
seguintes afastamentos: O professor Anderson Alves, para participar do XV Congresso de Inicia¢do
Cientifica da Universidade Federal de Campina Grande-PB, no periodo de 21 a 23 de novembro de 2018,
Campus sede da UFCG; O professor Ronaldo Bastos durante os dias 17 a 22 de novembro para gravacao de
um programa com o canal Futura em Abrolhos, BA; O professor Frederico Franca entre os dias 4-7 de
dezembro de 2018 para participar da 7* Edi¢do do Plantdo Herpetologico 2018, reunido do “Grupo de
Estudos Herpetoldgicos e Paleoherpetoldgicos do Nordeste-CNPq”, que acontecera na UFRPE em Recife
PE; A professora Carla Soraia de 14 a 17/12/2018, para atividade do projeto de pesquisa em Fernando de
Noronha. 3) Processo n® 23074.080066/2018-44 Solicitacdo de apreciacdo de projeto de monitoria do
professor Leonardo Meneses. A chefia parabenizou os professores que propuseram o0s projetos de
monitoria e as premiacdes que houve. A professora Nadjacleia Vilar leu o parecer favoravel do professor
Anderson Alves. 4) Processo n® 23074.076122/2018-46 Solicitacdo de apreciacdo de projeto de
monitoria do professor Anderson Alves. O professor Leonardo leu o seu parecer favoravel. 5) Processo n°
23074.080434/2018-54 Solicitacdo de apreciacdo de projeto de monitoria da professora Carla Soraia. A
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professora Nadjacleia Vilar leu seu parecer favoravel. 6) Processo n° 23074.080434/2018-54 Solicitacédo de
apreciacdo de projeto de monitoria da professora Evelise Marcia. O professor Evio Eduardo leu seu
parecer favoravel. Todos os pareceres foram postos em votagdo, sendo aprovados por unanimidade. 7)
Processo n° 23074.081408/2018-43 Consulta ao Colegiado do DEMA. O professor Lincoln Eloi explicou
0 teor da consulta que tem como interessado o professor Joel Silva. Posteriormente, o ele leu o seu parecer
favoravel. O professor Joel explicou que esse processo ndo se trata da remog¢do, mas sim, de uma consulta
sobre esse assunto. Explicou que essa remocdo se dard mediante a vinda de outra professora para o
departamento, a qual tem curriculo compativel com as disciplinas ministradas por ele, ndo trazendo nenhum
prejuizo na questdo do ensino. O professor Joel explicou também que essa professora ja participou do
DEMA como substituta e que j& tem outras experiéncias profissionais em pds-graduacbes dentro da UFPB.
A professora Elaine Bernini questionou sobre a vaga que era do professor Pablo que hoje estd em aberto e
comentou que acha estranha essa remocao ja ter uma pessoa marcada, pois no departamento tem que ter
avaliacdo de curriculo de outras pessoas interessadas. O professor Joel Silva explicou que a vaga que esta em
aberto no departamento nao tem relagdes com seu pedido de remocéo, sdo casos distintos. Ele comentou que
0s processos que chegaram ao departamento solicitando possiveis formas de contratacdo foram respondidos
de acordo com o parecer elaborado pelo NDE em reunido passada. Ele continuou explicando que no seu caso
a professora que vira para o departamento trara seu cédigo de vaga para 0 DEMA, logo néo traré prejuizo no
namero de vagas. O professor Almir Ferraz comentou que o caso do professor Joel se assemelha com o seu e
que depende apenas do interesse do professor, ndo dependendo de aprovagdo do departamento. A professora
Carla Soraia questionou ao professor Joel, 0 que essa professora tem de diferente dos outros professores que
solicitaram a contratagcdo para a vaga que estd em aberto no DEMA, pois o professor Joel poderia fazer sua
remogdo em cima da possivel contratacdo desses pedidos. O professor Joel respondeu que os pedidos foram
pleiteando a contratacdo para a vaga em aberto e que respondeu de acordo com o parecer do NDE, ou seja,
ndo tem ligacGes com seu pedido de remocdo. O que ela teria de diferente é a equiparacdo de curriculo, que
se assemelha com o do professor Joel. A professora Carla Soraia explicou que as pessoas gque requereram a
vaga em aberto ndo sabem desse pedido de remocdo de professor Joel e que isso tem que ficar bem
explicado. A professora entendeu que o professor Joel ja esta trazendo a solugdo para sua remogdo. A
professora Carla explicou que esse processo tem que ser muito claro, para que nao se caracterize que se
escolheu uma pessoa para substituir um professor que esta saindo e que na realidade tem candidatos
pleiteando outra vaga. Ela comentou que essa preocupacao se deve porque todo o colegiado é responsavel
pelo o que acontece no departamento. A professora Carla pontuou sobre a necessidade de ter a comissao de
afastamento para planejamentos de 3 a 5 anos considerando quem precisa se capacitar, realizar doutorado e
possiveis remocOes, para que os pedidos ndo cheguem de uma hora para outra e prejudiquem o
departamento. A professora Carla Soraia entende que 0 DEMA ndo deve abrir mdo da vaga que esta em
aberto, pois ela pode ser perdida. Caso perca a vaga, podera haver consequéncias para o departamento, tais
como estourar a quantidade de créditos entre outros problemas que podem acontecer. Ela comentou que o
departamento deve planejar pensando no futuro, de 3 a 5 anos. A professora Carla reforcou que o processo
tem que ser feito com cuidado e que tem que ser preenchida a vaga aberta pelo professor Pablo. A professora
Elaine Bernini questionou qual seria a vaga que o professor Joel ird ocupar no DGOC. O professor Joel
explicou que a professora trard a vaga dela para 0 DEMA e o professor Joel ird com a dele para o
departamento do Campus |, esse departamento ficard& com uma vaga a mais 4. Sendo assim, o professor
explicou que ndo havera prejuizo para 0 DEMA. Sobre a chefia, podera haver novas elei¢fes ou a sub-chefia
assumi a chefia, ou até mesmo a chefia podera ir até o final do mandato. O professor Lincoln pediu mais uma
vez a palavra para explicar um dos paragrafos de seu parecer, explicando que o docente vira com o cédigo de
vaga para UFPB e que ndo existe nenhuma ilegalidade nesse processo, tudo esta esclarecido. O professor
Lincoln finalizou comentando que se algum professor ndo concordar com o parecer, basta votar contra. Ele
se mostrou contrario também em o departamento ter uma vaga em aberto sem contratar profissional para
ocupa-la e que podera acabar perdendo o cédigo de vaga. O professor Leonardo Meneses questionou se era
pra ter realmente inserido no parecer o0 nome da professora que vird para o departamento. O professor
continuou comentando que ndo ficara um rombo no departamento, pois na saida do professor Joel, outro ira
vir o substituir. Porém na saida dele, para cumprir as tarefas, o departamento vai conseguir alguém ou
alguém vem com a vaga para o departamento? Nesse caso, mesmo que ndo exista, poderdo existir mais
pessoas que atendam aos critérios levantados pelo departamento: alguém que ja tem a vaga como a
professora Milena, curriculo compativel com o do professor Joel Silva e queira vir pra DEMA. Para ele
deveria ser disponibilizado um tempo para pessoas que atendam os critérios pudessem aparecer, mesmo que
ndo aparece. Para o professor, como est no parecer, o departamento ndo estd escolhendo alguém, e sim,
aceitando. Ele esclareceu que o parecer talvez fique mais fragil para alguém de fora que possa ver o
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documento, disse que ndo questiona a legalidade do parecer, pois tudo esta legal e ético. Mas o que ele
guestionou e sugeriu é que o parecer nao condicione a saida do professor Joel a vinda de uma pessoa
especifica, mas sim, uma condicdo especifica. O professor Lincoln Eloi explicou que seu parecer foi
elaborado considerando o caso da professora que vird e o do professor Joel que sera removido. O professor
Lincoln comentou que dessa forma os professores que estdo pleiteando as transferéncias poderdo ser
prejudicados, pois a professora podera perder a vaga caso nao adiante o processo e henhum outro professor
vai atender as condigdes elencadas pelo professor Leonardo. A professora Elaine Bernini comentou que esse
processo foi todo arrumado. Ela comentou que era para se ter um tempo e analise de varios curriculos. O
professor Lincoln questionou se a professora Milena ird ceder sua vaga para analisar curriculos de outros e
ter o risco de perder o seu cddigo de vaga. O professor Leonardo Meneses comentou que a intencdo do
acordo é a UFPB doar uma vaga para a UFAL e a UFAL doar um profissional para a UFPB. Mas questionou
se a unidade em que a professora trabalha atualmente é a Unica unidade do pais que existe um profissional
com interesse de vir para Paraiba, para 0 DEMA, trazendo a vaga. Ele refor¢ou que se deve dar o prazo, pois
toda selecdo existe um prazo para o tramite. Para o professor, o colegiado sabe que tudo esta correndo dentro
da legalidade, mas questionou se uma pessoa de fora com interesse de vir para 0 DEMA ir& pensar da mesma
forma. O professor Leonardo pediu que o processo nao fosse personificado, mas sim, colocada as condi¢des
para que o processo tramite corretamente, para que em nenhum momento alguém de dentro do departamento
ou de fora acuse de ser arrumadinho. A professora Elaine Bernini comentou que é realmente isso o0 que
aconteceu. O professor Leonardo explicou o que realmente aconteceu foi uma feliz coincidéncia. O professor
Joel Silva compreendeu a fala do professor Leonardo, mas citou exemplos que existiram dentro e fora da
UFPB semelhantes ao seu e ndo ver problema em seu pedido. O professor Joel explicou que existiu uma
conversa com a professora Milena, uma compatibilidade de interesses profissionais e pessoais por ja ter
trabalhado como professora visitante no departamento e ele resolveu trazer para o departamento analisar.
Apos essa discussdo, dois professores sairam da reunido (Almir Ferraz e Elaine Bernini), contabilizando trés
professores a menos devido a saida da professora Carla, que foi no transporte das 15h e informou ter um
exame médico, com horario marcado, em Jodo Pessoa. Antes de se retirar a professora perguntou se haveria
alguma votacdo e se com a saida dela haveria quérum, sendo informada que o nimero de professores
presentes, naquele momento, garantia o quérum, mas bem depois a professora Elaine Bernini e o professor
Almir se retiraram,ndo havendo condi¢des de continuar a ordinaria por falta de quérum. Alguns professores
mostraram a sua indignac¢do por alguns membros do colegiado sairem da reunido antes do término por ser um
Unico encontro mensal e por ser uma falta de respeito com os demais presentes, pois ndo houve mais
gudérum. Sendo assim a reunido foi cancelada e serd convocada uma nova reunido extraordinaria. Sem mais
para tratar, a chefia encerrou a reunido as 16:30 (dezesseis horas e 30 minutos). Eu, Alinildo Ferreira de
Pontes, lavrei a presente ata que lida e aprovada, sera assinada por mim e pela Chefia do Departamento de
Engenharia e Meio Ambiente. E para constar a assinatura dos demais presentes, fara parte desta ata, a lista de
frequéncia em anexo.



