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APRESENTACAO

O Centro Académico Carmem Tereza Costa € um orgao de representatividade de todos,
todas e todes dentro da Universidade Federal da Paraiba e é vinculado ao Diretorio Central dos
Estudantes (DCE). E também o ntcleo de agBes dos movimentos estudantis dentro do curso de
graduacdo em Terapia Ocupacional e a representacdo maxima de discentes, o qual busca garantir

uma boa comunicacg&o entre estudantes, coordenagdo de curso e a propria universidade.

As atividades de um CA ativo séo fundamentais para o curso e a institui¢do, tendo em vista
que auxilia estudantes por meio da busca de oportunidades de acdes extracurriculares, atividades
de ensino, pesquisa e extensdo e agrega valores sociais e politicos a formacdo académica de
discentes. E através dele que alunos, alunas e alunes podem e devem manifestar suas insatisfagoes,
ideias e opinides, contribuindo para a melhoria da qualidade dos debates e servigos dentro e fora

de sala de aula.

O QUE QUEREMOS PARA O CENTRO ACADEMICO DE TERAPIA OCUPACIONAL
CARMEN TERESA COSTA?

A Chapa Principia (chapa 1) traz consigo a busca pela cidadania com consciéncia de direitos
e obrigacgdes. Ela tem 0 objetivo e funcédo de representar todos, todas e todes discentes do curso de
Terapia Ocupacional, para que possam ter maior participacdo nos diferentes processos da
graduacdo, consigam opinar e indicar sobre as melhorias das aulas, estrutura do curso e da
instituicdo, mudancas metodoldgicas do corpo docente e outras sugestdes, facilitando a
convivéncia entre discentes, docentes, coordenacdo de curso, pro-reitorias e reitoria, promovendo

assim, um espaco de reflexdo e de transformacéo social.

QUEM SOMOS?

A Gestéo Principia é organizada horizontalmente em 8 coordenagdes, sendo cada uma delas
representada por uma dupla, totalizando 16 estudantes ativos no curso. A chapa traz consigo o

nome “Principia” inspirada pela a musica de mesmo nome do rapper brasileiro Emicida, que por



sua vez fez referéncia as obras “Philosophia Naturalis Principia Mathematica” (1687, 1713 e 1726)
que contém os estudos e descobertas das trés leis da fisica do matematico, fisico e astrbnomo Isaac
Newton. A primeira lei afirma que um corpo permanece em repouso ou em movimento retilineo
uniforme até que seja atingido por uma forca, e a terceira lei postula que toda acéo traz uma reagéo.
Entdo, a partir do momento que pessoas se encontram por uma causa, mudancas acontecem. O

encontro é potente!
“Eu me refaco, fato, descarto

De pé no chao, homem comum
Se a bencdo vem a mim, reparto
Invado cela, sala, quarto
Rodeio o globo, hoje 'to certo
De que todo mundo é um

E tudo, tudo, tudo, tudo que nds tem é nds”

(Principia - Emicida)

DISTRIBUICAO DAS COORDENACOES:

Coordenacéo geral:

- Eldysa Laura Pereira de Santana




- Carla Aparecida Alves da Silva

Coordenacéo financeira:

- Thaynd Naomy da Silva Souza

- Isabelle Albuquerque Tavares

Coordenacéo de comunicagéo social:

- Rosa Maria Barbosa de Vasconcelos

- Maria Catarina Mescias da Silva




Coordenacéo de pesquisa e extensao:

- Anailza dos Santos Silva

Coordenacéo de representantes de turma:

- Gabriel Lustosa Rodrigues

- Mikael Lucas Gomes de Freitas

Coordenacao de eventos académicos:

- Leticia Kaline da Silva Oliveira




- Marcelle Lopes Almeida

Coordenacéo de assuntos pedagogicos e curriculares do curso:

- Andrieli Beatriz dos Santos Sobral

- Eulalia Luana Barbosa Lima

Coordenacdo de movimentos sociais

- Gabrielle Miranda Ribeiro

- Samara de Deus Oliveira de Lima




ATRIBUICAO DAS COORDENACOES
Coordenacéo Geral

Exercer a lideranca do Centro Académico em conjunto; prezar pela integracdo com o campus | em
Jodo Pessoa; representar estudantes do curso; encaminhar as decisdes do CA; convocar a
assembleia geral; convocar as elei¢Oes através de uma comissao eleitoral de acordo com o estatuto;
apresentar o relatério final das atividades do CA a gestdo seguinte; dirigir as reunides do CA;
assinar as atas das reunides, os livros correspondentes ao CA e correspondéncia oficial; atribuir

funcBes a qualquer membro/a/e em carater provisorio quando algum cargo encontra-se vago.
Coordenacéao Financeira

Fiscalizar as contas do Centro Académico; executar o planejamento econémico aprovado por
coordenadoras/res; assinar titulos, contratos e documentos de natureza econdmico-financeira;
receber e efetuar pagamentos; movimentar a conta bancaria da entidade; prestar contas

trimestralmente.
Coordenacdo de Comunicacéo Social

Divulgar as atividades do Centro Académico; manter-se sempre informado sobre as atividades
importantes das outras coordenagdes; manter contato direto com o corpo discente do curso de
Terapia Ocupacional e quando necessario com o0s meios de telecomunicacdes da Paraiba; editar o
boletim trimestral; gerenciar a rede social do CA, que devera ter no minimo uma atualizacdo

quinzenal.
Coordenacao de Pesquisa e Extensdo

Promover o intercdmbio entre o CA e institui¢fes externas; avisar aos comunicadores sociais dos
programas de extensdo e pesquisa; atuar junto ao corpo docente para o incentivo da pesquisa e
extensdo; cobrar a criagdo e fiscalizar os andamentos dos projetos de producéo discente e docente;
promover incentivos aos editais de monitorias, assim como cobrar por bolsas de estudo para
pesquisas, monitorias e extensdo junto ao setor responsavel do curso de Terapia Ocupacional e da
UFPB.

Coordenacado da Representacdo de Turma



Levar as questdes problematicas de discentes, seus pedidos e opinides ao departamento; reunir-se

com representantes de turma e intermediar a relagéo entre todos, todas, todes e o CA.

Coordenacéo de Eventos Académicos

Informar sobre congressos nacionais e internacionais, eventos académicos de outras institui¢oes e
palestras; avisar aos comunicadores sociais do CA dos eventos acima para que informem ao corpo
discente e docente; projetar eventos de ordem académica; manter atualizages sobre qualquer

evento que seja importante para a vida académica de estudantes do curso.
Coordenacdo de Assuntos Pedagdgicos e Curriculares do Curso

Zelar pela preservacdo do prédio sede do curso de Terapia Ocupacional da UFPB; buscar pelas
reivindicagdes de discentes quanto a problemas relacionados a aprendizagem e convivio como:
materiais para impressdo e copia, restaurante universitario, biblioteca, salas de aula, bebedouros e
banheiros; representar as opinides de discentes diante do corpo docente e vice-versa; acompanhar
a periodicidade dos concursos para professoras/res, para que ndo implique em falta de mestres para

0 Curso.
Coordenacéo de Movimentos Sociais

Promover maior interacao entre este CA, os demais CAs do CCS, CCM e das outras instituicdes,
além de interacdes com o0 DCE, a UNE e a EXNETO, visando a unidade do movimento estudantil
na luta por uma universidade que atua na transformacdo social e no desenvolvimento do pais;
integrar o CA aos demais segmentos dos movimentos sociais, como entidades de classe, ONGs,
foruns, fundacBes e associagdes que estejam comprometidas na luta por sua sociedade democréatica
e que preze pelo movimento estudantil; informar sobre qualquer movimento social importante para

a aprendizagem de discentes de Terapia Ocupacional.

PROPOSTAS

« Criar um formulario de sugestdes que ficard disponivel aos estudantes, para resposta andnima,

sobre o curso e disciplinas, e assim facilitar a identificacdo de demandas;

* Estabelecer, fortalecer e ocupar espagos além das salas de aula, por meio de participagao em ligas



académicas, grupos de estudo, pesquisa e extensao;
» Organizar uma biblioteca fisica na sala de descanso e outra virtual em um drive compartilhado;
* Integrar e colaborar com grupos ligados ao planejamento e organizagdo do retorno hibrido;

« Criar tutoriais sobre topicos uteis aos estudantes, como inscricdes em processos seletivos para

projetos de pesquisa, extensdo, monitoria, estagios, eleicdes e eventos;

 Aperfeicoar os canais de informag¢do para a divulgacdo de editais, datas importantes, eventos,
entre outros;

» Promover momentos de autocuidado, rodas de conversa, eventos culturais ¢ de lazer para manter
um bom vinculo entre os discentes durante os periodos remotos, hibridos ou presenciais;

« Acolhimento de estudantes e entender como esté a situacdo em cada periodo;

* Estabelecer um didlogo aberto e transparente acerca de assuntos curriculares e pedagogicos, assim

como o compartilhamento de avaliagdes sobre a atuacéo do CA,;
* Buscar formas de melhorar a rede UFPB sem fios;
* Mobilizar estudantes para inser¢ao nos espacos de representagdes estudantis;

» Estreitar vinculo com o Comité de Incluséo de Acessibilidade (CIA) para a incluséo de alunos,

alunas e alunes com deficiéncia e necessidades educacionais especiais;

* Elaborar a¢des com temas alinhados a pautas sociais pertinentes, como racismo, capacitismo e

LGBTQIA+fobia dentro e fora do departamento de Terapia Ocupacional;
* Apoiar e promover acdes de redes de cuidado para as estudantes mulheres e maes do curso;

* Construir momentos de didlogo com os demais Centros Académicos do Centro de Ciéncias da

Salde;

« Fazer a placa para a porta do CA e para a sala de descanso, assim como organizar 0S espacos

fisicos;

« Dar continuidade ao projeto Afeto no Instagram.



