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EDITAL CE N° 13/2021

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE COLABORADORES(AS) PARA ATUAR NO
PROJETO “FORMACAO CONTINUADA NA EDUCACAO BASICA: as praticas
curriculares como eixos de desenvolvimento profissional”, aprovado no EDITAL N° 35/2021 —
SEECT/FAPESQ/PB PESQUISAS CIENTIFICAS APLICADAS A EDUCACAO BASICA
PUBLICA NA PARAIBA.

A Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Estado da Paraiba (FAPESQ) e o Centro de Educacgio da
Universidade Federal da Paraiba tornam publico o Processo Seletivo para preenchimento de Vagas
e Cadastro Reserva para selecdo de bolsistas para atuar no Projeto Técnico de Pesquisa
“FORMACAO CONTINUADA NA EDUCACAO BASICA: as praticas curriculares como
eixos de desenvolvimento profissional”.

1. DO OBJETO

O presente Edital tem por objeto a selecdo de docentes, servidores técnico-administrativos e
discentes da Universidade Federal da Paraiba ou das institui¢des parceiras: Secretaria de Educacao
do Estado da Paraiba, Universidade Federal da Bahia (UFBA) ou Universidade Estadual Paulista
(UNESP/Marilia) e interessados(as) em participar de atividades de pesquisa, de
producdo/dissemina¢do de materiais didatico-pedagogicos e de elaboracdo de proposta de formagao
continuada docente, assim como participar na producao de relatorios técnicos, em consonancia com
o plano de trabalho especifico de cada produto ou subproduto do projeto “FORMACAO
CONTINUADA NA EDUCACAO BASICA: as praticas curriculares como eixos de
desenvolvimento profissional”.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRICAO
2.1. O(A) candidato(a) devera atender aos seguintes requisitos basicos:

a) ser servidor docente ou técnico administrativo ativo do quadro permanente da Universidade
Federal da Paraiba ou ter vinculo académico com a [Jniversidade Federal da Paraiba efou [nstituicoes
Parceiras, para a vaga de PESQUISADOR II (BLD-EPE Nivel C), PESQUISADOR 1V
(BLD-EPE Nivel E);

b) Fazer parte de grupos de pesquisas nas areas voltados para Politicas Curriculares, ou
Formacao de Professores, ou Educacao de Jovens e Adultos, ou Educacdo do Campo, ou
Educacdo Técnica Profissional, ou Ensino Médio, ou Tecnologias na Educagdo e Culturas
Digitais, ou Tecnologias da Informacao, ou Educa¢do e Culturas Digitais.

c¢) Ter curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq, atualizado até a data limite para
submissao da proposta de inscri¢ao;

d) Ter cadastro atualizado no sistema SIGFAPESQ da FAPESQ.



CENTRO
‘I]E EDUCAGAO

2.2. O(A) candidato(a) deve ter disponibilidade de carga horaria para as atividades a serem
desenvolvidas no ambito do respectivo PROJETO, conforme condig¢des previstas neste Edital.

2.3. O(A) candidato(a) deve ter conhecimentos de informatica e dispor de computador com acesso a
internet.

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscrigdes deverdo ser feitas através de preenchimento de formulério eletronico através do
Link https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpQLSeRNF7 qdSekbgAKI4NO4ct]-
qPgkSB3UOppx0CFPLw93QOjA/viewform, de acordo com o cronograma da sele¢do, devendo o(a)
candidato(a) informar a vaga para o qual pretende concorrer.

3.2. A documentacdo indicada no item 3.4 devera ser anexada ao formulario de inscricdo em
arquivo Unico (tamanho méaximo do arquivo 10 MB), no formato PDF, conforme cronograma do
Anexo V.

3.3. A Coordenagdo Geral do projeto e a FAPESQ ndo se responsabilizardo por solicitagdo de
inscricdo nao recepcionadas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transmissao de dados.

3.4. No ato da inscri¢do o(a) candidato(a) devera anexar a documentagdo a seguir, sob a qual deverd
ter a responsabilidade da veracidade da informagdo apresentada, ficando ciente que a nao
comprovagao de qualquer informagao acarretara na eliminagdo imediata de sua inscrigao.

a) Para as vagas de PESQUISADOR II (BLD-EPE Nivel C) e PESQUISADOR 1V (BLD-EPE
Nivel E)

1) requerimento de inscrigao;

2) copia de documento de identificagdo com foto e CPF;

3) declaracao funcional, onde conste o cargo e o tempo de servigo ou o vinculo académico
com a Universidade Federal da Paraiba e/ou Instituigdes Parceiras;

4) curriculo da Plataforma Lattes atualizado, acompanhado da respectiva documentagao
comprobatdria (somente aqueles que gerardo pontuagdo, conforme Anexo III);

5) tabela de pontuagdo do curriculo devidamente preenchida (Anexo III);

6) comprovagdo da atuagdo com ensino, pesquisa e¢/ou extensdo nas areas de Politicas
Curriculares, ou Formagao de Professores, ou Educacdo de Jovens e Adultos, ou
Educacdo do Campo, ou Educacdo Técnica Profissional, ou Tecnologias na Educagdo e
Culturas Digitais, ou Tecnologias da Informagao, ou Educacdo e Culturas Digitais.

3.4.1 A tabela de pontuacdo do curriculo devera ser integralmente preenchida pelo(a) candidato(a)
com os pontos dos titulos, publicagdes e experiéncia profissional efetivamente comprovados,
recebendo zero pontos aquelas que forem enviadas somente com o nome do(a) candidato(a), sem o
preenchimento da pontuacao, independente do envio das comprovagdes.

3.5 A inscri¢ao do(a) candidato(a) implicard no conhecimento e a ticita aceitacdo das normas e
condi¢des estabelecidas neste EDITAL, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.
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3.6 As informagdes inseridas no ato de inscri¢ao sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a)
e corresponderdo a sua manifestagdo expressa de vontade, sem prejuizo de eventual
responsabilizacdo civil e criminal da Instituicdo, caso se verifique eventual falsidade nas
declaragdes e documentos apresentados.

3.7 Em nenhum caso seré aceita mais de uma inscri¢ao para a mesma vaga ou outra vaga distinta do
PROJETO, sendo considerada vélida apenas a inscricdo mais recente.

3.8 Nao sera permitida em nenhum tempo a complementacao de documentos.

3.9 Caso o(a) candidato(a) tenha esquecido de anexar algum documento, devera realizar uma nova
inscri¢ao, dentro de periodo previsto no cronograma da selegao.

4. DA SELECAO
4.1 A selecdo serd composta de uma unica etapa, através da analise curricular.

4.2 A classificagdo dos(as) candidatos(as) obedecera a pontuacdo obtida na andlise curricular,
conforme os critérios descritos no Anexo III.

4.3 A selecdo sera conduzida por uma Comissdo de Selegdo, indicada no Anexo I, designada pela
Coordenacgao Geral.

4.4 A ndo concordancia em assumir a vaga para a qual foi selecionado(a) ensejara a desclassificacao
do(a) candidato(a).

4.5 A convocacdo de candidatos(as) aprovados(as) serd feita pela Coordenacdo Geral, respeitando-
se estritamente a ordem de classificagao.

4.6 Os(As) candidatos(as) aprovados fora do nimero de vagas formardo cadastro de reserva para
eventuais substituicdes que se fizerem necessarias.

5. DA PONTUACAO
5.1 A tabela de pontuagdo esta disposta no ANEXO III deste Edital;

5.2 Serdo considerados como critérios de pontuacdo titulos, obtidos em qualquer data, além de
experiéncia esperada e publicagdes relativas ao periodo compreendido entre 01/10/2016 a
30/10/2021, conforme tabela de pontuagao do Anexo III;

5.3 Para receber a pontuagdo atribuida aos titulos de graduacdo e pds-graduagdo, o(a) candidato(a)
devera anexar, no ato da inscri¢do, os seguintes comprovantes de titulagdo: diploma, devidamente
registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou certificado/declaragdo de conclusdo
de curso de pos-graduacdo, expedido por instituigdo reconhecida pelo MEC, desde que
acompanhado do historico escolar do(a) candidato(a) e da comprovacao da aprovagao da tese ou da
dissertacao.
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5.4 Para comprovacdo de experiéncia e tempo de docéncia, serdo aceitos os seguintes documentos:
carteira de trabalho, declaragdo da institui¢do descrevendo as atividades desenvolvidas, declaragao
de vinculo empregaticio emitida por institui¢dao ou pela IES ou termo de posse.

5.5 Para comprovacao da autoria ou organizagdo de livros, devera ser enviada copia da capa da obra,
da ficha catalografica e do sumario, bem como o link para acesso a obra completa quando publicada
no formato e-book.

5.6 Para comprovagdo da autoria de capitulo de livro, devera ser enviada cépia da capa da obra, da
ficha catalografica, do sumario e da primeira pagina do capitulo, bem como o link para acesso a
obra completa quando publicada no formato e-book.

5.7 Para comprovagdo da publicacdo de artigos técnico-cientificos, deverd ser enviada copia da
primeira pagina do artigo, contendo a referéncia completa do periddico, incluindo registro no ISSN
bem como o /ink para acesso ao artigo integral, quando publicado em periddicos eletronicos.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. A solucao dos empates na classificacdo dos(as) candidatos(as) se darda mediante a aplicagdo
sucessiva dos seguintes critérios, em favor do(a) candidato(a) que tiver:

a) para vagas destinadas a PESQUISADOR II (BLD-EPE Nivel C), PESQUISADOR IV
(BLD-EPE Nivel E)
1) maior tempo de docéncia ou como servidor técnico-administrativo;
2) maior tempo de vinculo efetivo com a UFPB ou institui¢do parceira;
3) maior idade.

6.2 A ndo concordincia em assumir a bolsa para a qual foi selecionado(a) ensejard a
desclassificacdo do(a) candidato(a).

6.3 A convocacao de candidatos(as) aprovados(as) sera feita respeitando-se estritamente a ordem de
classificacao.

6.4 Os(As) candidatos(as) aprovados fora do numero de vagas formardo cadastro de reserva para
eventuais substituigdes que se fizerem necessarias.

7. DO CRONOGRAMA

7.1. A presente selecdo obedecera ao cronograma constante do Anexo V.

8. DOS RECURSOS

8.1 Nao serao analisados os recursos interpostos fora do prazo estabelecido.

8.2 Niao serdo analisados recursos interpostos contra avaliagdo, nota ou resultado de outros
candidatos.
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8.3 Nao sera aceito nenhum documento anexo, quando da interposi¢do do recurso, sendo recebido
apenas o formuldrio de recurso constante do Anexo IV, devidamente preenchido e assinado pelo
candidato, enviado para o e-mail projeto.fapesqg.curriculo@gmail.com ou protocolado junto a
Secretaria do Centro de Educa¢ao da UFPB;

8.4 E facultado ao(a) candidato(a) interpor recurso ao resultado preliminar de cada etapa do
processo seletivo a partir de sua divulgacdo, conforme cronograma do Anexo V, mediante
formulario apresentado no ANEXO IV, devidamente fundamentado e enviado para o e-mail
projeto.fapesq.curriculo@gmail.com;

8.5 As respostas das interposi¢des se dardo através de publicacdo no site do Centro de Educacao,
citando apenas o CPF do(a) candidato(a) e o posicionamento como DEFERIDO ou INDEFERIDO,
sendo o detalhamento da resposta disponibilizado para o(a) candidato(a) através do enderego de e-
mail informado na inscrigao.

8.6 Em caso de posicionamento DEFERIDO, o resultado publicado sera corrigido com a inclusdo
do(a) candidato(a) nas demais etapas. Caso o resultado seja INDEFERIDO o edital continua em seu
andamento normal.

8.7 Sera garantido ao(a) candidato(a) o direito de entrar com pedido de recurso contra o
indeferimento da inscrigdo, em até 01 (um) dia util apos a publicagdo do seu resultado, e/ou com
recurso contra o resultado final preliminar do processo seletivo, em até 02 (dois) dias uteis apds sua
publica¢do, conforme cronograma do Anexo V.

9. DAS DISPOSICOES E INSTRUCOES FINAIS

9.1 E de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo de todos os atos, etapas dos
editais e comunicados feitos pela Comissdo responsavel pelo Processo Seletivo, divulgados no site
do Centro de Educacdo da UFPB, conforme cronograma;

9.2 Para este edital, o vinculo estabelecido serd de bolsista, mediante assinatura de termo de outorga,
cujo pagamento esta diretamente atrelado a entrega de relatorio mensal das atividades realizadas em
cada produto.

9.3 Os(As) (as) integrantes classificados por este edital poderdo ser desligados(as) do projeto
mediante solicitagdo fundamentada pela Coordenagdo Geral do PROJETO, em caso de
descumprimento das normas deste Edital, de afronta a ética na pesquisa ¢ inovac¢ao e danos ao
patrimonio publico.

9.4 Os(As) integrantes desligados(as) do projeto ou substituidos(as) dentro do periodo de vigéncia
deste edital serdo certificados(as) parcialmente, para fins de comprovagao no curriculo, de acordo
com o tempo de participacdo no projeto.

9.5 Qualquer cidadao ¢ parte legitima para impugnar o presente edital no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, contados a partir do primeiro dia 1til ap6s publicacdo deste, mediante requerimento(anexo)
dirigido a Comissao de Sele¢do, por meio do endereco projeto.fapesqg.curriculo@gmail.com, o qual
sera respondido pela autoridade competente em até 03 (dias) uteis.
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9.6 Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste edital ¢ requisito
essencial para participa¢do em quaisquer das etapas do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

9.7 O(A) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas aqui estabelecidas
sera eliminado(a) do certame.

9.8 O(A) candidato(a) aprovado(a) e convocado(a) deverd se encontrar no pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos.

9.9 O(A) candidato(a) convocado(a) que ndo comparecer ou nido enviar a documentagdo para
formaliza¢do do vinculo com o PROJETO serd automaticamente eliminado(a).

9.10 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado esgotar-se-4 apds 24 (vinte e quatro
meses), a partir da data de publica¢do da homologa¢ao do resultado final.

9.11 A UFPB reserva-se o direito de langar um novo edital, caso o perfil da vaga nio seja
preenchido, por razdes de for¢a maior ou por interesse da FAPESQ.

10. DOS ANEXOS

10.1. Integram este Edital, independentemente de transcri¢ao, os seguintes anexos:
a) Anexo I - VAGAS, REMUNERACAO, CARGA HORARIA, DURACAO DA PESQUISA
E ATRIBUICOES;
b) Anexo Il - REQUERIMENTO DE INSCRICAO;
¢) Anexo III - TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO;
d) Anexo IV — FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO;
e) Anexo V- CRONOGRAMA ;

Jodo Pessoa, 9 de novembro de 2021.

Adriana Valéria s%niz

Diretora do CE/UFPB
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ANEXO 1

VAGAS, VALOR DA BOLSA, CARGA HORARIA, DURACAO DA PESQUISA E ATRIBUICOES

PROJETO 1 — “FORMACAO CONTINUADA NA EDUCACAO BASICA: as praticas curriculares como eixos de desenvolvimento

profissional”
Modalidade Perfil Vagas CH Valor | Meses Atividades
semanal RS
PESQUISADOR [Mestre ha, no minimo, 08 anos com| 05 Shs 2.100,00 04 |- Elaborar o Desenho de uma proposta de formagao docente,
11 producao cientifica relevante e devendo prever formas de articulagao entre processos na modalidade
(BLD-EPE Niveljrelacionada ao projeto institucional presencial e na modalidade virtual, por meio da criacdo de um
C) ao qual estd vinculado (a); ambiente on-line de aprendizagens docentes, que permita
Funcao: experiéncia comprovada em desenvolver processos formativos, como cursos, lives, intercambios
Pesquisadores projetos de pesquisa ou extensdo; e de experiéncias, disponibilizando, ainda, de forma sistematizada, a
experiéncia compativel com o produgdo académica de docentes-pesquisadores de Universidades

tempo de titulagao.

Doutor em Educagdo (ou areas
afins), com pesquisas nas areas
voltadas para Politicas Curriculares,
e ou Formagado de Professores, ¢ ou
Educagdo de Jovens e Adultos, e ou
Educacdo do Campo, ¢ ou Educagio
Técnica Profissional, € ou Ensino
Médio.

publicas, referéncia na area, para consultas, estudos publicos e
pesquisas por profissionais da educagao basica no Estado da Paraiba;
- Apoiar iniciativas que favorecam a compreensao do que € apoio a
aprendizagem mediatizada por recursos digitais, garantindo que
professores e coordenadores do curso o desenvolvam segundo a
concepgao da proposta de formagao continuada;

- Identificar habilidades e competéncias ndo dominadas pelos
docentes, para organizar proposta de formacao continuada;

- Contribuir para os debates e elaboragao de relatérios da pesquisa;
- Participar da concepgao, desenvolvimento e utilizagao dos
materiais didaticos e de apoio, guias de orientagdo e tutoriais;

- Contribuir para os debates da pesquisa.
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Modalidade Perfil Vagas CH Valor | Meses Atividades
semanal RS
PESQUISADOR (Técnico de nivel superior, com| 01 Shs 1.250,00 06 |- Gerenciar as questdes administrativas, financeiras e juridica,
VI minimo de 06 anos de experiéncia garantindo as condicdes necessarias para que a proposta se
(BLD-EPE Nivellrelacionada ao projeto institucional desenvolva adequadamente;
E) ou em projetos de pesquisa e/ou - Apoiar o coordenador geral em relacdo as areas de recursos

Fungdo: Tec. em
Assuntos
Educacionais

extensao.

Graduacdo em Administragdo de
Empresas.

Experiéncia com: Gestdo de equipe
e de Projetos; Analise de dados do
mercado e tributagdo; Folha de

pagamento, contas a pagar e
receber; Gestdo e controle do fluxo
de caixa, crédito ¢ cobranga;
Supervisao de atividades
administrativas.

humanos, administragdo, finangas e logistica, orientando, fornecendo
documentos e preparando relatorios e planilhas, quando necessario.

- Orientar, realizar e supervisionar os procedimentos de compras de
materiais, assim como o pagamento dos colaboradores;

- Elaboragdo de orcamentos e compras de acordo com a legislacao
em vigor;

- Controle, analise e avaliagdo or¢amentaria e financeira das agoes,
programas, projetos e atividades da proposta;

- Elaboragao de relatorio mensal das atividades executadas no ambito
de sua competéncia;

- Recebimento, classifica¢dao, cadastramento, controle e distribui¢ao
do material permanente e custeio.
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Modalidade Perfil Vagas CH Valor | Meses Atividades
semanal RS
PESQUISADOR |Técnico de nivel superior, com| 01 Shs 1.250,00 04 |- Produzir relatério técnico contendo levantamento das necessidades
VI minimo de 06 anos de experiéncia de formacao docente e técnico-pedagogica, de modo a subsidiar a
(BLD-EPE Nivelfrelacionada ao projeto institucional construgdo de uma politica de formagao continuada, considerando a
E) ou em projetos de pesquisa e/ou articulacdo entre a formagao presencial e a on-line, de modo

Funcdo: Tec. em
Assuntos
Educacionais

extensao.

Graduado em Pedagogia (ou areas
afins), com conhecimentos em
pacote Office (Power Point, Excel, e
Word).

particular considerando os Centros de Formacao Docente disponiveis
no Estado e considerando, ainda, as metas previstas no Plano
Estadual de Educacao.

- Acompanhar a elaboragao do projeto de Formacao Continuada para
os docentes, contribuindo para articular o desenvolvimento das
atividades de pesquisa com a elaboragao dos produtos;

- Planejar, supervisionar, analisar e contribuir para reformular a
proposta da formagdo Continuada, tragando metas, estabelecendo
normas, orientando e supervisionando o cumprimento do mesmo e
criando ou modificando processos educativos de estreita articulagao
com os demais componentes do sistema educacional para
proporcionar uma proposta para a educagao basica;

- Orientar pesquisas académicas;

- Utilizar recursos de Informatica;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

Comissﬁq de Selecao:
ANA CLAUDIA DA SILVA RODRIGUES (DFE/CE/UFPB)
MARIA ALVES DE AZEREDO (DME/CE/UFPB)
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REQUERIMENTO DE INSCRICAO

ANEXO IT

Senhora Coordenadora Geral,

Nome social (Decreto n.° 8.727/2016): ,

Nome civil: )
RG: , Data de expedicao: s
Orgﬁo/Estado: , CPF: ,
Endereco:

N.° Complemento: Bairro:

Cidade: Estado:

E-mail: Telefone: ()

vem respeitosamente requerer sua inscrigdo na selecdo para colaborador(a) do PROJETO
TECNICO DE PESQUISA “FORMACAO CONTINUADA NA EDUCACAO BASICA: as
praticas curriculares como eixos de desenvolvimento profissional”, FAPESQ/UFPB, conforme
EDITAL N° 35/2021 — SEECT/FAPESQ/PB PESQUISAS CIENTIFICAS APLICADAS A
EDUCACAO BASICA PUBLICA NA PARAIBA, para vaga (especificar modalidade e fungio)

(conforme Anexo I).

Declara que conhece integralmente e aceita incondicionalmente as normas que regem esta sele¢ao,
notadamente o Edital CE/UFPB n.° 13/2021 e demais procedimentos definidos pela Coordenagao

Geral e pela Comissao de Selegdo, razao pela qual, pede deferimento.

O(A) requerente afirma serem veridicas as informacdes prestadas neste requerimento.

, de de 2021.
(local e data)

Assinatura




CENTRO
‘I]E EDUCAGAO

TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO

ANEXO III

Nome social do(a) candidato(a):

Sessao I: Titulos

Titulos (somente a maior titulacio sera contabilizada) - MAX: 10 PONTOS

Pontos

Graduagio (3 ponto) - MAX: 03 PONTO

Especializagdo (5 pontos) - MAX: 05 PONTOS

Mestrado (7 pontos) - MAX: 07 PONTOS

Doutorado (10 pontos) - MAX: 10 PONTOS

TOTAL DA SESSAO 1

Sessao II: Produc¢io Intelectual

Producio bibliografica (publicadas de 01/10/2016 a 01/10/2021)

Pontos

Livros publicados com autoria individual ou coletiva, aprovados por Conselho
Editorial ou com registro ISBN (4 pontos por livro).

Organizacao de livros técnico-cientificos aprovados por Conselho Editorial ou com
registro ISBN (2 pontos por livro)

Capitulos de livros publicados com aprovagao por Conselho Editorial ou com registro
ISBN (2 pontos por capitulo)

Artigos técnico-cientificos publicados em periddicos internacionais (publicados fora
do Brasil) (2 pontos por artigo)

Artigos técnico-cientificos publicados em periddicos nacionais — qaulis A1-A2 (3
pontos por artigo)

Artigos técnico-cientificos publicados em periddicos nacionais (demais qualis) (2
pontos por artigo)

TOTAL DA SESSAO 11

Sessao III: Experiéncia Profissional e Formacao

Experiéncia profissional (realizadas entre 01/10/2016 a 01/10/2021)

Pontos

Docéncia em nivel superior (5 pontos por ano ou fragdo superior a 6 meses) - MAX:
25 PTS

Docéncia em nivel basico, fundamental ou médio (3 pontos por ano ou fragdo superior
a 6 meses) - MAX: 15 PTS

Docéncia, Mediagao ou Tutoria em cursos Ead na modalidade a distancia (2 pontos
por ano ou fracdo superior a 6 meses) - MAX: 10 PTS

Cargo ou fungdo de gestdo escolar ou educacional (2 ponto por ano ou fra¢do superior
a 6 meses) - MAX: 10 PTS

Atividades de coordenagdo de projetos de ensino, extensdo e/ou pesquisa nas areas de
Politicas Curriculares, ou Formagao de Professores, ou Educacao de Jovens e Adultos,
ou Educagdo do Campo, ou Educagdo Técnica Profissional, ou Ensino Médio. (3
pontos por ano ou fragdo superior a 6 meses) - MAX: 15 PTS
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Atividades de participagdo em projetos de ensino, extensdo e/ou pesquisa nas areas de
Politicas Curriculares, ou Formagao de Professores, ou Educacao de Jovens e Adultos,
ou Educag¢do do Campo, ou Educagdo Técnica Profissional, ou Ensino Médio (1
pontos por ano ou fragdo superior a 6 meses) - MAX: 05 PTS

Projetos de Desenvolvimento, Projetos de Pesquisas e publicacdes académicas em
bases de dados que conste no Qualis CAPES.

TOTAL DA SESSAO III

TOTAL GERAL

Nome social do/a candidato/a:
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FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
(enviar para o email projeto.fapesq.curriculo@gmail.com

ANEXO IV

NOME DO(A) CANDIDATO(A)

CPF

VAGA

A Equipe da Coordenagdo Geral do Projeto
SOLICITAGAO DE REVISAO

() dalnscricao
() Analise Documental

RAZOES DO RECURSO (JUSTIFICATIVA)

Jodo Pessoa, de de

Assinatura
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ANEXO V
CRONOGRAMA

DIVULGACAO DO EDITAL 09/11/2021
PERIODO DE IMPUGNACAO DO EDITAL 09 a  12/11/2021
DIVULGACAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE 19/11/2021
IMPUGNACAO DO EDITAL
PERIODO DE INSCRICAO (Até as 18h) 12 a  15/11/2021
DIVULGACAO DA ANALISE DAS INSCRICOES 16/11/2021
PERIODO DE PEDIDOS DE RECURSO CONTRA A ANALISE 17111/2021
DAS INSCRICOES
DIVULGACAO DA RESPOSTA AOS PEDIDOS DE
RECONSIDERACAO CONTRA A HOMOLOGACAO DAS 18/11/2021
INSCRICOES
DIVULGACAO DAS INSCRICOES HOMOLOGADAS 19/11/2021
ANALISE CURRICULAR 19 a  22/11/2021
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL PRELIMINAR 23/11/2021
PERIODO DE PEDIDOS DE RECURSO CONTRA O o4 8 25/111/2021
RESULTADO FINAL PRELIMINAR
DIVULGACAO DA RESPOSTA AOS PEDIDOS DE RECURSO 06/11/2021
CONTRA O RESULTADO FINAL PRELIMINAR
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL HOMOLOGADO 26/11/2021
APRESENTACAO DA DOCUMENTAGAO PARA ASSINATURA| . 30/11/2021

DO TERMO DE OUTORGA




