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PROGRAMA DO COMPONENTE CURRICULAR

Parte I Historia do Comércio e do Direito Comercial; Fontes do Direito
Comercial; Comerciante e Atos de Comércio; Empresa e Empresario
individual e EIRELI; Perfil Objetivo da Empresa; estabelecimento
Empresarial; Aspectos do Estabelecimento; Registro de Empresa; Nome
Empresarial; Livros Empresariais.

Parte Il. Dircito de Propriedade Industrial.

Ementa: Parte Ill. Direito Societario. Das Sociedades em Geral; Responsabilidade
da Sociedade e dos Sécios; Principios Gerais; Responsabilidade dos Sécios:
Ingresso, Retirada; Da Constitui¢ao das Sociedades em Geral. Aspectos
Comuns; Das Sociedades em Espécie; Sociedades nao Personificadas; das
Sociedades em Espécie; A Sociedade Simples; Das Sociedades em espécie:
As Sociedades em Nome Coletivo, Em Comandita Simples; Das
Sociedades Limitadas.

Parte IV. Das Sociedades por Acdes; Ag¢oes, acionistas e Valores




Mobiliarios; Orgios da Sociedade por Acdes; Reorganizacio das
Sociedades; Dissolucao e Liquida¢ao de Sociedades.

Objetivos:

Proporcionar uma visio ampla e atualizada do Direito Empresarial no
Brasil, com as principais alteracdes na matéria a partir do Coédigo Civil de
2002. Oferecer ao académico uma visao interdisciplinar do Direito e a
identificacio do seu conteudo com o contexto social e econdmico,
enfatizando direitos fundamentais, e viabilizando a aplicagao da matéria em
todas as areas da carreira juridica. ESPECIFICO: Criar e cooperar com a
consciéncia civica e de cidadania. Detectar o conhecimento empirico e
descobrir o conteudo técnico relacionado. Conferir aplicagao e utilidade
das informacgdes e teorias relacionadas ao Direito. Habilitar o académico
para a tomada de decisoes dentro dos limites impostos pela legislacio no
convivio social.

Contetdo:

Parte l. Historia do Comércio e do Direito Comercial; Fontes do Direito
Comercial; Comerciante e Atos de Comércio; Empresa e Empresario
individual e EIRELI; Perfil Objetivo da Empresa; estabelecimento
Empresarial; Aspectos do Estabelecimento; Registro de Empresa; Nome
Empresarial; Livros Empresariais..

Parte Il. Dircito de Propriedade Industrial. O sistema nacional de
protecao industria; Bens protegidos; Atos reprimidos

Parte Il Dircito Societario. Das Sociedades em Geral; Responsabilidade
da Sociedade e dos Sécios; Principios Gerais; Responsabilidade dos Socios:
Ingresso, Retirada; Da Constituicao das Sociedades em Geral. Aspectos
Comuns; Das Sociedades em Espécie; Sociedades nio Personificadas; das
Sociedades em Espécie; A Sociedade Simples; Das Sociedades em espécie:
As Sociedades em Nome Coletivo, Em Comandita Simples; Das
Sociedades Limitadas.

Parte IV. Das Sociedades por Ac¢bes. A constituicio das companhias; A
Comissio de Valores Mobiliarios; Agoes, acionistas e outros Valores
Mobilidrios; Orgios da Sociedade por AcSes; Reorganizagio das
Sociedades; Dissolucdo e Liquidacao de Sociedades.

Habilidades

Competéncias:

c

Habilidades:

Constru¢ao e exposi¢ao de raciocinio critico de forma clara, precisa e
fundamentada; identificacio da relevancia de wuma construcio

argumentativa coerente.

Competéncias:

Compreensao e interpretacio logico-sistematica de textos legais,
doutrinarios e jurisprudenciais referentes ao Direito Empresarial II dentro
de um contexto socioeconémico interdisciplinar.

METODOLOGIA DE ENSINO E AVALIACAO

Metodologia:

A disciplina sera ministrada de forma remota, mediante a exposicao
sincrona e assincrona de contetddo, ou seja, com a realizagao de aulas ao
vivo em horarios pré-estabelecidos e a disponibilizagio programada de
video aulas, textos e links. Para tanto, far-se-4 uso do SIGAA e de outras

plataformas digitais, a exemplo do Google Classroom e do Google Meet,




Whastapp, Hangout e outros previamente comunicados. Os dois moédulos
serao ministrados de forma simultanea, conforme os dias especificados na

semana.

Buscar-se-a incentivar a leitura, a pesquisa e o desenvolvimento do
raciocinio légico-juridico dos discentes, fazendo-se uso de textos, videos,
indicagdes de leitura e outros recursos didaticos que se revelarem

convenientes.

A interacio com os discentes ocorrera através das plataformas digitais
indicadas pelos docentes responsaveis que estardo a disposi¢ao de forma
remota.

Procedimentos
de avaliacio da

aprendizagem:

A avaliagdo ocorrera de forma continua, com a disponibilizagao, a cada dia
de aula sincrona ou assincrona programada, de questionario com tempo
pré-estabelecido de resposta e a ser realizado pelo discente. Ou prova
subjetiva a critério do professor. Os questionarios de avaliacdo pertinentes
as aulas cuja disponibilizagio esteja programada para dia de feriado
indicado no Calendario Suplementar estabelecido pela Resolugao
CONSEPE n.° 13/2020 serao disponibilizados no dia da aula. Os
questionarios terao peso 5,0 (cinco). Ao final, terda uma avaliagao geral com
todo o conteudo da disciplina com peso 5,0 (cinco), no ultimo dia de aula.
A média sera obtida da soma da nota da avaliacdo final, com a média das
notas dos questionarios. Sera aprovado na disciplina o discente que obtiver
pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) de participagao nas atividades
estabelecidas no cronograma e média 7,0 (sete) nos questionarios de
avaliagao disponibilizados.

Atendimento

a0 discente:

Ocorrera através das plataformas digitais indicadas pelos docentes

responsaveis.

TRANCAMENTO DA DISCIPLINA

Nos termos do art. 4°, § 4°, da Resolu¢io CONSEPE n° 13/2020, o trancamento da

disciplina podera
que, no presente

ocorrer até que se alcance 50% (cinquenta por cento) da sua execugao, o
caso, apos passada a quinta aula, prevista para o dia 09 de julho de 2020.

Podendo o trancamento ser realizado até dia 10 de julho de 2020.

CRONOGRAMA DE AULAS

Data Contetdo Docente Modalidade

Parte IlI. Sistema de Protecio a Sincrona
08/06/20 | proptiedade  industrial.  Introducao: (aula a0
nogdes gerais; contexto histoérico e | Carlos Alberto Brito | Vivo, das 8h
1C constitucional brasileiro. A prote¢ao as 11h) com
infraconstitucional: nogoes gerais, uso de
conceito de bens protegidos e atos textos e




reprimidos e suas espécies. videos.
Parte I. Histéria do Comércio e do Assn?crona
10/06/20 .. . .. (8h as 11h)
Direito Comercial; Fontes do Direito . .
) ) Eveline Neri com uso de
1E Comerc%al; Comerciante e Atos de rextos .
Comércio |
videos.
15/06/20 | As invengdes: conceito e suas excecoes; Sincrona
requisitos; duracdo. O modelo de (aula a0
2C utilidade: conceito, requisitos, vivo, das 8h
caracteristicas e vigéncia da protecdo. A | Carlos Alberto Brito | as 11h) com
Patente: conceito, legitimados, principios, uso de
transmissibilidade, protecdao, nulidade, textos e
extin¢ao. videos.
18/06/20 Sincrona
(8h as 11h)
2E Empresa e Empresario individual e Eveline Nexi com uso de
EIRELI; Perfil Objetivo da Empresa. textos,
videos e
convidados.
22/06/20 | Desenho industrial: conceito, requisitos, Assincrona
processo de registro, extingdo do (videoaula,
3C registto e validade do registro. A das 8h as
Marca: conceito, fungdes e requisitos, 11h)  com
natureza juridica, espécies, marca de | Carlos Alberto Brito | uso de
alto renome e marca notoria, textos e
condigbes de registro da marca, videos.
direitos sobre a marca, nulidade e
extin¢ao do registro.
25/06/20 Sincrona
3E Estabelecimento Empresarial; Aspectos ii};la;;l;li
do  Estabelecimento;  Registro  de | Eveline Neri extos
Empresa. Nome Empresarial. L
videos e
convidados.
29/06/20 | Repressao as falsas indica¢oes Sincrona
eograficas: indicacio de procedéncia e , aula 20
4C ieniminagﬁo de gorigem. pRepresséo a Carlos Alberto Brito \(fivo, das 8h
concorréncia desleal. as 11h)
02/07/20 | Livros empresariais. Eveline Neri Assincrona

(8h as 11h)




4E com uso de
textos e
videos.
06/07/20 | Parte IV. As sociedades andnimas. Sincrona
Nogoes Gerais:  Regéncia;  conceito, (aula online,
5C objeto social; formac¢io do nome; das 8h as
ca/lrz.lcterlstlca/s;. respo?sablhdades dos Carlos Alberto Brito 11h)
s6cios e espécies. Nogoes de Mercado de
Capitais, Comissao de  Valores
Mobiliatios, Bolsa de Valores e Mercado
de Balcao.
09/07/20 Assincrona
5E Parte Il Dircito Societario. Das (8h as 11h)
Sociedades em Geral; Responsabilidade com uso de
da Sociedade e dos Sécios; Principios | Eveline Neri te,xtos,
Gerais; Responsabilidade dos Sécios: VldC?S ¢
Ingresso, Retirada. convidados.
13/07/20 Noc¢ao de subscriciao e integralizagao do As/smcrona
: : . (videoaula,
6C capital social. As modalidades de das Sh as
subs?r.{(_; %O: pubhczi c prlvac.la. Valores Carlos Alberto Brito | 11h)  com
Mobiliarios:  nogdes  gerais.  Partes uso de
Beneficiarias. Bonus de Subscricio e
Debentures. te:XtOS c
videos.
16/07/20 | Da Constituicio das Sociedades em Assincrona
Geral. Aspectos Comuns; Das Sociedades (8h as 11h)
6E em Espécie; Sociedades nao | Eveline Neri com uso de
Personificadas; As Sociedades em Nome textos e
Coletivo; Em Comandita Simples. videos.
20/07/20 | As Acgodes. Nocodes Gerais. A formacgio Sincrona
do valor de uma a¢do: nominal e sem (aula a0
7C valor nominal, de emissao, de mercado e vivo, das 8h
patrimonial. As agdes ordinarias e as | Carlos Alberto Brito | as 11h)
preferencias: distingdo e direitos. As
acoes de fruicio. Reembolso, Resgate e
Amortizacio.
23/07/20 Sincrona
As sociedades simples. Eveline Neri (encontro

20 vivo, das




7E 8h as 11h)
com uso de
textos,
videos e
convidados.
27/07/20 | O capital social. Nocoes Gerais. Sincrona
Capitalizagdao e Securitizacao. Reserva de (aula ao
8C Capital: formagao e finalidades. Aumento vivo, das 8h
e diminui¢io do capital social. Os | Carlos Alberto Brito | as 11h)
Acionistas: conceito, direitos, espécies. O
Acionista e o Poder controlador e sua
responsabilidade. Acordo de acionistas.
30/07/20 Sincrona
(8h as 11h)
8E d
As sociedades limitadas. Eveline Neti com uso de
textos,
videos e
convidados.
03/08/20 Assincrona:
Avaliagao Carlos Alberto Brito | atividade
9C avaliativa
06/08/20 Assincrona:
atividade
9E Avaliagao Eveline Neri avaliativa.
10/08/20 Assincrona:
Reposiciao Carlos Alberto Brito | atividade
10C avaliativa.
13/08/20 Assincrona:
Exame Final Eveline atividade
10E avaliativa.
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