
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA 
Centro de Ciências Jurídicas 

Departamento de Direito Privado 

PLANO DE CURSO DE DISCIPLINA REMOTA 
Resolução CONSEPE Nº 35/2020 

PERÍODO SUPLEMENTAR 2020.2 

DADOS GERAIS: 

Turma:  DIREITO EMPRESARIAL I 

Docentes:    MARÍLIA MARQUES RÊGO VILHENA 
   
Carga Horária: 60H 
Créditos: 4 
Horário: terças e quartas, das 9:00 às 11:00h 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

Ementa A empresa como atividade econômica organizada. A ordem 
jurídico-Econômica. O Poder Econômico. Planejamento e 
Intervenção do Estado no domínio econômico. O direito da 
concorrência.

Objetivos: OBJETIVO GERAL DA DISCIPLINA Contextualizar noções 
básicas de direito com ênfase no Direito Civil e Empresarial. 
Destacar os princípios constitucionais que regem o exercício 
da atividade empresarial. Analisar os principais institutos do 
Direito Comercial, bem como os direitos e obrigações 
decorrentes do exercício da atividade empresarial, 
principalmente no que tange a abrangência disposta no novo 
Código Civil, Código de Defesa do Consumidor e em Leis 
esparsas. OBJETIVOS ESPECÍFICOS  Conceituar Direito 
Civil, Direito Comercial e Direito Empresarial;  Conhecer os 
princípios constitucionais voltado à ordem econômica e 
atividade empresarial,  Estudar o Direito de Empresa segundo 
o Novo Código Civil;  Compreender a aplicação das regras de 
direito civil e de direito empresarial; 



METODOLOGIA DE ENSINO E AVALIAÇÕES 

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 

Serão ministradas 04 horas-aulas por semana, divididas em aulas síncronas e 
assíncronas, atividades de pesquisa, salas de discussão e análise de conteúdo 
virtual, no período de 03 de setembro a 03 de julho. 

Conteúdo: Conceito e Princípios. Histórico. Teoria Geral do Direito 
Empresarial. Empresário e Empresa. Registro Público. 
Estabelecimento Empresarial. Propriedade Industrial. 
Atividade Empresarial e Publicidade. Escrituração Contábil. 
Contratos de Sociedade. Sociedades Empresariais em 
Espécie. Cooperativas. Fusão. Incorporação. Transformação 
e Cisão 

Habilidades: A capacidade de compreensão dos conceitos de Direito e dos 
principais institutos jurídicos, principalmente aqueles voltados 
à atuação no direito empresarial; Compreender a aplicação 
das normas de Direito Civil e Empresarial como meio de 
auxiliar o operador do direito na orientação e tomada de 
decisões em matéria legal e negocial no âmbito empresarial; 
Capacidade de compreender, equacionar e solucionar 
problemas de Direito Empresarial face ao direito positivo 
vigente. 

Metodologia Aulas exclusivamente prestadas em ambiente virtual, 
síncronas (presenciais) e assíncronas (não-presenciais), 
ministradas através da plataforma Google Classroom, com a 
utilização de recursos da G Suíte, inclusive seminários 
virtuais e salas de discussão com os alunos e todos os 
professores envolvidos. Também será utilizado o SIGAA e/
ou Moodle Classes 3.8.

Avaliação Serão aplicadas três avaliações regulares e uma prova final, 
permitindo-se, na forma regimental, reposição de uma nota 
em caso de ausência de uma das anteriores. As avaliações 
serão aplicadas através da plataforma Moodle Classes ou 
SIGAA, exclusivamente durante o horário de aulas 
síncronas, de conformidade com o cronograma anexo.



03/03 

Síncrona

Apresentação do componente (pode agregar conteúdo aqui 
também)O Direito Comercial: origem, evolução; 
O Código Comercial de 1850; 
O código Civil de 2002 e o Direito da Empresa;

04/03 

Assíncrona

 
O Atual Direito Empresarial: conceito, autonomia, fontes  

10/03 

Síncrona

Empresário: conceito (art. 966, CC);Elementos do conceito 
de Empresário previsto no art. 966 do Código Civil; 
Exercício da Empresa; 

16/03 
Assíncrona

Empresário: conceito (art. 966, CC);Elementos do conceito 
de Empresário previsto no art. 966 do Código Civil; 
Exercício da Empresa; 

17/03 
Síncrona

ESTABELECIMENTO EMPRESARIAL  
Natureza jurídica do estabelecimento empresarial;.O 
contrato de trespasse;.A proteção do ponto de negócio 
(locação empresarial); Shopping Center; Aviamento, 
Clientela e freguesia;  

23/03 
Assíncrona

Natureza jurídica do estabelecimento empresarial;.O 
contrato de trespasse;.A proteção do ponto de negócio 
(locação empresarial); Shopping Center; Aviamento, 
Clientela e freguesia;  

24/03 
Síncrona

DIREITO SOCIETÁRIO 
Sociedades: conceito, espécies, personalidade jurídica, 
elementos, responsabilidade dos sócios pelas obrigações 
das sociedades; Ato constitutivo, natureza jurídica e 
elementos essenciais. O sócio cotista e o acionista: direitos 
e deveres; 

30/03 
Síncrona

Revisão para prova

31/03 
Síncrona

1ª Avaliação

06/04 
Síncrona

Desconsideração da Personalidade Jurídica. 



07/04 
Assíncrona

Sociedades não personificadas.Sociedade em comum e 
sociedade em conta de participação.  

13/04 
Assíncrona

Sociedades não personificadas.Sociedade em comum e 
sociedade em conta de participação.  

14/04 
Síncrona

Sociedade em nome coletivo; Sociedade em comandita 
simples

21/04 
FERIADO

FERIADO TIRADENTES

27/04 
Síncrona

Revisão para prova

28/04 
Síncrona

2ª Avaliação

04/05 
Síncrona

Sociedade limitada 

05/05 
Assíncrona

Sociedade limitada 

11/05 
Síncrona

Sociedade limitada 

12/05 
Assíncrona

Sociedade limitada 

18/05 
Síncrona

Sociedade limitada 

19/05 
Assíncrona

Sociedade Anônima

2505 
Síncrona

Sociedade Anônima

26/05 
Assíncrona

Sociedade Anônima

01/06 
Síncrona

Sociedade Anônima

02/06 
Assíncrona

Sociedade Anônima

08/06 
Síncrona

Sociedade Anônima

09/06 
Assíncrona

Sociedade Anônima



REFERÊNCIAS BÁSICAS 

15/06 
Síncrona

Sociedade Anônima

16/06 
Síncrona

3º Avaliação

22/06 
Síncrona

Revisão para prova

23/06 
Síncrona

REPOSIÇÕES

29/06 
Síncrona

Revisão para prova

30/06 
Síncrona

Prova final 

Tipo de  
material Descrição

Livro 
COELHO, Fábio Ulhoa. Curso de direito comercial: volume 1 : direito de 
empresa. 13. ed. rev. atual. São Paulo: Saraiva, 2009. 511p. ISBN: 
9788502071902. 

Livro
MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro: empresa e atuação 
empresarial, volume 1. 7ª edição. São Paulo: Atlas, 2013. 405p. ISBN: 
9788522478682. 

Livro 
 BORBA, José Edwaldo Tavares. Direito societário. 11. ed. rev., aum. e 
atual. Rio de Janeiro: Renovar, 2008. 572p. ISBN: 8571476905. 

Livro 
COELHO, Fábio Ulhoa. Curso de direito comercial: volume 1 : direito de 
empresa. 13. ed. rev. atual. São Paulo: Saraiva, 2009. 511p. ISBN: 
9788502071902.

Livro 
 MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro: empresa e atuação 
empresarial, volume 1. 7ª edição. São Paulo: Atlas, 2013. 405p. ISBN: 
9788522478682.

Livro 
NEGRÃO, Ricardo. Manual de direito comercial e de empresa, volume 1: 
teoria geral da empresa e direito societário. 10ª edição. São Paulo: 
Saraiva, 2013. 576p. ISBN: 9788502198661.



Livro 
RAMOS, André Luiz Santa Cruz. Direito empresarial esquematizado. 5. 
ed., rev., atual. e ampl. São Paulo: Método, 2015. 852 p. ISBN: 
9788530959890. 

Livro 
RAMOS, André Luiz Santa Cruz. O direito de empresa no código civil: 
comentários ao livro II arts. 966 a 1.195. São Paulo: Método, 2011. 192 
p. ISBN: 9788530935207. 

Livro REQUIÃO, Rubens. Curso de Direito Comercial. 28.ed. São Paulo: 
Saraiva, 2009. v. ISBN: 9788502077034.
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