UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS SOCIAIS E AGRARIAS
DEPARTAMENTO DE GESTAO E TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL

EDITAL DGTA N° 01/2022, de 06 de setembro de 2022

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR FORMADOR DO DEPARTAMENTO

DE GESTAO E TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL DO CENTRO DE CIENCIAS

HUMANAS SOCIAIS E AGRARIAS
O Departamento de Gestdo e Tecnologia Agroindustrial (DGTA) do Centro de
Ciéncias Humanas Sociais e Agrarias (CCHSA) da Universidade Federal daParaiba
(UFPB) torna publica, aos docentes lotados no Departamento de Gestdo e
Tecnologia Agroindustrial, a abertura de Processo Seletivo para professor formador,
com atuacdao tipica em atividades de ensino, para os cursos a distancia da UFPB, de
acordo com as normas gerais do presente Edital e de leis e portarias CAPES

subsidiarias como bolsista do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo de professores formadores bolsistas serd regida por este
Edital e executada pelo Departamento e Comisséo de Selecédo do Processo Seletivo.
1.2. O presente Edital destina-se a selecdo de Professor Formador para atuar nas
disciplinas das grades curriculares dos cursos a distancia da Universidade Federal da
Paraiba vinculados ao Sistema UAB, utilizando os critérios estabelecidos pelas
Portarias CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, Portaria CAPES n° 15, de 23 de
Janeiro de 2017, Instrucdo Normativa CAPES n° 2, de 19 de Abril de 2017, Portaria
CAPES n° 139, de 13 de julho de 2017 e Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de
20109.

1.3. A aprovacao no referido Processo Seletivo é requisito necessario apenas para o
recebimento do valor da bolsa disponibilizada pela CAPES. Caso o docente néo
participe do processo seletivo, podera atuar normalmente na disciplina, porém nao
podera receber o valor da bolsa;

1.4. O processo seletivo contemplard apenas vagas de cadastro de reserva (CR), uma
vez que a CAPES ira disponibilizar recurso para pagamento de bolsa para professor
formador de acordo com o periodo letivo a ser financiado, com base nas ofertas de
vagas autorizadas pela CAPES e na grade curricular que consta no Sistema da
Universidade Aberta do Brasil (SISUAB);

1.5.0 presente processo seletivo ird contemplar as disciplinas em periodos

financiados pela CAPES e podera contemplar as disciplinas dos demais periodos ndo



financiados pela CAPES, sendo que aquelas terdo prioridade para pagamento em

relacdo a essas.

2. CRONOGRAMA

Periodo Evento
Divulgacéao do Edital
Local: Paginas eletrénicas do DGTA
06/09/2022

(https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/docum
entos.jsf?lc=pt BR&id=1623) e CCHSA
(http://www.cchsa.ufpb.br/cchsa/colecoes/editais)

06/09/2022 a 13/09/2022

Prazo para Impugnacéao do Edital

Local: Departamento de Gestédo e Tecnologia
Agroindustrial via e-mail: dgta@cchsa.ufpb.br

14/09/2022 a 14/10/2022

Periodo de Inscri¢céo

Local: Departamento de Gestédo e Tecnhologia
Agroindustrial via e-mail: dgta@cchsa.ufpb.br

18/10/2022

Divulgacéao das Inscrigbes Homologadas

Local: Pagina eletronica do CCHSA
http://www.cchsa.ufpb.br/cchsal/colecoes/editais

19/10/2022 a 30/10/2022

Recurso para Inscricdes Homologadas

Local: Departamento de Gestédo e Tecnologia
Agroindustrial via e-mail: dgta@cchsa.ufpb.br

19/10/2022 a 01/11/2022

Selecdo dos Candidatos e Analise de Curriculos

03/11/2022

Divulgacéo da Lista Preliminar de Classificados

Local: Pagina eletronica do CCHSA
http://www.cchsa.ufpb.br/cchsa/colecoes/editais

04/11/2022 a 14/11/2022

Prazo para Recurso da Lista Preliminar de

Classificados

Local: Departamento de Gestéo e Techologia
Agroindustrial via e-mail: dgta@cchsa.ufpb.br

17/11/2022

Divulgacéo do Resultado Final

Local: P4gina eletronica do CCHSA
http://www.cchsa.ufpb.br/cchsa/colecoes/editais

2.1. O cronograma estipulado podera ser alterado, caso haja situacbes imprevisiveis

que retardem/adiantem o andamento das atividades previstas no presente processo

seletivo.
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3. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

3.1 Podera concorrer as vagas de bolsista ofertadas neste Processo Seletivo somente
o candidato que atender, cumulativamente, 0s requisitos a seguir:

a) Ser docente concursado do quadro da instituicdo, professor voluntario ou professor
substituto da UFPB;

b) Atender & formacdo de acordo com a Area de Conhecimento de concorréncia,

conforme discriminado no “QUADRO | — Vagas ofertadas para professor formador”;

c) Atender a Portaria n° 183, de 21 de outubro de 2016 (Regulamenta as diretrizes
para a concessao e pagamento de bolsas aos participantes da preparacdo e execucao
dos cursos e programas de formacdo superior inicial e continuada do ambito do
Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB), a Portaria N° 15, de 23 de janeiro de
2017 (que altera a Portaria n® 183, de 21 de outubro de 2016, que regulamenta as
diretrizes para concessdo e pagamento de bolsas aos participantes da preparacao e
execugcdo dos cursos e programas de formag&o superior, inicial e continuada no
ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB)), a Lei n° 11.273, de 6 de
fevereiro de 2006 (que Autoriza concessdo de bolsas de estudos e de pesquisa a
participantes de programas de formacéo inicial e continuada de professores para a
educacado basica), a Portaria n® 139, de 13 de julho de 2017 (Altera a Portaria n°®
183, de 21 de outubro de 2016, que regulamenta as diretrizes para concessao e
pagamento de bolsas aos participantes da preparacdo e execugdo dos cursos e
programas de formagdo superior, inicial e continuada no &ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB)), a Instru¢cdo Normativa n° 2, de 19 de abril de
2017 (que estabelece procedimentos de pagamento e pardmetros atinentes a
concessao das bolsas UAB regulamentadas pela Portaria CAPES n° 183, de 21 de
outubro de 2016 e pela Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017), Portaria
CAPES N° 102, de 10 de maio de 2019 (Regulamenta o Art. 7° da Portaria CAPES n°
183, de 21 de outubro de 2016, que prevé a realizagdo de processo seletivo com
vistas a concessao das bolsas UAB criadas pela Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro de
2006), CAPES/CNPQ n° 2 DE 2013 e CAPES/CNPQ n° 2 DE 2014 (que versam sobre
acumulo de bolsa CAPES/CNPQ) e demais leis e normas editadas pela Capes.

d) Comprovar experiéncia de 3 (trés) anos no magistério superior (professor formador
[) ou formagdo minima em nivel de mestrado e experiéncia de 1 (um) ano no
magistério superior (professor formador I1).

3.2. Para concorrer as vagas, o candidato devera, ainda, sob pena de eliminacao e/ou
desligamento da atividade, enquadrar-se no seguinte perfil:

a) Ter disponibilidade de tempo para desenvolver atividades de docéncia na
modalidade a distancia;

b) Ter disponibilidade para participar de cursos de formacéo, treinamentos e reunides
presenciais com a equipe da Unidade de Educacdo a Distancia (UEaD) ou da

Coordenacéo do Curso;



c) Ter disponibilidade para ministrar aulas presenciais nos polos UAB nos quais 0s
cursos de licenciatura ou bacharelado da Universidade Federal da Paraiba e
vinculados ao Sistema UAB sao ofertados;

3.3. Caso o candidato possua vinculo como professor voluntario ou professor
substituto junto a UFPB, s6 podera concorrer no Processo Seletivo de que trata este
Edital desde que seu vinculo esteja ativo durante todo o periodo de execucao da(s)

disciplina(s) em que ir4 atuar.
4. DAS VAGAS

4.1. O presente edital visa a classificacdo de candidatos para composicéo de cadastro
reserva (CR) na funcdo de Professor Formador para atendimento a solicitagdo de
disciplina apresentada pelos coordenadores dos cursos a distancia da UFPB
vinculados ao Sistema UAB aos chefes de departamento, de acordo com calendario
administrativo da PRG/UFPB;

4.2. As disciplinas estéo distribuidas no quadro abaixo, podendo o candidato ministrar
quaisquer disciplinas de sua formacdo, conforme designacdo da Chefia
Departamental:

QUADRO I = VAGAS OFERTADAS PARA PROFESSOR FORMADOR

Periodo | Cédigo Disciplina Area de Conhecimento Vagas
0° 4103159 ﬁgﬁ;zg l:’Jr\c/)c_eZ?)?]mento de Ciéncias Agrarias CR
e 4103160 |Mecanizacéo Agricola UV — 60h Ciéncias Agrérias CR
e 4103161 |Construgdes Rurais UV — 30h Ciéncias Agrarias CR
3° 4103150 |Desenho e Topografia UV — 45h Ciéncias Agrarias CR
30 | 4103153 '3”8[]0"“950 a Agroindstria UV — Ciéncias Agrarias CR
5° 4103154 IX;L?E&?EE:ZiSeLJ\P/rSdsoh Ciéncias Agrarias CR
6° | 4103158 S@Sfago‘:]e Prod Agroindustriais Ciéncias Agrarias CR
6° |4103156 igrnosiﬁ:jvuasgt?;isdss ol Ciéncias Agrérias CR
g0 |a10a157 [Andlise e Conirde Qualidade de | cigngias Agrarias | CR

4.3. Todos os candidatos aprovados estardo habilitados para orientar os trabalhos de
concluséo de curso na area em que foi selecionado, conforme resolugéo do curso.

4.4. A disciplina de Trabalho de Conclusdo de Curso ficara sob responsabilidade de



um professor que terd o compromisso de coordenar todas as atividades envolvidas
nesta disciplina, incluindo estabelecimento de cronograma, com etapas e prazos,
verificacdo de documentos, dentre outras atividades correlatas. Assim, o docente
selecionado ficara responsavel pela disciplina e néo significa exclusividade para

orientar os alunos no desenvolvimento do TCC.
5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢c0Oes para este Processo Seletivo seréo gratuitas e estardo abertas
no periodo de 14/09/2022 a 14/10/2022.

5.2. Sera considerada para efeitos de inscri¢cdo a candidatura do docente em mais de
1 (uma) disciplina (Anexo 1), dentre aquelas ofertadas nas distintas areas de
conhecimento constantes do QUADRO | — Vagas ofertadas para Professor Formador —
desde que seja realizada 1 inscricao por disciplina. Sera considerada como efetiva, a
candidatura do docente a disciplina indicada na ultima verséo enviada da ficha unitaria
de inscri¢ao;

5.3. A Comisséo ndo se responsabilizara por solicitagédo de inscricdo nao efetivada por

motivos de ordem técnica;

5.4. Para efetivar a inscricdo, o candidato devera encaminhar os documentos
solicitados nos itens 3.1.7d” e 5.9, em formato .pdf, com a devida comprovagéao, para o

E-mail: dgta@cchsa.ufpb.br;

5.5. O(a) candidato(a) sera eliminado(a) caso seja constatada a auséncia de perfil
definido no item 3 deste Edital;

5.6. As pontuagdes requeridas na “Ficha de Analise de Curriculo” (Anexo 3) que néo
forem comprovadas nao serao aceitas;

5.7. A comissao de selecéo se reserva o direito de solicitar, a qualquer momento caso
necessario, copias ou documentos originais para verificacdo caso haja alguma duvida
sobre a veracidade das informacoes;

5.8. A documentagdo enviada em formato digitalizado — PDF — somente sera aceita
até as 17:00h do ultimo dia do prazo de inscricdo, estipulado no item 2 deste Edital;

5.9. Os documentos, digitalizados em arquivo Unico no formato .pdf e nomeado com o
nome do candidato, deverdo seguir rigorosamente a seguinte sequéncia, para cada
inscri¢éo realizada:

a) Ficha de Inscricdo (Anexo I);

b) Termo de compromisso (Anexo Il);

c) Documentag¢éo comprobatoéria de experiéncia (item 3.1.'d’);

d) Ficha de Pontuacéo (Anexo IIl) preenchida;

e) Documentacdo comprobatoria da pontuagéo solicitada no Anexo |ll.

5.10. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria ou condicional, com
documentacéo incompleta;

5.11. Para efeitos de comprovacdo da experiéncia como docente no magistério
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superior s6 serdo aceitas: declaracdo emitida PROGEP/UFPB, Sistema Integrado de
Gestdo de Pessoas (SIGEP), declaracdo emitida pelo SIGRH/UFPB, declaracdo
emitida pelo setor de recursos humanos da IPES e carteira de trabalho;

5.12. A comissdo de selecdo reserva-se o direito de ndo considerar os documentos
apresentados durante o processo seletivo de que trata este Edital, de forma incorreta,
incompreensivel ou ilegivel, caso isso dificulte ou inviabilize a identificacdo ou a
pontuacdo do candidato.

5.13. A comisséo de selecdo ndo se responsabiliza por inscrices ndo recebidas em
decorréncia de eventuais problemas técnicos e/ou erros de preenchimentos do
formulério de inscri¢ao;

5.14. Em caso de indeferimento da inscricdo, cabera recurso a comisséo de selecao,
nos prazos e formas estabelecidos no Cronograma acima, através do E-mail:
dgta@cchsa.ufpb.br;

5.15. Inscrigbes enviadas posteriormente a data e horario limites, ndo serdo

analisadas e homologadas.
6. DA COMISSAO DE SELECAO

6.1. O processo seletivo terd como Comissédo de Selecao os seguintes docentes do
quadro efetivo da Instituicdo nomeados pela Portaria n° 10/2022 — CCHSA-DGTA:

a) Presidente: ONOFRE MAURICIO DE MOURA, matricula SIAPE 338231;

b) Membro: ALEX POETA CASALI, matricula SIAPE 1581718;

c) Membro: GEIZA ALVES AZEREDO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE 1508706;
d) Suplente: ARIANNE DANTAS VIANA (suplente), matricula SIAPE 1117980;

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletivo compreendera 01 (uma) etapa, a analise de curriculo.
7.2. A ficha de pontuagéo para andlise de curriculo (Anexo lll), juntamente com sua
documentagdo comprobatoéria (deverad ser anexada comprovagdo conforme pontuacao

requerida) serdo analisadas e contabilizadas, conforme tabela abaixo:

PONTUACAO

TITULOS ACADEMICOS PONTUACAO MAXIMA

Formacgao Académica (Anexar apenas o de maior titulagao)

Diploma de Graduacéo 05 pontos 05
pontos
Certificado/Diploma de 10
Especializacdo 10 pontos pontos
: 15
Diploma de Mestrado 15 pontos
pontos
Diploma de Doutorado 20 pontos 20

pontos
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Experiéncia Profissional
Experiéncia no magistério superior 2 pontos/ano 10
como docente P pontos
Experiéncia como docente presencial | 2 pontos/semestre 10
na mesma area que se candidatou letivo pontos
10
Experiéncia como docente na EaD na pontos/disciplina 30
mesma area que se candidatou ministrada/semestr pontos
e letivo
A . 1 ponto por

Experiéncia como docente presencial dl?sci Iir?a
em area correlata a que se - P 10

. ministrada/semestre pontos
candidatou :

letivo
A 5 pontos por

Experiéncia como docente na EaD (F:i)isci Iinr;
em area correlata a que se - P 20 pontos

) ministrada/semestr
candidatou .

e letivo

7.3. Os documentos deverdo seguir rigorosamente a seguinte sequéncia, para cada inscricdo
realizada:

a) Ficha de Inscrigdo (ANEXO I);

b) Termo de compromisso (ANEXO II);

c) Documentagcdo comprobatéria de experiéncia (item 3.1.‘d’);

d) Ficha de Pontuac&o (ANEXO lll) preenchida;

e) Documentacdo comprobatéria da pontuacdo solicitada no ANEXO Il

7.4. A pontuacdo no quesito “Formagdo Académica“ sera contabilizada apenas o de
maior titulacao;

7.5. A pontuagdo maxima que o candidato poderd obter na andlise de curriculo sera
100 (cem) pontos;

7.6. Apenas a documentacdo apresentada no momento da inscricdo sera objeto de

andlise e contabilizacdo de pontuacao para classificacdo do candidato.
8. DA CLASSIFICACAO

8.1. A classificagdo no processo seletivo obedecera & ordem decrescente do total de
pontos obtidos;

8.2. Em caso de empate serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios para
desempate:

a) Candidato (a) com a maior idade, considerando ano, més e dia;

b) Candidato (a) com maior tempo de experiéncia comprovada em Educagdo a

Distancia (EaD), como professor.



9. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1. Os resultados com a classificacdo serdo divulgados em data especificada no
calendario acima, na pagina eletrénica do CCHSA:

http://www.cchsa.ufpb.br/cchsa/colecoes/editais.

10. DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

10.1. Todo cidadédo € parte legitima para impugnar o edital no prazo de 5 dias Uteis
anteriores a data de inicio do periodo de inscricdo, mediante requerimento dirigido ao
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo para Professor Formador, nomeada
através da Portaria n® 10/2022 — CCHSA/DGTA, para decidir sobre a impugnacéo, e
que o pedido sera respondido em até trés dias Uteis, na forma do art. 41, § 1° da Lei
8.666/93;

10.2. Cabera recurso a comissdo de selecdo do processo seletivo da lista das
inscricdes homologadas e da lista de classificados preliminar em até 10 dias, a contar
da publicacéo dos respectivos resultados;

10.3. O recurso deveré:

a) Ser encaminhado através do E-mail: dgta@cchsa.ufpb.br, no prazo estabelecido

pelo cronograma, contendo no assunto da mensagem o titulo: “Recurso referente ao
Edital DGTA N°01/2022 + nome do candidato”.

b) Ter redacdo objetiva, clara e cordial, apontando argumento que fundamenta a
necessidade de revisdo do resultado;

10.4. Sera objeto de recurso apenas os documentos anexados a ficha de inscricdo no
momento da inscrigao;

10.5. Em hip6tese alguma sera aceito pedido de reviséo de recurso;

10.6. Caberda recurso a CAPES, nos casos em que se questionem a legalidade das
regras do processo seletivo, e desde que seja demonstrado o0 esgotamento da matéria
no ambito das estruturas cabiveis da entidade que realizou o processo seletivo (Art.
59, § 1° da Portaria CAPES 102/2019).

11. DA CONTRATACAO

11.1. O candidato aprovado devera apresentar as copias e 0s originais dos
documentos encaminhados no ato da inscricdo, para que servidor da UFPB proceda
com as autenticacbes necessarias. Esse procedimento devera ser realizado na
Coordenacédo do Curso de Licenciatura (ou Bacharelado) ao qual a disciplina sera

ofertada.

11.2. O candidato aprovado devera preencher, assinar e reconhecer firma em cartorio
da Declaracdo de Pagamento de Bolsas UAB (Anexo IV) e da Ficha de
Cadastramento/Termo de Compromisso do Bolsista (Anexo VI - PORTARIA 183/2009

DA CAPES), ambos referentes aos direitos e obrigagdes do bolsista vinculado ao
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Sistema UAB, podendo assinar estes documentos com aposicdo de sua assinatura

eletrébnica por meio do Portal de Assinatura Eletrénica do GOV.BR, conforme

exigéncia da Capes.
12. DAS ATRIBUICOES

12.1. Sao atribuicbes do Professor Formador | e Il:

a) Desenvolver as atividades docentes na capacitagéo de coordenadores, professores
e tutores mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no plano de
capacitacao;

b) Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

c) Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na

modalidade a distancia;

d) Participar e/ou atuar nas atividades de capacitagdo desenvolvidas na Instituicdo de
Ensino;

e) Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou
contetdos sob sua coordenacao;

f) Desenvolver o sistema de avaliagdo de alunos, mediante o uso dos recursos e

metodologia previstos no plano de curso;

g) Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do

desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

h) Desenvolver, em colaboragdo com o coordenador de curso, a metodologia de

avaliacédo do aluno;

i) Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas

nos cursos na modalidade a distancia;

j) Elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino no ambito de suas

atribuicdes, para encaminhamento & DED/CAPES/ MEC, ou quando solicitado.

12.2. O Professor Formador deverad realizar os atendimentos aos alunos

exclusivamente através do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) — Moodle, pois, é

através do mesmo, que suas atividades seréo registradas como comprovagdo das

atividades realizadas em conformidade com suas atribuicoes;

12.3. A utilizacdo de outras plataformas para atendimento aos alunos, como exemplo

e-mails, Whatsapp, Hongout etc, ndo serdo considerados como comprovagdo das

atividades realizadas em conformidade com suas atribuicoes;

12.4. As atividades deveréo ser realizadas de segunda a sexta-feira, ressalvadas as

atividades aos finais de semana, de acordo com o calendario de atividades da

coordenacéo do curso, sempre respeitando a carga horaria total semanal;

12.5. Como parametro quantitativo para a concesséo da bolsa, sera contabilizado, no

periodo de trinta dias:

a) Oito dias acessos ao AVA para disciplinas de 60 horas;

b) Seis dias acessos ao AVA para disciplinas de 45 horas;
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¢) Quatro dias acessos ao AVA para disciplinas de 30 horas.
13. DA RETRIBUICAO FINANCEIRA

13.1. O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia
direta dos recursos aos bolsistas, por meio de depédsito em conta bancéria, de acordo

com as orientacdes administrativas estabelecidas pela Capes;

13.2. Conforme disposto na PORTARIA N° 183, DE 21 DE OUTUBRO DE 2016, o
valor da bolsa a ser concedida € de R$ 1.300,00 (Professor Formador |) e de R$
1.100,00 mensais (Professor Formador II);

13.3. O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um Unico individuo, sendo
vedado o seu fracionamento;

13.4. As bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com bolsas cujo
pagamento tenha por base a Lei N° 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela
CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentagéo
prépria;

13.5. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao
mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fun¢cdo no ambito do
Sistema UAB;

13.6. O pagamento das bolsas subordina-se ao cumprimento, por parte do bolsista,
das competéncias a ele atribuidas junto ao curso de Licenciatura ou Bacharelado da
UFPB vinculado ao Sistema UAB,;

13.7. O periodo das atividades sera definido conforme calendario académico a ser
divulgado pela PRG/UFPB;

13.8. O vinculo como bolsista podera ser encerrado a qualquer tempo, por solicitagdo
do mesmo ou pela coordenacgédo do curso, por deixar de cumprir com as atividades
pertinentes as atribuicdes da fungéo, por conduta inadequada ou por indisponibilidade
de recursos financeiros provenientes da CAPES;

13.9. As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hipétese, vinculo
empregaticio e o bolsista podera ser desvinculado a qualquer momento por interesse

da Instituig&o.
14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Ainscricdo do candidato ao presente processo seletivo implicara o conhecimento
das instrucbes contidas neste Edital e que expressamente concorda com 0S seus
termos;

14.2. O candidato que prestar informacao falsa ou inexata, em qualquer documento,
ainda que verificada posteriormente, sera excluido do processo seletivo e, caso tenha
sido aprovado, tera seu contrato rescindido;

14.3. Os candidatos classificados serdo chamados quando se caracterizar a

necessidade efetiva;



14.4. O processo seletivo terd4 validade por 2 (dois) anos, a partir da data da
publicacéo de seu resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a interesse da
instituicao;

14.5. Ultrapassada a validade do processo seletivo ou encerrando a vinculagdo no
Sistema de Gestédo de Bolsas da Capes (SGB CAPES), a concessao de nova bolsa
para um mesmo beneficiario dependera necessariamente da sua aprova¢do em novo
processo seletivo;

14.6. A aprovacgdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das
disposicdes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da coordenac¢do do curso
de licenciatura ou bacharelado a distancia vinculado ao Sistema UAB, da rigorosa
ordem de classificagéo e do prazo de validade do processo seletivo;

14.7. A duracédo da concessao da bolsa sera de até 4 (quatro) anos, podendo ser
encerrada de forma antecipada em caso de descumprimento das atribuicbes do
bolsista (item 12), ndo observagdo da carga horaria minima e dias Uteis de acesso,
ndo oferta da disciplina para o periodo letivo ou contingenciamento de recursos
provenientes da Capes;

14.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todas as
informacdes relativas ao processo seletivo regido por este Edital;

14.9. Em qualquer etapa do processo seletivo sera excluido o candidato que utilizar
meio fraudulento ou ilicito;

14.10. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de selecdo do processo

seletivo.

Bananeiras / PB, 06 de setembro de 2022.

Prof. Dr. Davi Stefani Sousa
Chefe de Departamento
Matricula; 3210296
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS SOCIAIS E AGRARIAS
DEPARTAMENTO DE GESTAO E TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL

EDITAL DGTA N° 01/2022, de 06 de setembro de 2022

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR FORMADOR DO DEPARTAMENTO
DE GESTAO E TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL DO CENTRO DE CIENCIAS
HUMANAS SOCIAIS E AGRARIAS

ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO
A
COMISSAO DE SELEGAO DE PROFESSOR FORMADOR

Universidade Federal da ParaibaDepartamento de Gestao e Tecnologia Agroindustrial

Eu, (nome),
natural de / (cidade/estado), com data de nascimento em
/ / residente & Rua: ,

n° , Bairro: , CEP: - ,
(cidade), - (estado), telefone: )

,  e-mail: , venho

requerer a Vossa Senhoria inscricdo no Processo Seletivo com vistas a contratacdo temporéaria de
Professor Formador (I ou 1) para atuacdo tipica em atividades de ensino para os cursos a distancia
da UFPB vinculados ao Sistema UAB na DICIPLINA conforme quadro de ofertas:

DECLARO que, ao assinar essa ficha de inscricdo, acato as regras descritas nesse edital, para fins de
homologagé&o da inscrigdo, no presente processo seletivo.

Nestes Termos, Pede deferimento.

Assinatura do candidato

Assinatura do(a) Funcionario(a) Receptor da Inscri¢cao



UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS SOCIAIS E AGRARIAS
DEPARTAMENTO DE GESTAO E TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL

EDITAL DGTA N° 01/2022, de 06 de setembro de 2022

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR FORMADOR DO DEPARTAMENTO
DE GESTAO E TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL DO CENTRO DE CIENCIAS
HUMANAS SOCIAIS E AGRARIAS

ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, para os devidos fins, que eu,

(nome, nacionalidade, endereco, n°® do RG e CPF), candidato(a) a uma vaga como bolsista na funcéo
de professor para o curso de licenciatura ou bacharelado a distédncia, no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil — UAB, tenho ciéncia das obrigacdes inerentes a qualidade de Professor.

Nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar as seguintes clausulas:
| — Ter acesso semanal ao AVA (Plataforma Moodle) de, no minimo, 2 (duas) horas de atividades no
curso de licenciatura ou bacharelado a distancia, no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil —

UAB.

Il — Ter disponibilidade para orientar Trabalhos de Conclusdo de Curso dos estudantes do Curso ao qual
esta vinculado, conforme solicitacdo da Coordenacéo de Curso.

[l — Nao acumular a percepcao da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa com recursos do
FNDE, CAPES e CNPq conforme Legislacdo especificada no item 3.1 desse Processo Seletivo.

IV— Ter disponibilidade para viajar para os Polos UAB a fim de desenvolver atividades de ensino,
pesquisa ou extensao, conforme necessidade do Curso.

A inobservéancia dos requisitos citados acima implicara no cancelamento da bolsa e/ou desligamento do
bolsista.

Assinatura da(o) candidata(o):
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS SOCIAIS E AGRARIAS
DEPARTAMENTO DE GESTAO E TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR FORMADOR DO DEPARTAMENTO
DE GESTAO E TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL DO CENTRO DE CIENCIAS
HUMANAS SOCIAIS E AGRARIAS

ANEXO Il - FICHA DE PONTUACAO PARA ANALISE DE CURRICULO

1. Identificagdo do candidato

Nome:

CPF:

2. Pontuacao Solicitada

i ami = Pontuagéo Pagina de Pontuacgéo Pontuagéo
Titulo Academico Pontuagao Méxima Comprovacéao Solicitada Deferida
Formacao Académica (Anexar apenas o de maior titulagao)
Diploma de Graduacao 05 pontos 05 pontos
Certificado/Diploma de Especializagao 10 pontos 10 pontos
Diploma de Mestrado 15 pontos 15 pontos
Diploma de Doutorado 20 pontos 20 pontos
Experiéncia Profissional

Experiéncia no magistério superior 2 pontos/ano 10 pontos
como docente
Expenenua} como docente presenual 2 pontos/.semestre 10 pontos
na mesma area que se candidatou letivo

A 10 pontos/disciplina
Expenenuq como docente na EaD ministrada 30 pontos
na mesma area que se candidatou (60h)/semestre letivo
Experiéncia como docente | 1 ;_)o_nto por disciplina
presencial em area correlata a que mlnlstradq/semestre 10 pontos
se candidatou letivo

5 pontos por
Experiéncia como docente na EaD disciplina
em area correlata a que se | ministrada/semestre | 20 Pontos
candidatou letivo
de de

Assinatura da(o) candidata(o):

Assinatura do(o) avaliador(0):




ANEXO |V - Declaracdo de Pagamento de Bolsas UAB

CAPES

Declaracdo de Pagamento de Bolsas UAB

Em de de 202_ .
Eu, , CPF:
, bolsista da modalidade do Sistema

UAB, declaro que ndo possuo outros pagamentos de bolsas em desacordo com a legislacdo vigente.

Nome completo do bolsista

Observacéo: a assinatura do bolsista devera ter sua firma reconhecida em cartorio, por meio eletrénico
no Portal do Assinante do gov.br ou por meio autenticacéo por de fé publica.



