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SERVICO PUBLICO FEDERAL )
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CONSELHO UNIVERSITARIO
RESOLUCAO N° 23/2007
Aprova o Regimento do Colégio Agricola Vidal de Negreiros.
O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes contidas no artigo 25, inciso Xlll, do seu Estatuto, e tendo em vista a
deliberacéo do plenario, adotada em reunido ordinaria realizada em 30 de julho de 2007
(Processo n° 23074.006520/07-62),
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regimento do Colégio Agricola Vidal de Negreiros, que passa a
integrar como anexo esta Resolucéo.
Art. 2° A presente Resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo.
Conselho Universitario da Universidade Federal da Paraiba, em Jodo Pessoa, 2 de
outubro de 2007.

Rémulo Soares Polari
Presidente

Anexo da Resolucédo 23/2007, do Conselho Universitar  io, que aprova o Regimento
do Colégio Agricola Vidal de Negreiros.

REGIMENTO DO COLEGIO AGRICOLA VIDAL DE NEGREIROS

TITULOI
DA CARACTERIZACAO

_ CAPITULO| )
DA DENOMINAGAO, SEDE E INSTITUICAO LEGAL

Art. 1° O Colégio Agricola Vidal de Negreiros foi criado pelo Decreto n® 14.118, de 27 de
marco de 1920, com a denominacdo de Patronato Agricola Vidal de Negreiros, passando a
Colégio Agricola Vidal de Negreiros, pelo Decreto n° 53.358, de 13 de fevereiro de 1964.

Art. 2° O Colégio Agricola Vidal de Negreiros, sediado no Centro de Formacao de
Tecndblogos, Campus 1l da UFPB, na cidade de Bananeiras, € uma instituicdo de ensino
publico, mantido pela Universidade Federal da Paraiba por for¢ca do Decreto n® 62.173 de
25/01/1968.

CAPITULO Il
OBJETIVOS

Art. 3° O Ensino Médio tem como obijetivo:
| — proporcionar a compreensdo dos fundamentos sécio-culturais, cientificos e
tecnoldgicos que presidem a producdo moderna;



Il — o desenvolvimento de uma postura critica, criativa e responsavel,

Il — a preparacao basica para o trabalho e prosseguimento de estudos posteriores.

Art. 4° A Educacéo Profissional Técnica, de Nivel Médio, tem como objetivos:

| — propiciar a compreensdo dos fundamentos técnico-cientificos dos processos
produtivos necessarios ao empreendedorismo;

Il — o desenvolvimento de uma postura critica e cidada, objetivando a insercdo no
desenvolvimento regional,

[l — a formacao por competéncia para o exercicio de atividades produtivas e sociais.

CAPITULO 1l
DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° O Colégio Agricola Vidal de Negreiros oferece a educacao profissional
técnica, de nivel médio, e formacao inicial e continuada de trabalhadores das &reas de
Agropecuaria e Engenharia de Pesca.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DA ESTRUTURA DE FUNCIONAMENTO.

Art. 6° A estrutura administrativa do Colégio compreende 0s seguintes ndcleos de
atividades:

| — Conselho Pedagdgico;

Il — Equipe Administrativa,

lll — Servico de Apoio Técnico-Pedagogico;

IV — Instituicdes Auxiliares.

CAPITULOII
DO CONSELHO PEDAGOGICO

Art. 7° O Conselho Pedagégico (CP) é o 6rgao deliberativo e consultivo em
assuntos de natureza técnica, administrativa e disciplinar do CAVN, presidido por seu
Diretor e, em seus impedimentos ou auséncia, pelo Vice-Diretor.

Art. 8° Integram o Conselho Pedagdgico:

| — o Diretor;

Il — o Vice-Diretor;

Il — os coordenadores de cursos;

IV — um representante docente de cada departamento, com respectivo suplente,
eleito em assembléia departamental;

V — os coordenadores do Servigo de Apoio Técnico-Pedagogico;

VI — um representante discente por curso, com respectivo suplente, indicado pelo
grémio estudantil;

VII — 02 (dois) representantes dos pais de discentes, indicados pelo Grémio;

VIII — 01 (um) representante dos funcionarios.

81° Os membros a que se refere o inciso IV deverdo estar ministrando disciplinas
dos Cursos oferecidos pelo Colégio Agricola Vidal de Negreiros e terdo mandato de 02

(dois) anos, vedada a reconducao;



§ 2° Os membros a que se refere o inciso VII, devidamente matriculados e com
frequéncia regular, terdo mandato de 01 (um) ano, vedada a reconducéo;

Art. 9° O Conselho Pedagdgico reunir-se-a, ordinaria ou extraordinariamente, por
convocacgao do Diretor, do seu substituto legal ou pela maioria absoluta de seus membros.

§ 1° As deliberagdes do Conselho Pedagogico serdo tomadas por maioria de votos
dos membros presentes;
§ 2° O Conselho Pedagdégico reunir-se-a ordinariamente uma vez no bimestre e

extraordinariamente, tantas vezes quantas se fizerem necessarias, devendo a
convocacao obedecer ao prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 3° O comparecimento as reunides tera carater prioritario sobre outras atividades,
no ambito da Instituicao.

Art. 10. Sao atribuicbes do Conselho Pedagdgico:

| — resolver, em grau de recurso, casos de natureza administrativa, didatica e
disciplinar;

Il — designar comissdes para proceder a inquéritos administrativos e disciplinares e
determinar penalidades;

[l — sugerir a diretoria medidas de melhoramento do processo ensino-aprendizagem;

IV — aprovar plano de acdo do Servico de Apoio Técnico — Pedagdégico e de

Assisténcia ao estudante, visando o desempenho satisfatério desses servicos;

V — avaliar e propor modificacdes ao projeto pedagdgico da institui¢ao;

VII — decidir sobre o cumprimento das normas estabelecidas.

VIl — decidir sobre o cancelamento da matricula do aluno;

IX — propor modificagcbes necessarias ao Regimento Interno, anualmente,
adequando-o as realidades vigentes.

X — criar cursos técnicos de Nivel Médio que atendam a demanda social e que
sejam exequiveis pelo CAVN.

Art. 11. Das decisdes do Conselho Pedagdgico cabera recurso ao Conselho do
Centro de Formacao de Tecnologos, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da ciéncia pelo
interessado.

CAPITULO 1l
DA EQUIPE ADMINISTRATIVA

Art. 12. A Equipe Administrativa constitui o nicleo executivo, responsavel por todas
as atividades desenvolvidas no ambito da instituicao.

Art. 13. Compdem a Equipe Administrativa:

| — a Diretoria;

Il — as coordenacdes de curso;

lll — a Secretaria. 3

SECAO |
DA DIRETORIA

Art. 14. A Diretoria compreende:
| — o Diretor;
Il — o Vice-Diretor.

Art. 15. O Diretor do Colégio Agricola Vidal de Medeiros sera escolhido, apés
consulta prévia a comunidade escolar, dentre aqueles definidos pelo Estatuto da UFPB, e
designado pelo Reitor na forma da legislacdo em vigor.



8 1° O mandato de Diretor sera 4 (quatro) anos, prorrogavel por igual periodo,
ficando vedado um terceiro mandato consecutivo.
§ 2° Estéo aptos a participarem como candidatos da consulta eleitoral para escolha

do Diretor do CAVN:
| — membros do corpo docente do quadro permanente do CFT, em efetivo exercicio no
CAVN, que ministrem ou ministraram disciplinas nos dois Ultimos semestres letivos.
Il — membros do corpo técnico-administrativo, portador de diploma de nivel superior
pertencente ao CFT, com atividades especificas no CAVN.
Art. 16. O colégio eleitoral participante da pesquisa eleitoral, com direito a voto, nao
obrigatorio, para eleger o Diretor, sera constituido de:
| — membros do corpo docente do quadro permanente do CFT, em efetivo exercicio
no CAVN, que ministrem ou ministraram disciplinas nos dois Ultimos semestres letivos.
Il — membros do corpo técnico-administrativo pertencente ao quadro permanente
do CFT, com atividades especificas no CAVN;
[l — membros do corpo discente dos cursos do CAVN, regularmente matriculados.
Art. 17. O Diretor tera a incumbéncia de:
|- elaborar, acompanhar e avaliar o projeto pedagdgico;
Il- administrar, superintender e orientar as atividades funcionais de instituicéo;
- convocar e presidir o Conselho Pedagodgico, cabendo-lhe o voto nominal e de
qualidade;
IV- assessorar e controlar juntamente com a direcdo de Centro as atividades
desenvolvidas pelos diversos servigcos em funcionamentos;
v- aplicar penalidades disciplinares, segundo a legislacdo em vigor e as normas
deste regimento;
VI- supervisionar a conservacao e manutencdo do patrimonio do Colégio;
vil - assinar todo e qualquer documento;
Vil - nomear comissao examinadora para proceder a exames de avaliacdo, quando
necessario;
IX- vetar ou homologar as decisGes tomadas pelo Grémio Estudantil.
x- acompanhar os trabalhos desenvolvidos pelo Setor de Mecanografia /Reprografia,
com atividades especificas ao Colégio Agricola Vidal de Negreiros.

SUBSECAO |
DO VICE-DIRETOR

Art. 18. O Vice-Diretor do CAVN devera ser professor do Centro de Formacao de
Tecnélogos ou servidor do quadro técnico administrativo, pertencente ao quadro de
pessoal da Universidade Federal da Paraiba, lotado no Centro de Formacao de
Tecnélogos, designado pelo Reitor na forma da Legislacdo em vigor e tera mandato 4
(quatro) anos podendo ser reconduzido por mais outro periodo, ficando vedado um
terceiro mandato consecutivo.

Paragrafo Unico. Estao aptos a participarem como candidatos da consulta eleitoral
para escolha do Vice-Diretor do CAVN:

I- membros do corpo docente do quadro permanente do CFT, em efetivo exercicio no
CAVN, gue ministrem ou ministraram disciplinas nos dois Ultimos semestres letivos.



Il - membros do corpo técnico-administrativos, com graduacdo de nivel superior
pertencente ao CFT, com atividades especificas no CAVN;

Art. 19. O colégio eleitoral participante da pesquisa eleitoral, com direito a voto, nao
obrigatorio, para eleger o Vice-Diretor, sera constituido de:

| — membros do corpo docente do quadro permanente do CFT, em efetivo exercicio no
CAVN, que ministrem ou ministraram disciplinas nos dois Ultimos semestres letivos.

Il — membros do corpo técnico-administrativos pertencente ao quadro permanente
do CFT, com atividades especificas no CAVN:

lIl — membros do corpo discente dos cursos do CAVN, regularmente matriculados.

Art. 20. Sao atribuicdes do Vice — Diretor:

| — Representar e, ou substituir o Diretor na sua auséncia e impedimento;

Il — Participar na elaboracdo, acompanhamento e avaliagcdo do Projeto Politico-
Pedagadgico;

lIl — Participar das atividades inerentes aos servigos auxiliares e aos servigcos de
apoio existentes na instituicao;

IV — Responder pela Dire¢éo no que Ihe for confiado;

V — Manter—se informado das ocorréncias de carater administrativo e pedagdgico
da instituicao.

SECAO Il
DAS COORDENACOES DE CURSOS

Art. 21. O coordenador de cada curso devera ser professor pertencente ao quadro
de pessoal da Universidade Federal da Paraiba, lotado no Centro de Formacdo de
Tecnélogos, que lecione no CAVN, o qual sera designado por seu Diretor, na forma da
legislacdo em vigor.

Art. 22. Os coordenadores de curso terdao mandato de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos por dois ou mais anos, a critério do diretor do Colégio Agricola Vidal de
Negreiros,

81° S&o atribuicbes do coordenador de curso:

| — Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aulas estabelecidas;

Il — Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada professor;

[l — Prover meios para recuperacéo dos alunos de menor rendimento;

IV — Articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de integracao
da sociedade com a escola;

V — Informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos
alunos, bem como sobre a execucédo de sua proposta pedagodgica.

VI — Articular-se com 0s 0rgdos governamentais, instituicdes privadas, entre outros, com
o intuito de oferecer aos alunos do Colégio, oportunidades de estagio nessas empresas.

VII — Promover reunides, encontros, entre outros, com professores dos cursos para
avaliacao didatica e programacdes subsequentes.

SECAO llI
DA SECRETARIA



Art. 23. A Secretaria compreende o conjunto de funcdes destinadas a oferecer
suporte operacional as atividades fins da Instituicdo, incluindo as atribuicdes relacionadas
com o setor de Mecanografia/Reprografia.

Parégrafo Unico. Fica instituida a criacdo do setor de Mecanografia/Reprografia.

Art. 24. Os servicos de secretaria serdo executados sob a responsabilidade de
01(um) secretario (a), legalmente habilitado, coadjuvado de um (01) secretério por curso e
por tantos auxiliares quantos forem necessarios.

Art. 25. S&o atribuicbes do Secretario (a):

| — Organizar a escrituracao da instituicao;

Il — Lavrar atas de reunides, expedir declaracbes, certificados, transferéncias de
alunos e outros documentos escolares, assinando-os juntamente com o Diretor;

Il — Responder pela regularidade e autenticidade dos registros da vida escolar dos
alunos;

IV — Organizar o arquivo escolar, de modo a garantir a conservacdo dos
documentos, facilitar as informag¢des, mantendo-o atualizados;

V — Distribuir e determinar aos auxiliares da secretaria, 0s encargos gerais e de
escolaridade referentes ao alunado das turmas sob sua responsabilidade.

VI - Deliberar e acompanhar os trabalhos submetidos ao Setor de
Mecanografia/Reprografia.

CAPITULO IV
DO SERVICO DE APOIO TECNICO — PEDAGOGICO.

Art. 26. O Servico de Apoio Técnico — Pedagogico tem como objetivo subsidiar a
elaboracdo do projeto pedagdgico, garantindo a eficdcia de sua execucdo e avaliagao,
oferecendo suporte técnico, didatico e pedagdgico as atividades docentes e discentes,
unificando—as em torno dos objetivos da instituicao.

Art. 27. Comp&em o Servico de Apoio Técnico — Pedagdgico:

| - Coordenacéo Pedagdgica;

Il - Servico de Orientacdo Educacional;

Il - Servigo de Apoio ao Estudante.

SECAO |
COORDENACAO PEDAGOGICA

Art. 28. O Servigo de Coordenacdo Pedagogica destina — se a orientar, coordenar e
avaliar as atividades pedagdgicas, possibilitando o desenvolvimento do processo educativo.

Paragrafo unico. O Servico de Coordenacdo Pedagdgica terd& um Coordenador
legalmente habilitado na area pedagogica.

Art. 29. Sao atribuicbes do Coordenador Pedagogico:

| — Acompanhar, controlar e avaliar o cumprimento e a integracdo dos contetudos
curriculares e metodoldgicos apropriados as reais necessidades dos alunos;

Il — Elaborar o calendario escolar, planos de acdo e projeto pedagdgico,
estabelecendo critérios de execucao e avaliacao;

lIl — Estabelecer estratégias para os estudos de recuperacao para alunos de menor
rendimento;

IV — Promover ciclos de estudos que oportunizem aos professores desenvolverem
estratégias inovadoras de ensino;



V — Convocar e presidir o Conselho de Pais e Professores, buscando a integracao
do Colégio com a familia.
VI — Solicitar semestralmente dos docentes os respectivos planos de trabalho a
serem executados.
SECAO Il
DO SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL

Art. 30. O Servico de Orientagcdo Educacional destina — se a integrar os agentes do
Colégio que contribuam na formacdo do aluno, favorecendo a estruturacdo da sua
personalidade.

Art. 31. O Servigo de Orientagdo Educacional é Constituido de:

| - Orientador Educacional,

Il - Psicologo.

Paragrafo unico. O Servico de Orientacdo Educacional sera coordenado por um
Orientador Educacional, legalmente habilitado.

Art. 32. Sao atribuicdes do Servico de Orientagdo Educacional:

| — Planejar o trabalho de orientacdo em funcdo dos objetivos da escola, dos
programas e das condi¢des de trabalho existentes;

Il — Articular — se com os pais e professores, criando processos de integracdo da
familia com a escola;

Il — Oferecer aconselhamento junto aos alunos, abrangendo orientacdo para o
estudo, trabalho e conduta, em parceria com professores e familia;

IV — Promover o bem — estar dos alunos internos nas dependéncias da residéncia
de estudantes;

V — Favorecer condicdes de estudo, lazer e descanso para os alunos internos.

SECAOQ Il
SERVICO DE APOIO AO ESTUDANTE

Art. 33. O Servico de Apoio ao Estudante oferece condi¢des para o bem—estar do
aluno.

Art. 34. Compdem o Servi¢co de Apoio ao Estudante:

| - O Assistente Social Escolar;

Il — O Médico;

lIl - O Odontdlogo;

IV - O Nutricionista.

Art. 35. Compete ao Servico de Apoio ao Estudante:

| — Oferecer servigcos preventivos e curativos relacionados com a saude do corpo
discente da instituic&o;

Il — Realizar exames preventivos periddicos, inspecionar as condi¢cdes sanitarias e
higiénicas do restaurante, alojamentos e outras dependéncias da instituic&o;

lll — Planejar, acompanhar e controlar, dentro dos padrdes nutricionais, o cardapio
do restaurante, propiciando orientacao alimentar;

IV — Promover ciclos de estudos que oportunizem a ado¢cédo de medidas sanitarias
e higiénicas que contribuam com a saude do alunado.



CAPITULO V
DAS INSTITUICOES AUXILIARES

Art. 36. As Instituicbes Auxiliares assessoram a Diretoria com agdes que visam
capacitar o aluno a buscar alternativa e solu¢des para o melhor desempenho no exercicio
do trabalho.

Art. 37. Compdem as Instituicbes Auxiliares:

| - O Conselho de Pais e Professores;

Il - O Grémio Estudantil;

lIl - O Conselho Consultivo.

IV - O Conselho de Classe.

SECAO |
DO CONSELHO DE PAIS E PROFESSORES

Art. 38. O Conselho de Pais e Professores tem por finalidade congregar pais e
professores para o conhecimento e a adocdo de medidas relacionadas a aprendizagem, ao
comportamento do aluno e as alternativas oferecidas pelo mercado de trabalho.

Art. 39. O Conselho de Pais e Professores reunir — se — a ordinariamente, uma vez
em cada ano letivo ou em sessdo extraordinaria, por convocacdo do Coordenador
Pedagdgico e/ou do Orientador Educacional, e, nessa mesma tematica, fica instituido o
dia dos pais na escola, visando a integracao familia-escola.

Art. 40. No Conselho de Pais e professores seréo discutidos assuntos que tenham
a finalidade de

| — Informar o rendimento escolar dos alunos quanto aos aspectos qualitativos;

Il — Favorecer a aproximacdo de escola com a familia, visando uma educacéo
integrada;

[l — Aproximar pais e professores para uma conscientiza¢ao das responsabilidades
mutuas no processo educativo.

IV — Outros que se julguem necessarios pela Diregdo do Colégio Agricola Vidal de
Negreiros com pauta previamente elaborada.

Art. 41. O Conselho de Pais e Professores sera regido por estatuto proprio em
conformidade com a legislacdo vigente, que passaré a integrar este regimento depois de
aprovado pelo Conselho Pedagdgico.

SECAO Il
DO GREMIO ESTUDANTIL

Art. 42. O Grémio Estudantil, entidade representativa dos interesses dos alunos,
tem como finalidade o desenvolvimento de atividades educacionais, culturais, civicas,
desportivas e sociais, proporcionando o exercicio de responsabilidades inerentes a sua
atuacao no contexto escolar/social.

Art. 43. O funcionamento do Grémio Estudantil sera disciplinado por estatuto
proprio, elaborado em conformidade com a legislacdo vigente, que passaré a integrar este
regimento depois de aprovado pelo Conselho Pedagdgico.



SECAOQ Il
O CONSELHO CONSULTIVO

Art. 44, O Conselho Consultivo é o 6rgao de participacdo institucionalizada da
sociedade nas atividades do Colégio Agricola Vidal de Negreiros nas areas profissionais
instituidas pela resolu¢cdo CNE/CEB 04\99.

Art. 45. O Conselho Consultivo sera formado por membros representativos da
sociedade, com atuacdo na agricultura e na pecuaria estadual, tendo como Presidente o
Diretor do CAVN e os demais membros designados pelos 6rgdos abaixo relacionados,
mediante indicacao de 01 (um) representante do quadro efetivo:

| - EMATER - PB

Il - IBAMA — PB

Il - EMBRAPA - PB
IV - EMEPA

V - SEBRAE

VI - FETAG

VII - CREA

VIII - CRA

IX — Secretaria de Agricultura
Art. 46. Os membros do Conselho Consultivo, com mandato de 02 (dois) anos,

renovavel por igual periodo, deveréo ter qualificacdo e objetivos compativeis as a¢gbes do
CAVIN.

Art. 47. O Conselho Consultivo reunir-se-4 anualmente, ou por convocagao
extraordinaria de sua Presidéncia.

Art. 48. A participacdo no Conselho Consultivo do Colégio Agricola Vidal de
Negreiros — CAVN é considerado prestacdo de servico relevante.

Art. 49. O Conselho Consultivo se reunira para:

| - Propor acdes para o desenvolvimento rural sustentdvel e valoriza¢éo do trabalho
da regiao.

Il - Articular a formulacdo de politicas publicas que promovam mudancas de
demanda do mercado, dos produtos e dos processos.

[l - Aproximar instituicoes e entidades para viabilizarem a transformacao do
processo produtivo.

SECAO IV
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 50. O Conselho de Classe € a reunido de professores, especialistas e
representantes dos alunos, de uma mesma turma, destinado a avaliar e, quando
necessario, deliberar sobre o rendimento e o comportamento dos alunos e das turmas,
proporcionando ao corpo docente e técnico, oportunidade de avaliacdo do processo
ensino aprendizagem.

Art.51. Compete ao Conselho de Classe

| — Acompanhar e avaliar os processos de ensino e aprendizagem dos educandos;

Il — Analisar o rendimento, a partir dos resultados da avaliacdo continua e
cumulativa do desempenho;



[l - Propor alternativas que visem o melhor ajustamento dos alunos com
dificuldades detectadas;

IV - Definir acdes que visem a adequacdo dos métodos e técnicas didaticas ao
desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas nas Trajetorias Curriculares;

V - Sugerir procedimentos de avaliacdo de rendimento escolar dos alunos que
apresentem dificuldades de aprendizagem;

VI - Discutir e deliberar sobre a aplicagdo do regime disciplinar e de recursos
interpostos;

VIl - Deliberar sobre os casos de renovacdo de matricula, de aprovacao e avancgo
de estudos, submetidos a apreciacéo do Diretor.

Art. 52. O Conselho de Classe reunir-se-4 ordinariamente a cada bimestre,
podendo ser convocado extraordinariamente pelos coordenadores de cursos,
coordenador pedagodgico, ou a pedido dos professores.

Paragrafo Unico. Seréa lavrada em ata todas as reunibes do Conselho de Classe

assinada pelos participantes presentes.

TITULO Il
DA COMUNIDADE ESCOLAR

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 53. O Corpo Docente do Colégio Agricola Vidal de Negreiros € constituido por
professores do quadro de pessoal da Universidade Federal da Paraiba, contratados na
forma de legislacéo vigente.

Art. 54. .Além dos direitos garantidos pela legislacéo vigente, sdo assegurados ao
professor:

| — Meios e recursos didaticos indispensaveis a execucao dos trabalhos;

Il — Direito de avaliar o rendimento escolar, seguindo critérios deste regimento e
coerentes com a ética profissional,

Il — Orientacdo e supervisdo pedagogica do coordenador em suas atividades
metodoldgicas;

IV — Tratamento e respeito condignos com a sua misséo de professor.

Art. 55. Sao deveres do professor:

| — Participar da elaboracéo, execucéo e avaliacdo do projeto politico pedagdgico
da escola;

Il — Elaborar e cumprir plano de trabalho seguindo o projeto politico pedagogico da
escola, utilizando metodologias inovadoras;

Il — Zelar pela aprendizagem do aluno fornecendo meios para desenvolver a
capacidade de aprender e construir seu proprio conhecimento;

IV — Estabelecer estratégias de recuperacéo de forma continua e paralela;

V — Ministrar os dias letivos e modulos estabelecidos, além de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e a capacitacéo profissional;

VI — Colaborar com as atividades de articulacdo escola-familia e comunidade,
participando ativamente das reunides de pais;



VII — Comparecer as reunides, solenidades, eventos sociais e culturais promovidos
pela escola para os quais seja convocado;

VIl — Entregar semestralmente plano de trabalho as coordenagfes de cursos;

IX — Entregar & Coordenacao Pedagogica até 15 (quinze) dias apds o inicio do ano
letivo, o horario de atendimento individual ao aluno e o Plano de Ensino da disciplina.

X - Registrar no diario de classe o resumo das aulas, a freqiiéncia e o resultado do
rendimento escolar dos alunos, entregando-os a secretaria, 05(cinco) dias, no maximo,
apos a avaliacao;

XI - Estimular a disciplina na sala de aula, assegurando o desempenho das
atividades escolares, tratando com dignidade, apoio e confianca seus alunos, funcionarios
e superiores;

Xl — Socializar com os alunos as verificagcbes da aprendizagem, entregando o
resultado a Secretaria, até 05 (cinco) dias Uteis, apds sua realizacao.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 56. O Corpo Discente do Colégio Agricola Vidal de Negreiros é constituido de
todos os alunos regularmente matriculados.

SECAO |
DOS DIREITOS

Art. 57. So direitos do aluno, além daqueles que séo garantidos pela legislacao:

| — Tratamento em igualdade de condi¢cbes pelos demais colegas, professores e
funcionarios, sem discriminacédo de qualquer espécie;

Il — Ambiente favoravel a educacéo integral e de qualidade;

lll — Participar dos programas de assisténcia ao aluno através do Servico de Apoio
ao estudante — SAE, observando — se critérios preestabelecidos e as possibilidades da
escola;

IV — Desfrutar de ambientes escolares seguros, adequado, higienizado e acolhedor;

V — Receber assisténcia do Servico de Orientacdo Educacional e demais Servigos
diretamente ligados a vida escolar;

VI — Solicitar & Coordenacédo Escolar revisdo da verificacdo da aprendizagem, até
02(dois) dias letivos ap6és a divulgacao dos resultados pelo professor da disciplina;

VII — Oferta de estudos de recuperacao de forma continua e paralela as normas de
Organizacao Didatica deste regimento;

VIl — Requerer trancamento de matricula ou pedir transferéncia, obedecendo as
normas e prazos fixados pela instituicéo;

IX — Requerer Diplomas, Certificados, Certiddo e Declara¢cdes comprobatérias de
sua situacéo escolar;

X — Acessibilidade arquitetbnicas as dependéncias da instituicAo mediante
sinalizacdo adequada, de acordo com as normas da ABNT

XI — Participar da eleicdo do grémio, votando e sendo votado, conforme Estatuto da
Entidade e do processo de escolha dos representantes de turma;

XII — Comparecer as solenidades e as atividades extraclasse programadas pela
instituicao;

XIll — Ser devidamente informado de seus direitos e deveres;



XIV — Estéagios.
SECAO Il
DOS DEVERES

Art. 58. Sao deveres do aluno, além dos que Ihe séo exigidos por leis proprias:

| — Tratar com respeito os colegas, professores e funcionarios;

Il — Ser assiduo e pontual, participando ativamente de todas as aulas e atividades
escolares programadas;

Il — Comportar — se adequadamente, nas atividades escolares, desenvolvendo o
espirito de companheirismo e de equipe;

IV — Guardar siléncio nas proximidades das salas de aula, laboratorios, bibliotecas
e demais dependéncias da instituicao;

V — Colaborar na conservagédo do prédio, do mobiliario e de todo material de uso
coletivo;

VI — Indenizar o0s prejuizos quando, intencionalmente produzir danos ao
estabelecimento ou a objetos de propriedade de colegas, professores ou funcionarios;
VIl — Na&o frequentar aulas, laboratérios, secretarias, direcbes e ambientes

administrativos em trajes menores (Shorts, camisetas), exceto nas aulas de Educacédo
Fisica;

VIl — Adquirir material didatico individual indispensavel a eficaz participacdo nos
trabalhos escolares.

IX — Usar vestuario e calgado adequados as normas de seguranca no trabalho, nas
aulas de laboratorio, quando for exigido.

SECAOQ Il
DO REGIME DISCIPLINAR.

Art. 59. Ao aluno que infringir estas normas poderdo ser aplicadas,
progressivamente, respeitado o direito de defesa, e acordo com a natureza e gravidade
da infracdo, as seguintes medidas:

| - Adverténcia verbal;

Il - Adverténcia escrita;

lIl - Prestacdo de servico a comunidade escolar;

IV - Suspenséao de atividades no CAVN

V - Desligamento do regime de internato no CAVN

VI - Desligamento do Colégio Agricola Vidal de Negreiros.

Art. 60. As medidas disciplinares previstas no artigo anterior sera aplicado pelo Diretor,
ex-oficio, sendo que a da letra “e” e “f", depois de ouvido o Conselho Pedagdgico.

Paragrafo unico. O Diretor fica autorizado a afastar o aluno das aulas, bem como
da residéncia universitaria, do restaurante universitario, quando identificado flagrante ou
indiciado em processos administrativos por ato de indisciplinas incompativeis com a
comunidade académica.

Art. 61. As penalidades previstas no art. 59° serdo aplicadas na forma abaixo:

| — Adverténcia Verbal:

a) Por desobediéncia as determinacdes de autoridades universitarias;

b) Por perturbagcdes da ordem do CAVN/CFT.

Il — Adverténcia Escrita:



a) Na reincidéncia das infracdes previstas nas alineas a e b do inciso | deste artigo,
e mais:

b) Por ofensa a outro aluno no ambito do CAVN;

c) Por uso de bebidas alcodlicas no Campus;

lIl — Suspensao de atividades académicas:

a) Na reincidéncia das infragBes previstas nas alineas a, b e ¢ do inciso Il deste
artigo e mais:

b) Pelo uso de drogas no recinto do CAVN/CFT;

c) Por depredacdes em qualquer dependéncia do CAVN/CFT,;

d) Por agressao a outro aluno do CAVN;

e) Por ofensa ou agresséo a funcionarios administrativos ou docentes no ambito do
CAVN.

IV — Desligamento do regime de internato:

a) Reincidéncia das infracOes previstas nas alineas a, b, c, d, e do inciso lll deste
artigo e mais:

b) Pelo desvio ou apropriacédo indevida de bens e valores pertencentes ao acervo
do CAVN/CFT ou terceiros;

c¢) Pelo uso de armas de fogo, arma branca, explosivos, bombas ou similares.

V — Desligamento do CAVN:

a) Na reincidéncia das infracdes previstas nas alineas a, b, e c do inciso 1V;

b) Por ferimentos praticados por culpa ou dolo em alunos, funcionarios ou
professores no ambito do CAVN.

TITULOIV
DA ESTRUTURA PEDAGOGICA

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO DIDATICA

Art. 62. O Ensino Médio podera ser ofertado de forma concomitante com a
educacéo profissional com duracéo de 03 (trés) anos letivos sendo organizado em regime
seriado anual, tendo as aulas, duracao de 50 (cingienta) minutos.

Art. 63. Os Cursos profissionalizante ofertado de forma concomitante, subsequiente
ou integrado Técnico de Nivel Médio serdo organizados em modulos, tendo as aulas,
duracéo de 60 (sessenta) minutos.

CAPITULO Il
DO CURRICULO

Art. 64. O Curriculo do Colégio Agricola Vidal de Negreiros é o conjunto de todas
atividades desenvolvidas, no sentido de promover a aprendizagem, o desenvolvimento de
habilidades e a integracéo do aluno com a sociedade e o trabalho.

Art. 65. A elaboracdo do Curriculo-pleno da instituicio € de competéncia da
Diretoria, Coordenadoria dos Cursos, do Servico de Apoio Técnico Pedagogico e do
Corpo Docente, observando-se a legislacdo e as normas vigentes do Conselho Nacional
de Educacao e sua aprovacao sera mediante analise do Conselho Pedagdgico, Conselho
de Centro e CONSEPE.



Paragrafo Unico. No planejamento, acompanhamento e avaliacdo do curriculo
pleno de escola, a Diretoria contara com:

a) O assessoramento dos Coordenadores de Curso, que trabalhardo de forma
integrada com o Servigco de Apoio Técnico-Pedagdgico e o Conselho Pedagdgico;

b) O assessoramento do Setor de Relagcbes Empresariais do CFT que fornecera
subsidio a avaliagdo e realimentacdo do Curriculo, através de contatos com alunos
estagiarios, egressos, empresas e comunidade.

Art. 66. Os programas e planos de ensino de cada componente curricular serédo
elaborados e revistos anualmente pelos seus professores com acompanhamento da
Coordenacédo Pedagdgica e Coordenagdes de Curso.

Paragrafo unico. O acompanhamento da execuc¢do dos planos de ensino far-se-4
por intermédio de:

a) Reunibes periddicas;

b) Encontros individuais ou grupais de professores, por disciplina, junto a
Coordenacédo Pedagogica;

c) Analise dos registros nos Diérios de Classe.

Art. 67. O Curriculo do Ensino Médio integrado e\ou concomitante com carga
horéaria de 2.450 (dois mil quatrocentos e cingienta) horas e PROEJA com carga horaria
de 1.320 (mil trezentos e vinte) horas sera constituido de uma Base Comum Nacional e
por areas de conhecimento.

Art. 68. O Curriculo da Educacdo Profissional Técnico de Nivel Médio sera
desenvolvido com base na Lei de Diretrizes e base — LDB 9.394 / 96, de acordo com a
legislacdo e o Projeto Politico-Pedagdgico. Além da carga horaria dos componentes
curriculares o aluno devera realizar o Estagio Supervisionado Obrigatorio com carga horéaria
total de 240 horas, cumpridas durante ou apés a formacdao profissional.

Paragrafo Unico. O prazo para realizacdo do Estagio Supervisionado Obrigatorio
apos a formacao profissional € de no maximo 5 (cinco) anos.

CAPITULO Il ]
DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Art. 69. O Projeto Politico Pedagdgico é o trabalho realizado pelo coletivo escolar,
onde estdo definidas as linhas de atuacdo do processo ensino-aprendizagem, a serem
cumpridas durante o ano letivo, mediante:

| - Diagnosticos da analise da situacao pedagdégica da institui¢ao;

Il - Definicbes dos objetivos especificos da instituicdo, das metas e dos planos de
acao;

lll - Definicdes dos métodos, dos recursos didatico-financeiros que facilitem o
desenvolvimento das agdes.

Art. 70. O Projeto Politico-Pedagdgico deve ser avaliado anualmente por professores,
alunos e Conselho Pedagodgico para assegurar eficacia ao alcance das metas.

CAPITULO IV
DO CALENDARIO ESCOLAR



Art. 71. O Calendéario Escolar tera o minimo de duzentos dias de efetivo trabalho
escolar para o ensino Médio.

Paragrafo Unico. No computo das horas de que trata este artigo, ndo podera ser
incluido o tempo reservado aos exames finais e o periodo para estudos de recuperacao.

Art. 72. No Calendario Escolar devera estar explicitado os periodos letivos, os de
férias, os de recesso, os de exames finais, reunides pedagdgicas e com 0s pais.

Art. 73. Sao considerados dias letivos as atividades escolares realizadas em sala e
locais adequados a trabalhos tedricos e préticos, o treinamento e demonstragdes, o contato
com o0 meio ambiente, as atividades humanas de natureza cultural, desportiva e artistica, com
freqiéncia exigivel e efetiva orientagdo de professores habilitados.

CAPITULOV
DO INGRESSO E DA MATRICULA

Art. 74. O ingresso de alunos no Colégio Agricola Vidal de Negreiros para cursar
0os Cursos Técnicos de Nivel Médio de forma integrada ou concomitante, dar-se-a por
intermédio de teste de Sele¢do de natureza publica, tendo como requisito a conclusao do
ensino fundamental. Para os que ja concluiram o ensino médio, a selecao sera realizada
através de entrevistas e andlise do histérico escolar.

Art. 75. O Teste de Sele¢do sera constituido por provas de Lingua Portuguesa,
Matematica e Ciéncias abrangendo conhecimentos do Ensino Fundamental (5% a 82
séries) e sera realizado a cada ano letivo.

Art. 76. Os candidatos serdo classificados observando-se rigorosamente o0s
critérios estabelecidos do Edital de Selecgéo.

Art. 77. A matricula devera ser requerida pelo aluno ou por seu procurador, nos
prazos estipulados, com classificacdo prévia no Teste de Selecao.

Art. 78. Sao exigidos no ato da matricula, os seguintes documentos:

a) Copia de certiddo de nascimento;

b) 06 (seis) fotografias 3 x 4;

c) Comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, quando o caso exigir;

d) Historico Escolar do Ensino Fundamental ou Médio;

§ 1° - Sera nula, sem qualquer responsabilidade para a instituicdo, a matricula que
se fizer com documento falso ou adulterado.

§ 2° - Sob qualquer hipétese serd permitida a matricula condicional,
responsabilizando-se o Diretor por qualquer prejuizo que venha ocorrer com o aluno ou a
instituicao.

Art. 79. Para a renovacéo da matricula o Diretor devera concordar com a permanéncia
do aluno na instituicdo, considerando o seu comportamento, débitos com a biblioteca e a
quitacéo de taxa de danos ao patrimonio para os alunos internos e externos.

CAPITULO VI ]
DO TRANCAMENTO E REABERTURA DE MATRICULA



Art. 80. O trancamento da matricula sera concedido mediante requerimento a
Coordenacdo de Curso, até o término do 2° Bimestre letivo, nos seguintes casos
devidamente comprovados:

a) Doenca prolongada,;

b) Convocacao para o Servico Militar;

c) Gravidez de risco;

d) Motivo de trabalho;

e) Mudanca de domicilio;

f) Acompanhamento do cénjuge.

Paragrafo Unico. Nos demais casos, 0os pedidos de trancamento de matricula
estardo sujeitos ao parecer da Diretoria.

Art. 81. Sera assegurada a reabertura de matricula até 02 (dois) anos apés 0 seu
trancamento, desde que requerida no prazo estabelecido no Calendario Escolar, em
atendimento aos casos e forma de trancamento de matricula citados no artigo anterior.

Art. 82. Perderd a vaga o candidato que ndo efetivar matricula nos prazos
estipulados em cada ano letivo.

i CAPITULO VII
DA TRANSFERENCIA A ADAPTAGAO CURRICULAR

Art. 83. Somente poderdo ser admitidos, por transferéncia, alunos procedentes de
Instituicdes publicas similares, considerando a existéncia de vagas.

§ 1° O requerimento de transferéncia devera ser acompanhado do histérico escolar,
bem como dos programas das disciplinas cursadas.

8§ 2° A transferéncia do aluno dos Cursos Técnicos de Nivel Médio Integrado ou
Proeja devera ser feita observando-se as competéncias gerais da area, estabelecidas
pela Resolucdo CNE/CEB N° 04/99 e pela Base Nacional Comum estabelecida pelo MEC,
enquanto na forma subsequiente observar-se-a apenas a Resolucdo CNE/CEB N° 04/99.

Art. 84. No caso de divergéncia curricular entre a Instituicdo de origem e o0 CAVN —
PB, o ingresso do aluno no periodo em que requer matricula processar-se-a mediante
adaptacao para integralizacao curricular.

Art. 85. Durante o ano letivo, a concesséo da transferéncia far-se-a com base na
legislagdo em vigor e dependera da confirmacdo de vaga por parte do estabelecimento
em que o aluno pretende matricula. (Resolugéo 188/98 — CEE)

Art. 86. Facultar-se-4 a Instituicdo proceder, ex-oficio, a transferéncia do aluno que
incorrer nas penalidades previstas neste Regime, assegurando os alunos a amplo direito
de defesa.

Art. 87. Sera permitido ao aluno requerer aproveitamento de estudos desde que
haja compatibilidade, de pelo menos, 75% nos conteudos programaticos e no total da
carga horaria.

Paragrafo Unico. O requerimento do aproveitamento de disciplinas dar-se-a a partir
da entrega pelo aluno & Coordenacao Pedagdgica até 45 (quarenta e cinco) dias ap0s o
inicio do ano letivo.

TiITULO V
DO PROCESSO EDUCATIVO



_ CAPITULO |
DA AVALIACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Art. 88. A avaliacdo da aprendizagem ocorrera por meios de instrumentos préprios,
buscando detectar o grau de progresso do aluno em cada conteudo e o levantamento de
suas dificuldades.

§ 1° O professor deverd registrar, diariamente, o conteido desenvolvido nas aulas, a
freqUéncia dos alunos, e o resultado de suas avaliagdes diretamente no Diario de Classe.

8 2° As notas serdo expressas numa escala de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 3° Para efeito de verificagdo do rendimento escolar do aluno, o ano letivo sera
dividido em quatro bimestres escolares para os componentes curriculares referente a Base
Nacional Comum dos Cursos Técnicos de Nivel Médio, nas modalidades integrado e
concomitante. Para os componentes curriculares referentes a Educacdo Profissional dos
Cursos Técnicos de Nivel Médio nas modalidades integrado, concomitante e subsequente, a
verificagdo do rendimento escolar serad compativel com o madulo.

Art. 89. O controle da frequiéncia contabilizara a presenc¢a do aluno nas atividades
programadas, das quais estara obrigado a participar de pelo menos 75% da carga horaria
prevista para o ano letivo.

Art. 90. Entendem-se como instrumentos de verificacdo de aprendizagem as fichas
de acompanhamento individual, as entrevistas, os relatérios, 0s seminarios, 0s testes,
trabalhos e/ou exercicios escritos/orais, realizados no periodo letivo, abrangendo o
conteudo programatico desenvolvido em sala de aula ou de extra-classe.

Paragrafo Unico. Os resultados e os critérios do processo de avaliagdo dever&o ser
entregues por escrito ao aluno com as devidas explicacdes e confirmagao do recebimento
destes.

Art. 91. O numero de verificacbes de aprendizagem, durante o bimestre ou modulo,
devera ser de no minimo:

a) 01(uma) verificac@o para disciplinas com até 30h;

b) 02 (duas) verifica¢des para disciplinas ou médulos com 60h;

c) 03 (trés) verificacdes para disciplinas ou modulos com 90h;

d) 04 (quatro) verificagcdes para disciplinas ou médulos com 120h;

e) 05 (cinco) verificacdes para disciplinas ou modulos com 150h;

Art. 92. A Média Anual (MA) correspondera a média aritmética dos bimestres (MB1,
MB,, MB3; e MB,), ou Média do Mddulo (MM) tomando por base cada disciplina.

§ 1° A Média Anual (MA) para os componentes curriculares da Base Nacional
Comum ou a Média do Mddulo (MM) para os componentes curriculares referentes a
Educacéo Profissional serdo obtidas atraves das expressoes:

MA = MBl + MBZ + MBQ + MB&
4

Onde:

MA = Média Anual

MB; = Média do 1° bimestre
MB, = Média do 2° bimestre
MB3 = Média do 3° bimestre



MB, = Média do 4° bimestre

ou
MM = VA = 7,0 (sete)
N
MM = VA1+VA2+VAS...+VAN
N
Onde:

MM = Média do Mdédulo

VA = Verificacdo da Aprendizagem

N = Numero de Verificagdes da Aprendizagem

> = Somatério

8 2° No calculo da média, a primeira casa decimal sera arredondada para mais,
guando a segunda casa decimal for igual ou superior a 05 (cinco) e, desprezada, quando
este for inferior a 05 (cinco).

Art. 93. Conceder-se-a ao aluno revisdo de verificacdo de aprendizagem, mediante
requerimento & Coordenacdo de Curso, até 03 (trés) dias letivo, apds a divulgacdo do
resultado pelo professor da disciplina ou médulo.

Paragrafo Unico. Apds o deferimento do pedido, a revisdo sera efetuada por uma
comissao formada por 03 (trés) professores da area, dentre eles o professor da disciplina,
um representante da Coordenagdo Técnico — Pedagdgico e o aluno, sendo facultada a
presenca do Coordenador de Curso.

Art. 94. As médias aritméticas relativas a cada bimestre deverdao ser remetidas a
Secretaria, observando-se as datas fixadas no Calendario Escolar.

§ 1° A Coordenacdo de Curso apresentard em relatorio a Chefia Departamental do
CFT o nome dos docentes que ndo cumprirem o prazo estabelecido.

CAPITULO II
DA REPOSICAO

Art. 95. Nos casos em que o aluno deixar de comparecer a uma das verificacoes de
aprendizagem, podera ser-lhe dada nova chance desde que sua auséncia seja justificada,
através de requerimento a Coordenacgédo de Curso, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis a partir
do seu comparecimento a instituicdo, com documento comprobatorio.

8 1° Os testes deverdo ser organizados considerando-se o0s conteudos das
verificagbes a que o aluno deixou de comparecer.

8 2° Nos casos de trabalhos extra-classe com prazos preestabelecidos para
entrega, as justificativas deverdo corresponder a um periodo equivalente a, no minimo,
75% do prazo dado.

Art. 96. A reposicao da verificacdo da aprendizagem sera concedida nos seguintes
casos devidamente comprovados:

a) Motivo de saude;

b) Morte de cbnjuge, companheiro ou parente;

¢) Convocacao judicial;



d) Participacéo obrigatdria em atividade militar ou policial;

e) Participacdo, como membro, em 6rgéo colegiado.

f) Participacdes em atividades do CAVN

Paragrafo Unico. As faltas relativas as atividades escolares, quando for o caso,
poderdo ser justificadas através de requerimento a Coordenacdo de Curso, no prazo de
até 03 (trés) dias uteis, a partir do comparecimento do aluno a instituicao.

Art. 97. Nos casos em que o professor deixar de ministrar aulas previstas no
Calendéario Escolar, por motivos ndo estabelecidos, devera:

a) no prazo maximo de 10 (dez) dias apresentar a Coordenagdo Pedagdgica o
calendério de reposi¢cdo em acordo com os alunos;

b) no prazo méximo de 30 (trinta) dias, a partir da falta, apresentar a comprovacéo
a Coordenacao Pedagdgica onde esta Coordenacdo a enviara a Chefia Departamental
para as providencias cabiveis.

CAPITULO Il
DA RECUPERACAO

Art. 98. Os estudos de recuperacdo serdo obrigatorios e desenvolvidos de forma
continua e paralela no decurso do ano letivo, visando corrigir as deficiéncias de
aprendizagem.

Art. 99. O aluno que obtiver em cada bimestre ou médulo média inferior a 7,0 (sete)
em qualquer disciplina ou modulo, tera garantido os estudos de recuperacéo.

§ 1° A nota obtida nos estudos de recuperacao substituird a media anterior.

8 2° Na recuperacédo serdo trabalhados os contetudos do bimestre ou da unidade
correspondente.

§ 3° Sendo a média alcangada pelos estudos de recuperacao inferior a média obtida
anteriormente no bimestre ou unidade, persistirdo as notas ja existentes.

CAPITULO IV
DAS PROVAS FINAIS

Art. 100. Submeter-se-4 a Avaliacdo Final (AF) o aluno que obtiver Media Anual (MA)
ou Média do Médulo (MM), inferior a 7,0 (sete) e igual ou superior a 4,0 (quatro) por disciplina
e fregliéncia igual ou superior a 75% da carga horaria prevista para o ano letivo.

§ 1° A Avaliacdo Final de que trata este artigo versard sobre os contetdos
programéticos em que o aluno tenha demonstrado deficiéncias e sera realizada apds o
término do ano letivo ou da disciplina do Md6dulo.

8 2° A Avaliacgéo final s6 podera ser escrita devendo constar os valores de cada
guestao e data da entrega do resultado.

Paragrafo Unico. Sera definido no Calendario Escolar um periodo destinado as
provas finais para a Avaliagdo Final do ano letivo e a Avaliagdo Final das disciplinas do
Mddulo ocorrerd ao término de cada disciplina.



CAPITULO V
DA APROVAGAO

Art. 101. Considerar-se-a aprovado por média o aluno que obtiver Média Anual ou
Média no Mddulo igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia igual ou superior a 75%,
considerando o total de horas previstas no ano letivo.

Art. 102. Considerar-se-& aprovado o aluno que ap0s avaliacao final, obtiver média
maior ou igual a 5,0 (cinco).

Paragrafo Unico. A Média Final (MF) seréa obtido através da seguinte expressao:

MF=6.MA+4.AF

10
MF = Média Final
MA = Média Anual
AF = Avaliagao Final.
CAPITULO VI

DA REPROVACAO

Art. 103. Considerar-se-a reprovado na disciplina ou médulo o aluno que obtiver:

a) Média anual ou Média do Modulo menor que 4,0 (quatro);

b) Média final inferior a 5,0 (cinco), apds exames finais;

Art. 104. Considerar-se-a reprovado no ano letivo o aluno que:

a) Obtiver freqiiéncia inferior a 75% da carga horaria prevista para o ano letivo;
Paragrafo unico - O aluno que estiver na condicdo de regime de internato e for

reprovado perdera o direito a condicdo de regime de internato

CAPITULO VII
DOS DOCUMENTOS ESCOLARES

Art. 105. Cabe a instituicdo expedir historicos escolares, declaracéo de conclusdo
de série, certificados de cursos, diplomas, com as especificacdes cabiveis, registrando em
livro préprio, numerado e sem rasuras.

Art. 106. Os documentos escolares expedidos ndo devem conter rasuras e deve ser
assinado pelo Diretor, Vice-diretor ou pelo Secretario da instituicéo.

Art. 107. O registro das ocorréncias peculiares a vida escolar do aluno tais como:
adaptacéo, validagédo de estudos e outros dados julgados necessarios deverao constar no
espaco reservado as observacoes.

CAPITULO VI
DOS CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Art. 108. Sera assegurado o direito de certificagdo inerente a conclusdo da
Educacgédo Técnica de Nivel Médio Integrada, Concomitante ou Subsequente ao aluno que
tenha cumprido, com aproveitamento e pleno éxito nos estudos, a integralidade da carga
horéaria correspondente ao curriculo deste nivel de ensino.



Art. 109. Serd assegurado o direito de certificado de qualificacdo ao aluno que
tenha concluido com aproveitamento e éxito nos estudos, qualquer um dos modulos ou
sub-modulos da matriz curricular dos Curso Técnicos de Nivel Médio.

Art. 110. Seré assegurado o direito de certificacdo inerente a conclusdo dos Cursos
Técnicos de Nivel Médio ao aluno que tenha concluido com aproveitamento e éxito nos
estudos, todos os médulos correspondentes a matriz curricular deste nivel de ensino e
apresente certificado de conclusédo do Ensino Médio.

Art. 111. Ser4 assegurado o direito de certificacdo ao aluno que concluir os Cursos
Inicial de Formagéo e Continuada de Trabalho, obedecendo aos critérios de aproveitamento e
integralidade da carga horaria correspondente ao curriculo destes cursos.

Art. 112. A instituicdo poderd certificar trabalhadores ou pessoas que demonstrem
evidéncias de competéncias, independentemente da forma que as adquiriu, obedecendo
aos critérios de aproveitamento de conhecimentos a serem estabelecidos.

CAPITULO IX
DO TRATAMENTO ESPECIAL

Art. 113. E considerado merecedor de tratamento especial em termos de avaliagao
e recuperacdo do rendimento escolar, o aluno portador de afec¢gbes congénitas ou
adquiridas, infec¢des, traumatismo ou outras condicdes moérbidas, determinada o
disturbios agudos ou adquiridos, caracterizados por:

a) Incapacidade fisica relativa, incompativel com a frequéncia aos trabalhos
escolares, desde que verifigue a conservacao das condi¢des intelectuais e emocionais b)
necessarias para o procedimento da atividade escolar em novos moldes;

c) Ocorréncia isolada ou esporadica,

d) Duracdo que ndo ultrapasse o0 maximo ainda admissivel em cada caso, para a
continuacdo do processo pedagodgico de aprendizagem, atendendo o critério médico.

Paragrafo unico. Atribuir-se-4 ao aluno, como compensacao de auséncia as aulas,
exercicios domiciliares compativeis com seu estado de saude, com acompanhamento e
mediante possibilidades de institui¢ao.

Art. 114. O regime de excecado estabelecido no artigo anterior, dependera de laudo
médico e da autorizagédo do Diretor da instituicao.

Art. 115. A partir do oitavo més de gestacédo e durante trés meses, a estudante
ficara assistida pelo regime de exercicios domiciliares, instituidos pelo Decreto-Lei N°
1.044/69, podendo credenciar representantes para recebe-los e/ou devolve-los durante tal
periodo.

Art. 116. Em casos excepcionais, devidamente comprovados por atestado médico,
podera ser aumentado o periodo de repouso, antes e depois do parto.

Paragrafo uUnico. Fica assegurado a estudantes em estado de gravidez, de que
trata o caput deste artigo, o direito a prestacao das provas finais.



_ CAPITULO X ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 117. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Conselho
Pedagdgico, pelo Conselho de Centro na area de sua competéncia e pelo Conselho Superior
de Ensino Pesquisa e Extensao - CONSEPE, nos casos que assim o exigirem.

Art. 118. Este Regimento entrara em vigor a partir da data de sua aprovagao.
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