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APRESENTACAO:

A atuacdo da CDBio/DESC/CCS/UFPB segue as orientacdes do Regimento da Comissdo de
Biosseguranca do CCS/UFPB (Anexo ).

A CBio/CCS/UFPB no seu capitulo I, Art. 12 afirma:

A comissdo de Biosseguranca (CBio) do Centro de Ciéncias da Saude (CCS) da Universidade
Federal da Paraiba (UFPB) constitui segmento da estrutura de gestdo da universidade com
objetivo de formular politicas, implementar, avaliar, fortalecer e consolidar ag¢bes de
Biosseguranga para o CCS/UFPB.

Bem como, no Capitulo I, da Constituicdo da CBio/CCS, Art 2°. Elabora que:

A CBio do CCS/UFPB sera constituida por representantes dos 12 departamentos e da
escola técnica de saude do CCS. Cada chefia de departamento e a escola técnica de
salde deverdo indicar, por meio de processo eletrénico, 1 (um) membro titular e 1 (um
suplente) para composi¢do da Bio/CCS. Esta comissdo devera ter em sua composicdo
professores, técnico-administrativos e alunos. No mesmo capitulo 11, Paragrafo Quarto
indica que o mandato dos membros sera de 2 (dois) anos, permitida uma reconducéo por
mais 2 (dois) anos.

Em relacdo a comissdo representante do CCS, ela devera constituir uma comissao
departamental de acordo com o capitulo 9, referente ao item:
Constituicdo de comissdes departamentais e da escola técnica de salde em
Biosseguranca.

O Art. 10 assim descrimina que as comissGes departamentais de Biosseguranca
(CDBIo) e da escola técnica de saude do CCS serdo constituidas por no minimo 3
membros indicados pelo colegiado dos respectivos departamentos, com a seguinte
composicdo: técnico-administrativos, alunos e professores do quadro permanente.
Tendo as atribuicoes de acordo com 0 Capitulo VI,
AtribuicGes das Comissfes departamentais de Biosseguranca (CDBio/CCS), Art. 11 —
As CDBio deverdo nortear-se pelas atribuicGes estabelecidas no capitulo 111, quanto as
atribuicBes na comissdo de seguranca do CCS, deste regimento, sem prejuizo de suas
atribuic@es especificas. Elas estdo no Capitulo IX, Das atribui¢Ges das CDBio/CCS.

Art 12. Sdo atribui¢des das CDBio:

I- Normatizar, analisar e acompanhar as atividades relacionadas a Biosseguranca;



I1- Encaminhar a CBio/CCS as demandas vinculadas a Biosseguranga na sua unidade
departamental,

I1l- Implementar e gerenciar as diretrizes previstas na legislacdo vigente e propostas
pela CBio/CCS para os programas de gerenciamento de residuos na unidade.

IV- Estabelecer, no ambito do ensino, pesquisa, extensdo e inovacdo as acles de
sensibilizacdo em Biosseguranga com a comunidade académica e a sociedade em geral.
Paragrafo Primeiro — Considerando as particularidades departamentais e da escola
técnica de saude do CCS, cada CDBio devera elaborar um manual de biosseguranca
que contemple seguranca nos laboratdrios, manuseio de residuos comuns, biologicos,
quimicos e perfuro cortantes; medidas de protecdo coletiva e individual a Covid-19.
Paragrafo Segundo: Apos aprovacdo do manual de biosseguranca pelos respectivos
colegiados, caberd as CDBio enviar o0 manual de biosseguranca para apreciacdo da
CBio/CCS e realizar ampla divulgacdo com a comunidade académica e a sociedade em
geral.

Capitulo X. Disposi¢des Finais: Art. 13 —Os casos omissos serdo resolvidos pelo
CBIO/CCS: Art. 14 — O presente instrumento entrard em vigor apds a sua publicacdo.
Sendo assim, diante da atribuicdo incumbida a essa comissdo apresentamos o manual

departamental de biosseguranca da Enfermagem em Salde Coletiva (DESC).



1.Introducéo:

As atividades desenvolvidas no Centro de Ciéncias da Saude, no ambito da
Universidade Federal da Paraiba, visam o ensino, a pesquisa e a extensao em saude.
Neste contexto, a biosseguranca € um elemento essencial para o exercer dessas
atividades e o conviver no seio da comunidade do CCS. A Biosseguranga € um conjunto
de acOes voltadas para a prevencdo, minimizacdo ou eliminacdo de riscos inerentes as
atividades de pesquisa, producdo, ensino, desenvolvimento tecnoldgico e prestacao de
servicos, visando a saude do homem, dos animais, a preservacdo do meio ambiente e a
qualidade dos resultados, como € descrito por TEIXEIRA & VALLE (1996).

Diante da atual pandemia de Covid-19 que ameaca a manutencdo da saude publica e da
necessidade da insercdo de novas normas de biosseguranca que contemplem a
prevencdo e o controle da disseminacdo do novo coronavirus (SARSCoV-2), sendo
assim, a Comissao departamental de Biossegurangca do DESC do Centro de Ciéncias da
Saulde, elaborou este manual de biosseguranca e de mapas de risco que deverao ficar
disponiveis para consulta nas unidades do departamento, quer sejam laboratorio
didaticos, clinicas e demais localidades, nas quais discentes, docentes, servidores e
usuarios vinculados a este centro desenvolvam algum tipo de atividade académica
pratica (MEC, 2020).

Ha de se considerar as necessidades de adequaces quanto ao ambiente fisico do
departamento, a aquisicao de equipamentos de protecdo individual (EPIs), considerar os
mapas de risco e as condutas a serem adotadas para o possivel retorno as atividades
presenciais diante da pandemia da Covid-19 que assola 0 mundo, iniciada no final de
2019 e que teve sua expansdo em 2020, continuando sua trajetéria em 2021 sem tempo
determinado ou esperado para seu declinio.

Diante disso, a comissdo departamental elaborou o manual de orientacGes referente aos
itens que ndo estdo contemplados no Manual de Biosseguranca do CCS e refere-se
seguranga nas dreas interna do departamento, manuseio de residuos comuns, bioldgicos,
quimicos e perfuro cortantes; medidas de proteg¢do coletiva e individual & Covid-19. OS
demais itens de seguranca intitulados de areas comuns do CCS, tais como setores
administrativos, salas de aula, auditorios, bibliotecas, laboratorios lotados na direcéo de

centro, banheiros, &reas de convivéncia e de alimentacdo, discentes, docentes,



servidores e usuarios devem obedecer as normas e condutas de biosseguranca que
constam no manual de biosseguranca do Centro de Ciéncias da Salde.

O DECS é constituido de 04 &reas de atuacdo, a saber, saude coletiva, saude mental;
salde da mulher e saude da crianca. E tem na sua estrutura fisica, uma area
administrativa, uma sala de reunido departamental, uma cozinha, dois banheiros e uma
area dos docentes com 08 salas divididas entre as &reas. Além de um corredor comum
atravessando toda a estrutura fisica departamental.

A sala de reunido também é utilizada para aulas presenciais do curso de graduacao,
reunido de projetos de extensao, pesquisa, apresentacoes etc.

Cada area de ensino tem um coordenador, como também as disciplinas. O departamento
conta no total com 29 docentes distribuidos nas 04 &reas de atuacdo; 03 técnicos
administrativos; pessoal de limpeza terceirizado lotados no CCS. No local, temos o
atendimento ao alunado, tanto pela chefia e secretaria do DESC, como pelos docentes
nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. O Departamento de Enfermagem em
Saude Coletiva, ndo possui clinicas, 0s estagios supervisionados e aulas praticas
ocorrem em convénio com o Hospital universitario Lauro Wanderley e outros hospitais
da rede de atencdo a salde municipal e estadual, bem como nas demais unidades de
salde da atencdo primaria e secundaria da rede de atencdo municipal de Jodo Pessoa,
em convénio firmado com a secretaria municipal de satde. O DESC possui uma area de
laboratério dividido com o Departamento de Enfermagem Clinica e outra parte com o
curso de Nutricdo, no entanto, o local ainda ndo esta sendo usado para aulas e praticas
de ensino. No momento, que for entregue definitivamente ao DESC em condicGes de
realizacBes de atividades, o coordenador responsavel devera entregar um manual de

procedimentos de biosseguranca do local.

2. Objetivos

2.1 Objetivo geral:

Estabelecer normas e condutas de biosseguranca para as atividades do Departamento de
Enfermagem em Saude Coletiva do CCS/UFPB

2.2. Objetivos especificos

Definir normas e condutas para as areas especificas do DESC e seus anexos.

Definir condutas de biosseguranca especificas para a prevencao da COVID-19

3. Riscos ocupacionais



Os ambientes que compdem a estrutura fisica do Departamento de Enfermagem em
Saude Coletiva, tais como a area administrativa, salas dos docentes, sala de reunido do
DESC, corredor etc. apresentam riscos a saude da comunidade académica que
desempenham atividades nesses ambientes de trabalho. Para que se possa exercer as
atividades laborais com seguranca € necessario minimizar riscos a saude dos
profissionais e do alunado. Sendo importante identificar o mapeamento correto de riscos
ambientais expostos aos mesmos, com 0 monitoramento periddico do seu estado de
salde individual e dos riscos do ambiente de trabalho. Baseado nesses aspectos, as
situacOes sdo normatizadas conforme as Normas Regulamentadoras (NR) do Ministério
do Trabalho e Emprego do Brasil (NR7, NR9, NR32).

NR7- PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL-
PCMSO

NR9 — PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS

NR32- SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHADOR EM SERVICOS DE SAUDE

A NR32 é dentre elas, a que estabelece as diretrizes basicas para os trabalhadores de
salde de medidas de protecdo a seguranca e a saude, bem como aos que exercem
atividades de promoc&o e assisténcia a saude em geral. Enfatizando, os trabalhadores de

ensino em saude e pesquisa em qualquer nivel de complexidade.

3.1 Classificacdo de riscos

Os principais riscos que os profissionais da salde/educacdo podem estar expostos
incluem riscos fisicos, quimicos, biolégicos, ergondmicos e de acidente. (FIOCRUZ,
2020a). Eles estdo descritos no manual de biosseguranca do CCS. Considera-se que,
contemplam os riscos dos profissionais que atuam no DESC (veja os itens Il1.1.1;
.1.2, HL.1.3, 111.1.4., 111.1.3.5,), enfatizando a Classificacdo de risco bioldgico do
SARS-CoV-2 (Item 111.1.3.1.)

4. Mapa de Risco

Os mapas de riscos se definem pela representacdo dos riscos ocupacionais nos diversos
locais de trabalho. Esta relacionado a implementacdo e reforco de medidas de
biosseguranca, e tem o objetivo de informar e orientar quanto aos principais riscos aos
quais os trabalhadores e usuarios estdo expostos (CIPA/USP; HOKERBERG, 2006;
MONTEIRO et al, 2015).



No Brasil, a implantagdo do mapeamento nos servicos de salde tornou-se obrigatoria a
partir da Portaria n® 5 de 17/08/92 do Departamento Nacional de Salde e Seguranca do
trabalhador, do Ministério do Trabalho, posteriormente modificada pela portaria n® 25
de 29/12/1994. A sua elaboracdo deve ser realizada pela Comisséo Interna de Prevencéo
de Acidentes (CIPA) e esta regulamentada pela NR 5, no seu anexo IV. Os riscos
ocupacionais também sdo retratados nas NR 9, eles sdo incluidos no Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) e na NR 32 que trata dos riscos ocupacionais
dos trabalhadores de instituicbes de satde (HOKERBERG, 2006; MONTEIRO et al,
2015).

O preparo do mapa de risco deve ser realizado pela comissdo departamental com
representacdo grafica em circulos com cores e tamanhos diferentes que servem para
classificar os locais e os fatores que podem gerar situacdes de risco de acordo com 0s
agentes fisicos, quimicos, bioldgicos, ergonbmicos e mecanicos aos quais as pessoas
que desenvolvem atividades no local estardo expostas. Os mapas de risco devem ter
facil visualizacdo e estar afixado em locais acessiveis no ambiente profissional. O
mapeamento ajuda a criar uma atitude mais cautelosa por parte dos trabalhadores e
usuarios do ambiente diante dos perigos identificados e graficamente sinalizados. Desse
modo, contribui para a eliminagdo ou controle dos riscos detectados, devendo ser
atualizado periodicamente (CIPA/USP; MONTEIRO et al, 2015). Em tempos de
pandemia, a atualizacdo do mapa de risco epidemioldgico, em atividades presenciais
devera ser realizada semanalmente ou em menor tempo, se necessario.

Sabe-se que, esse dispositivo ndo previne por si s6 os acidentes de trabalho, mas
estimula a colaboracdo dos profissionais de salde para o uso de equipamentos de
protecdo individual e coletivos que devem fazer parte do cotidiano destes (SANTOS et
al, 2012; MONTEIRO et al, 2015).

5. Medidas de Biosseguranca nas areas especificos do DESC

Ressalta-se que as medidas de biosseguranga nas areas comuns do CCS, esta no Manual
de biosseguranca do CCS (Vide item V).

As medidas de Biosseguranca relacionada ao DESC comunga com essas medidas e seus
objetivos, bem como com a colocacdo de revisdes e novas diretrizes e/ou orientagdes
relacionadas a prevencdo da Covid-19 emitidas pela UFPB, 6rgdos de saude e/ou

educacéo.



5.1. Normas de biosseguranca

As normas contidas em relacdo aos cuidados de biosseguranca geral, nos itens de
cuidados ambientais, normas de biosseguranca especificas para o setor administrativo,
normas de biosseguranca especificas para salas de reunides (salas de aulas, e
auditorios), normas de biosseguranca especificas para area de circulacdo de pessoas
(corredores e areas de convivéncia), normas de biosseguranca especificas para areas de
alimentacdo, normas de biosseguranca especificas para banheiros serdo adotadas por

essa comissdo departamental nas areas especificas do DESC.

6. Condutas e Procedimento Operacional Padréo (POP)

Considerando a necessidade de Biosseguranca na protecdo a salde humana, animal e o
meio ambiente, é possivel que a definicdo de como as atividades envolvidas no fluxo do
processo de trabalho, tenham um roteiro padronizado sobre as operagGes do processo e
nas condutas que sejam adotadas nas situacdes de riscos pela qual os trabalhadores da
salide/educacdo estdo expostos.

Como nos outros itens, parte dos processos ocorridos no DESC estdo contemplados nos
itens do Manual de biosseguranga do CCS. Diante disso, tomamos como seguimento a
condutas e procedimentos adotados.

7. Capacitacoes

Quanto as capacitacfes, a propria comissdo de Biosseguranca do CCS (CBio CCS),
oferecera semestralmente, de forma remota, treinamento basico em biosseguranca sobre
0 uso correto de EPI's e precaucdes contra COVID-19 aos docentes, discentes e
técnicos da UFPB, preparando-se para um possivel retorno presencial, uma parceria
com a Comissdo de Biosseguranca do CCS (CBio CCS), Comissdo de Retorno das
Atividades Presenciais do CCS, a Comisséo de Biosseguranca da Reitoria e a Escola
Técnica em Salde.

No seu contexto, a comissdo também fard orientacGes aos funcionérios da limpeza
quanto ao uso correto dos EPI’s, manuseio e descarte dos materiais e residuos,
periodicidade de limpeza serdo realizadas semestralmente de forma hibrida pela

Comisséao de Biosseguranca da Reitoria.
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Para as Comissdes de Biosseguranca Departamentais cabera realizar treinamentos
especificos que contemplem as particularidades de cada curso ndo ofertadas pelas CBio
CCS e/ou da Reitoria.

As atividades de pesquisa, ensino, extensdo e administrativas devem estar de acordo
com as orientacGes do Plano UFPB para Retorno Gradual das Atividades Presenciais e a
Matriz de Retorno das Atividades do CCS.

Para maiores informacdes sobre 0s cursos e videos:
http://plone.ufpb.br/biosseguranca
@biosseguranca_ccs_ufpb
cbioufpb@gmail.com

O contato com a comissdo departamental sera através de e-mail dos seus membros.
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